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1. RAPPORT SUR LE GOUVERNEMENT D'ENTREPRISE

(Article L225-37-4 du code de commerce)

Conformément aux dispositions de l'alinéa 6 de larticle L. 225-37 du Code de commerce, le Conseil
d’administration a établi le présent rapport sur le gouvernement d’entreprise joint au rapport de gestion.

Modalité d’exercice de la Direction Générale
(Article L225-37-4 alinéa 4° du code de commerce)

Conformément aux dispositions de I'article L.225-51-1 du Code de commerce, nous vous précisons que le
conseil d’administration a opté pour le cumul des fonctions de Président du conseil d’administration et de
Directeur général.

Monsieur Alain GUELENNOC a été nommé a la fonction de Président du conseil d’administration et de
Directeur général de la SICAV. Aucune restriction n'a été apportée a ses pouvoirs par le conseil
d’administration.

Liste des fonctions et mandats exercés au cours de I’exercice
(Article L225-37-4 alinéa 1° du Code de commerce)

Vous trouverez ci-aprés la liste des mandats et fonctions exercés dans toutes sociétés par les mandataires
sociaux au cours de 'exercice clos :

SOCIETE TYPE DE MANDATS/FONCTIONS
Monsieur Stéphane CADIEU

Président-Directeur Général / Administrateur

SICAV ARKEA AM FUNDS Président du Directoire jusqu’au 01.01.2025

Federal Finance Président du Conseil de Surveillance jusqu'au
Arkéa Fonciere 23.05.2025

Swen Capital Patners Membre du Conseil d'Administration jusqu'au
SCHELCHER PRINCE INVESTISSEMENTS 18.09.2025

STRATEGIC OPPORTUNITY BOND FUND Directeur Général

Directeur Général- Administrateur

Madame Caroline DELANGLE

SICAV ARKEA AM FUNDS Administrateur

Arkéa Asset Management Membre du Directoire
SCHELCHER PRINCE INVESTISSEMENTS Administrateur
STRATEGIC OPPORTUNITY BOND FUND Administrateur

Monsieur Xavier CHAPON

SICAV ARKEA AM FUND

SCHELCHER PRINCE INVESTISSEMENTS Administrateur
STRATEGIC OPPORTUNITY BOND FUND Directeur Général Délégué

SCHELCHER PRINCE GESTION Luxembourg | Directeur Général Délégué
sarl (General Partner de de Ila SICAV | Administrateur
SCHELCHER INFRASTRUCTURE DEBT RAIF | Manager du GP
ELTIF de droit Luxembourgeois)

Conventions visées a I’article L225-37-4 alinéa 2° du code de commerce

Il s’agit des conventions intervenues, directement ou par personnes interposées, entre, d’'une part, I'un des
mandataires sociaux ou I'un des actionnaires disposant d’'une fraction des droits de vote supérieure a 10%
d’'une société et, d’autre part, une autre société dont la premiére posséde directement ou indirectement plus
de la moitié du capital, a I'exception des conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales.

A cet égard, nous vous précisons qu’aucune convention relevant de cet article n’a été conclue au cours de
I'exercice.
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Délégations accordées au conseil d’administration dans le domaine des augmentations de capital
(article L.225-129-1 et L.225-129-2 du code de commerce)

Non applicable.

SICAV ARKEA AM FUNDS - Rapport annuel au 31/12/2025



CHANGEMENTS INTERESSANTS L’OPC

Le Conseil d’Administration a pris acte :

- Du changement de dénomination de la SICAV ARKEA IS FUNDS qui est désormais SICAV ARKEA
AM FUNDS,

SICAV ARKEA AM FUNDS - Rapport annuel au 31/12/2025 8



2. CERTIFICATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
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SICAV ARKEA AM FUNDS
1, allée Louis Lichou
29480 Le Relecg-Kerhuon

Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2025

A I'assemblée générale de la SICAV ARKEA AM FUNDS,

Opinion
En exécution de la mission qui nous a été confiée par la société de gestion, nous avons effectué 'audit
des comptes annuels de l'organisme de placement collectif constitué sous forme de société

d’investissement a capital variable (SICAV) ARKEAAM FUNDS relatifs a I'exercice clos le 31 décembre
2025, tels qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiere et du patrimoine de la SICAV a la fin de cet exercice.

Fondement de I’opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des regles d’indépendance prévues par le
code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la
période du 1°" janvier 2025 a la date d’émission de notre rapport.

Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels Forvis Mazars 2
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Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du Code de commerce relatives a
la justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui,
selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour I'audit des comptes annuels de
I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble, et de la formation de notre opinion exprimée-ci avant. Nous n’exprimons donc pas
d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Les dérivés complexes sont valorisés selon les méthodes décrites dans le prospectus de la SICAV et
dans I'annexe. Nous avons pris connaissance de la procédure de valorisation indépendante, existante
au sein de la société de gestion, et nous avons vérifié la correcte application de cette procédure.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d'administration et dans les autres
documents adressés aux actionnaires sur la situation financiére et les comptes annuels.

Nous attestons de l'existence dans la section du rapport de gestion consacrée au gouvernement
d’entreprise, des informations requises par I'article L. 225-37-4 du code de commerce.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant
le gouvernement d’entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément
aux regles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrble interne qu'elle
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de la SICAV
a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations
nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité
d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider la SICAV ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a
I’audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir 'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir qu’'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou
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résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque l'on peut raisonnablement
s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre SICAV.

Dans le cadre d’'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des
procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et
appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’'une anomalie significative
provenant d’'une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie significative résultant d’une
erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les
fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour l'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité
du contréle interne ;

il apprécie le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

il apprécie le caractere approprié de I'application par la société de gestion de la convention
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’'une
incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en
cause la capacité de la SICAV a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les
éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances
ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a
I'existence d’'une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec
réserve ou un refus de certifier ;
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e il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Le Commissaire aux comptes

Forvis Mazars SA

Levallois-Perret, date de la signature électronique
Document authentifié et daté par signature électronique 11/3/2026

DocuSigned by:

Alles DUMIM) kBUX

FO3E23C213CF452...

Gilles DUNAND-ROUX

Associé
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SICAV ARKEA AM FUNDS
1, allée Louis Lichou
29480 Le Relecg-Kerhuon

Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions
réglementées

Exercice clos le 31 décembre 2025

A I'assemblée générale de la SICAV ARKEA AM FUNDS,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, nous vous présentons notre rapport sur
les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caractéristiques et les modalités essentielles ainsi que les motifs justifiant de I'intérét pour la société
des conventions dont nous avons été avisé ou que nous aurions découvertes a I'occasion de notre
mission, sans avoir a nous prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni a rechercher l'existence
d’autres conventions. Il vous appartient, selon les termes de l'article R. 225-31 du code de commerce,
d'apprécier l'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Par ailleurs, il nous appartient, le cas échéant, de vous communiquer les informations prévues a l'article
R. 225-31 du code de commerce relatives a I'exécution, au cours de I'exercice écoulé, des conventions
déja approuvées par 'assemblée générale.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission.

Conventions soumises a [l'approbation de [I’assemblée
générale
Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention autorisée au cours de

I'exercice écoulé a soumettre a I'approbation de I'assemblée générale en application des dispositions
de l'article L. 225-38 du code de commerce.

Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions réglementées Forvis Mazars 2
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Conventions déja approuvées par I’assemblée générale

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention déja approuvée par
'assemblée générale dont I'exécution se serait poursuivie au cours de I'exercice écoulé.

Le Commissaire aux comptes

Forvis Mazars SA

Levallois-Perret, date de la signature électronique 11/3/2026
Document authentifié et daté par signature électronique

DocuSigned by:

Elles DUMIM) kBUX

FO3E23C213CF452...

Gilles DUNAND-ROUX

Associé
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3. REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les comptes annuels sont présentés sous la forme prévue par le Réglement N° ANC 2020-07, modifié par le
reglement ANC 2022-03.

Les principes généraux de la comptabilité s'appliquent :
- image fidele, comparabilité, continuité de I'activité,

- régularité, sincérité,

- prudence,

- permanence des méthodes d'un exercice a l'autre.

Conformément a l'article 423-1 du Réglement ANC 2020-07 les comptes annuels de la SICAV comportent
uniqguement les éléments suivants :

- la liste des compartiments, avec pour chacun d’eux sa devise de comptabilité et le cours de change retenu
pour la tenue de la comptabilité ;

- la liste des compartiments ouverts et des compartiments fermés au cours de I'exercice ;

- les comptes annuels établis comprenant un bilan, un compte de résultat et une annexe établis pour chacun
des compartiments existant a la cléture, dans sa devise de comptabilité, conformément aux dispositions du
réglement.

Pour les regles et méthodes comptables applicables par chacun des compartiments ainsi que les
compléments d’information les concernant il convient de se reporter aux informations concernant chaque
compartiment.

La SICAV ARKEA AM FUNDS est constitué de 3 compartiments :

- ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE

- ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US

- ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US

Compartiments ouverts au cours de I'exercice :
- ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US créé le 20/06/2025.

Compartiments fermés au cours de I'exercice : Néant.
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Compartiment :

ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE
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4. CHANGEMENTS INTERESSANT L'OPC

01/01/2025 : Changement de société de gestion intra-groupe — absorption de FEDERAL FINANCE GESTION
par SCHELCHER PRINCE GESTION, qui devient ARKEA ASSET MANAGEMENT

27/01/2025 : Changement de nom AIS Venn Collective Alpha Europe devient ADS Venn Collective Alpha
Europe

Compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE - Rapport annuel au 31/12/2025 20



5. RAPPORT DE GESTION

Politique d’investissement

L’objectif de gestion du compartiment « ADS Venn Collective Alpha Europe » est la réplication de la stratégie
propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX » (code Bloomberg : VENNUE Index), et ce
quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le
réinvestissement des dividendes. La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX
repose sur un algorithme dont I'objectif est de sélectionner, de fagon systématique, les actions représentant
les principales convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés.

Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative
du compartiment et celle de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX (tracking
error) a un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a 15% de la volatilité de la stratégie propriétaire VENN
COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX. Les investissements sous-jacents a ce produit financier ne prennent
pas en compte les critéres de I'Union européenne en matiére d’activités économiques durables sur le plan
environnemental.

La politique dinvestissement du compartiment a consisté a répliquer la performance de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE - exprimée en euro - par lintermédiaire d’'un contrat
d’échange de performances. L’actif a été investi principalement en actions européennes éligibles au PEA ainsi
que sur des titres américains, tout en respectant I'éligibilité du compartiment au PEA.

Environnement économique

Les tensions géopolitiques et commerciales restent présentes en cette fin d’'année, sans événement majeur
modifiant significativement le climat global d’incertitude.

Sur le front macroéconomique, plusieurs statistiques récentes montrent des évolutions contrastées entre
grandes régions. Aux Etats-Unis, la Federal Reserve a de nouveau réduit ses taux directeurs de 25 points de
base lors de sa réunion de décembre, portant la fourchette des Fed Funds a 3,50% - 3,75% dans un contexte
ou une partie des membres a exprimé des divergences sur la décision.

L’inflation américaine publiée en décembre s’est établie a 2,7%, au plus bas depuis juillet et en dessous des
prévisions de 3,1%. Les demandes hebdomadaires d’allocations chémage ont chuté a 199 000, surprenant le
consensus qui s’attendait a 220 000 demandes.

En zone Euro, 'activité manufacturiére se contracte en décembre, le PMI manufacturier étant tombé a 48,8.
Le secteur des services est resté en expansion mais avec un ralentissement de la dynamique comparé au
mois précédent.

En Chine, les données PMI publiées montrent que I'activité manufacturiere officielle est passée légérement
au-dessus du seuil de 50, suggérant un regain marginal d’expansion aprés plusieurs mois de contraction.

Les marchés actions européens terminent 'année sur une note positive. Le Stoxx Europe 600 NR progresse
de +2,8% sur le mois de décembre, soutenu par un net rebond de plusieurs secteurs cycliques et financiers.

Performance du compartiment

Sur I'exercice,
e la performance de la part | du compartiment ADS VENN SMART ALPHA EUROPE est de +13,46%.
e la performance de la part P du compartiment ADS VENN SMART ALPHA EUROPE est de +12,55%.
et celle de l'indicateur de référence est de +14,37%.

Les performances passées ne préjugent pas des performances futures.
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Principaux mouvements dans le portefeuille au cours de I’exercice

Titres

Mouvements ("Devise de comptabilité")

Acquisitions

Cessions

ARKEA SUPPORT MONETAIRE SI

60 389 410,14

60 562 472,98

BROADCOM INC 8628 817,98 9 143 693,54
BANCO SANTANDER SA 7 413 287,04 5167 299,77
APPLE INC 5392 423,49 5418 747,21
EVERSOURCE ENERGY 5390 163,20 4 337 090,89
NVIDIA CORP 4 484 004,30 4 683 876,80
ALLIANZ SE-REG 4270 824,60 4792 335,10
GENERAL MILLS INC 4358 315,84 4 298 095,44
MEDTRONIC PLC 4175 937,30 4180 372,87
NEWMONT CORP 3952 021,79 4 327 670,58
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6. INFORMATIONS REGLEMENTAIRES

TECHNIQUES DE GESTION EFFICACE DE PORTEFEUILLE ET INSTRUMENTS FINANCIERS DERIVES
(ESMA) EN EUR

a) Exposition obtenue au travers des techniques de gestion efficace du portefeuille et des instruments
financiers dérivés

* Exposition obtenue au travers des techniques de gestion efficace :
o Préts de titres :

o Emprunt de titres :
o Prises en pensions :
o Mises en pensions :

* Exposition sous-jacentes atteintes au travers des instruments financiers dérivés : 177 553 733,19
o Change a terme :

o Future :
o Options :
o Swap : 177 553 733,19

b) Identité de la/des contrepartie(s) aux techniques de gestion efficace du portefeuille et instruments
financiers dérivés

Techniques de gestion efficace Instruments financiers dérivés (*)

JP MORGAN INTERNATIONAL BANK LTD LONDON

(*) Sauf les dérivés listés.
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c) Garanties financiéres regues par ’OPCVM afin de réduire le risque de contrepartie

Types d’instruments

Montant en devise du portefeuille

Techniques de gestion efficace
. Dépéts a terme

. Actions

. Obligations

. OPCVM

. Espéces (*)

Total

Instruments financiers dérivés

. Dépbts a terme

. Actions

. Obligations

. OPCVM

. Especes 665 000,00
Total 665 000,00

(*) Le compte Especes intégre également les liquidités résultant des opérations de mise en pension.

d) Revenus et frais opérationnels liés aux techniques de gestion efficace

Revenus et frais opérationnels

Montant en devise du portefeuille

. Revenus (*)

. Autres revenus

Total des revenus

. Frais opérationnels directs
. Frais opérationnels indirects

. Autres frais

Total des frais

(*) Revenus pergus sur préts et prises en pension.
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TRANSPARENCE DES OPERATIONS DE FINANCEMENT SUR TITRES ET DE LA REUTILISATION DES
INSTRUMENTS FINANCIERS - REGLEMENT SFTR - en devise de comptabilité de 'OPC (EUR)

Emprunts de Mise en Prise en

titres pension pension Ul

Préts de titres

a) Titres et matiéres premiéres prétés

Montant

% de I'Actif Net (*)

(*)% hors trésorerie et équivalent de trésorerie

b) Actifs engagés pour chaque type d’opérations de financement sur titres et TRS exprimés en valeur
absolue

Montant 177 553 733,19
% de I'Actif Net 196,21

c) 10 principaux émetteurs de garanties regcues (hors cash) pour tous les types d'opérations de
financement

d) 10 principales contreparties en valeur absolue des actifs et des passifs sans compensation
JP MORGAN INTERNATIONAL
BANK LTD LONDON 177 553 733,19

ROYAUME-UNI

e) Type et qualité des garanties (collatéral)

Type

- Actions

- Obligations

-OPC

-TCN

- Cash
Rating

Monnaie de la garantie

Euro

f) Réglement et compensation des contrats

Triparties X

Contrepartie centrale

Bilatéraux X X
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g) Echéance de la garantie ventilée en fonction des tranch

Préts de titres

Emprunts de
titres

Mise en
pension

Prise en
pension

TRS

Moins d'1 jour

1 jour a 1 semaine

1 semaine a 1 mois

1 a 3 mois

3 moisa 1an

Plus d'1 an

Ouvertes

h) Echéance des opérations de financement sur titres et TRS ventilée en

fonction des t

ranches

Moins d'1 jour

1 jour a 1 semaine

1 semaine a 1 mois

1 a 3 mois

3 moisa 1an

88 553 786,31

Plus d'1 an

88 999 946,88

Ouvertes

i) Données sur la réutilisation des garanties

Montant maximal (%)

Montant utilisé (%)

Revenus pour
réinvestissement
espéces en euros

'OPC suite au
des

garanties

j) Données sur la conservation des garanties regues par I'OPC

Caceis Bank

Titres

Cash

k) Données sur la conservation des garanties fournies par 'OPC

Titres

Cash
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Emprunts de Mise en Prise en

titres pension pension pl

Préts de titres

1) Données sur les revenus et les colits ventilés

Revenus

-OPC

- Gestionnaire

- Tiers

Colts

-OPC

- Gestionnaire

- Tiers

e) Données Type et qualité des garanties (collatéral)

N/A - Garantie en cash uniquement.

i) Données sur la réutilisation des garanties

« La reglementation applicable aux OPCVM interdit la réutilisation par ce dernier des garanties regues en
titres.

Les garanties regues en espéces sont réinvesties dans les 5 supports suivants :

o OPCVM monétaires court terme (tels que définis par 'TESMA dans ses orientations sur les fonds cotés et
autres questions liées aux OPCVM),

o Dépét,

o Titres d'Etats Long Terme de haute qualité,

o Titres d Etats Court Terme de haute qualité,

o Prises en pension ».

Le montant maximal de réutilisation est de 0% pour les titres et 100% du montant recu pour les especes.

Le montant utilisé est de 0% pour les titres et 100% pour les espéces regus.

k) Données sur la conservation des garanties fournies par 'OPC

N/A - Garantie en cash uniquement.

1) Données sur les revenus et les colits ventilés

N/A — Pas d’opération d'acquisitions et de cessions temporaires de titres.
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PROCESSUS DE SELECTION DES INTERMEDIAIRES
Conformément au Réglement Général de 'AMF, la politique de meilleure exécution permet d’obtenir la
meilleure prestation pour le client (intégrant le co(t total et la qualité du service rendu).

Pour tous les instruments négociés sur le marché le nécessitant, Arkéa Asset Management intervient au
travers d’intermédiaires. Sa politique d’exécution consiste donc en un processus de sélection de ces derniers.
Ce processus repose sur des criteres d’appréciation de la prestation tant au niveau qualitatif que quantitatif.

L’analyse permet d’établir une notation interne de l'intermédiaire, basée sur une approche multicritéres. Elle
s’applique a toutes les classes d’instruments concernées et fait I'objet d’'une mise a jour périodique.

Lorsque le processus de sélection est achevé et qu’il met en évidence un niveau de qualité de I'intermédiaire
conforme aux exigences, I'autorisation finale de référencement de ce dernier est délivrée par un comité de
validation constitué de dirigeants et d’experts.

INFORMATION RELATIVE A LA GESTION DU RISQUE DE LIQUIDITE

Le dispositif de liquidité mis en place au sein de la Société de gestion qui gére le FCP s’appréhende dans un
contexte global intégrant a la fois I'actif et le passif des fonds. Ce dispositif est intégré a la politique de gestion
des risques de la Société de gestion, avec révision de cette politique a minima une fois par an.

Le suivi du risque de liquidité a I'actif est réalisé avec des modeles et des hypothéses distincts selon les
classes d’'actifs. Le risque de liquidité est analysé en situation de scenario normal d’'une part et en situation de
stress test d’autre part.

Afin d’encadrer le risque de liquidité de chaque portefeuille, la Société de gestion mesure également la
proportion du portefeuille pouvant étre cédée en un jour.

Sur cette mesure, des seuils d’alerte sont définis pour chaque portefeuille ou famille de portefeuilles.

Les franchissements de seuils d’alerte sont présentés lors du Comité des Risques de la Société de gestion
qui prend alors les mesures adéquates compte tenu du profil de liquidité des portefeuilles et de I'origine du
franchissement de seuil.

CONTROLE DE LA POLITIQUE D’EXECUTION

Au minimum une fois par an, et sauf évenement majeur le nécessitant, Arkéa Asset Management procede
formellement a une actualisation compléte de la notation de tous les intermédiaires, ce travail pouvant donner
lieu a des décisions d’exclusion ou d’intégration dans les listes d’intermédiaires autorisés.

CRITERES ENVIRONNEMENTAUX, SOCIAUX ET DE QUALITE DE GOUVERNANCE (ESG)

La sélection des titres en portefeuille s’effectue par une double approche, a la fois financiére et ESG (critéres
environnementaux, sociaux et de gouvernance). L’approche ESG de type « Best in class » permet de préciser
I'univers investissable du fonds sur la base de I'univers d’investissement. Chaque émetteur est analysé selon
un modele propriétaire. Ce modele permet d’intégrer les spécificités des émetteurs dans la définition des
enjeux environnementaux, sociaux et de gouvernance auxquels ils font face.

La définition de l'univers investissable s’effectue en deux étapes :

- Une premiére étape consiste a appliquer un filtre normatif. Cette étape permet d’exclure les émetteurs les
plus controversés au regard des principes du Pacte Mondial des Nations Unis et les entreprises les plus
impliquées dans I'extraction ou I'utilisation du charbon.

- Dans un second temps, une analyse de la performance relative des émetteurs sur les enjeux ESG est
réalisée. Cette approche permet de mesurer la performance des émetteurs au regard de celles de tous les
autres émetteurs d’'un secteur d’activité donné afin d’orienter les investissements du fonds vers les acteurs les
plus vertueux. Ainsi, est étudié un ensemble de critéres sur chacun des enjeux : environnementaux (par
exemple les émissions de CO2), sociaux (comme le taux de fréquence des accidents au sein des sociétés) et
gouvernance (comme I'éthique des affaires).
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Le poids de ces différents critéres est établi, secteur par secteur, selon I'importance qu’ils revétent. Cette
performance est transcrite par un rating allant de A a E (A étant attribué aux acteurs les plus performants).
L’'univers investissable est alors constitué des émetteurs notés de A a D. L’application du filtre ESG permet
d’exclure 20% de l'univers d’investissement, a savoir les valeurs les moins bonnes d’'un point de vue de
l'univers investissable best in class aprés application du premier filtre normatif. La proportion des titres en
portefeuille faisant I'objet d’'une analyse ESG est d’au moins 90% de I'actif net.

REGLEMENTS SFDR ET TAXONOMIE

Article 8

Au titre de I'article 50 du réglement délégué de niveau 2 SFDR, des informations sur la réalisation des
caractéristiques environnementales ou sociales promues par le produit financier sont disponibles en annexe
du présent rapport.

« Le principe consistant @ « ne pas causer de préjudice important » s’applique uniquement aux
investissements sous-jacents au produit financier qui prennent en compte les critéres de I'Union européenne
en matiére d’activités économiques durables sur le plan environnemental. Les investissements sous-jacents
a la portion restante de ce produit financier ne prennent pas en compte les criteres de I'Union européenne en
matiére d’activités économiques durables sur le plan environnemental ».

POLITIQUE D’EXERCICE DES DROITS DE VOTE
Le souscripteur est invité a se reporter au site www.arkea-am.com ou figure la politique d’exercice des droits
de vote ainsi que le dernier rapport annuel qui lui est consacré.

RISQUE GLOBAL
La méthode de calcul du risque global est la méthode de 'engagement.

PEA

En application des dispositions de I'Article 91 quater L du Code Général des Impbts, le FCP est investi de
maniére permanente a 75% au moins en titres et droits mentionnés aux a, b et ¢ du I° du | de larticle
L. 221-31 du Code monétaire et financier.

Proportion d’investissement effectivement réalisé au cours de I'exercice : 82,14%.

POLITIQUE ET PRATIQUES DE REMUNERATION

1- PREAMBULE ET PRINCIPES GENERAUX

Conformément a la réglementation (cf. annexe 1), Arkéa Asset Management a élaboré et mis en ceuvre une
politique de rémunération de ses collaborateurs (salariés et dirigeants exécutifs) qui permet d’aligner les
intéréts des investisseurs, de la société, des actionnaires et des salariés, en conformité avec la réglementation,
la raison d’Etre du Groupe Crédit Mutuel Arkéa et une Finance responsable que Arkéa Asset Management
promeut.

Cette politique vise a :

- favoriser une gestion saine et efficiente des risques et prévenir une prise de risque excessive ainsi que les
conflits d’intérét.

- attirer, motiver et retenir des profils reconnus comme performants et compétents dans les domaines d’activité
de Arkéa Asset Management en cohérence avec les pratiques de marché dans le secteur de la gestion d’actifs.

Pour étre motivante et reconnaissante, la politique de rémunération est axée sur I'appréciation équitable et
objective des performances individuelles et/ou collectives.

Arkéa Asset Management porte une attention particuliére a la question de I'égalité professionnelle entre les
femmes et les hommes et veille notamment a prévenir les écarts de rémunération. Les objectifs de la société
en la matiere sont de promouvoir dans la durée 'égalité professionnelle et réaliser les conditions d’'une
véritable égalité dans toutes les étapes de la vie professionnelle.

Par ailleurs, Arkéa Asset Management intégre les risques en matiére de durabilité au sein de sa politique de
rémunération en cohérence avec la démarche du Crédit Mutuel Arkéa. Ainsi, la prise en compte des
thématiques ESG et la maitrise du risque de durabilité font partie des indicateurs clés de performance déclinés
par fonction opérationnelle pour I'attribution des bonus (cf. annexe 2).
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Les activités de Arkéa Asset Management sont la gestion collective et la gestion individualisée sous mandat.

La gestion collective est exercée :
- sous la forme d'OPCVM au sens de la Directive OPCVM,
- sous la forme de FIA au sens de la Directive AIFM, destinés a des investisseurs institutionnels.

La gestion individualisée sous mandat est exercée auprés d’une clientéle institutionnelle.

Par ailleurs, les gérants sauf exception (Fonds de dette privée et de Dette Infrastructure) gerent indifféremment
des OPCVM et des FIA dont la quasi-totalité ont une durée de placement recommandée comprise entre un
an et trois ans.

2- PRINCIPES D’ELABORATION, D’ACTUALISATION ET DE CONTROLE DE LA POLITIQUE DE
REMUNERATION

L’élaboration, I'actualisation et la mise en ceuvre de la politique de rémunération des collaborateurs de Arkéa
Asset Management relévent de linitiative du Directoire. Ce dernier doit en réexaminer annuellement les
principes généraux afin de s’assurer qu’elle est bien adaptée a sa taille, a son organisation et a la nature de
ses activités.

Cette politique et ses modifications ultérieures sont soumises au Comité des Rémunérations du Groupe Crédit
Mutuel Arkéa qui s’est vu confier une mission d’examen par le Conseil de surveillance de Arkéa Asset
Management. Cette instance constituée de personnes n’exercant pas de fonctions exécutives au sein de la
société veille également a sa bonne application.

Le Comité des rémunérations rend compte régulierement de ses travaux au Conseil de surveillance de Arkéa
Asset Management qui est destinataire des informations le concernant contenues dans I'examen annuel de la
politique de rémunération.

Les membres du Comité des rémunérations sont membres du Conseil d’administration de Crédit Mutuel Arkéa
et nommés par ce dernier.

Le fonctionnement du Comité des rémunérations est régi par une charte validée par le Conseil d’administration
du Crédit Mutuel Arkéa.

Dans le cadre de sa mission, le Comité des rémunérations :

a. Examine la politique de rémunération de Arkéa Asset Management et son dispositif de rémunérations
variables.

b. Supervise la rémunération des dirigeants effectifs de Arkéa Asset Management.

c. Recourt, en cas de besoin, a des consultants externes en rémunération.

Enfin pour rappel, les principes généraux de cette politique de rémunération avaient déja fait I'objet d’une
validation de I'Autorité des marchés financiers lors de I'entrée en vigueur de la Directive UCITS V. Toutes les
modifications de cette politique devront étre portées a la connaissance de 'AMF et si elles ont un caractéere
significatif, une nouvelle validation sera nécessaire.

3- PERSONNEL CONCERNE

Compte tenu de la taille de Arkéa Asset Management et de son organisation interne, la politique de
rémunération s’applique a I'ensemble des collaborateurs (salariés et Directoire). Une liste du personnel
identifié et concerné par la perception d’'une rémunération variable est établie et actualisée au moins une fois
par an et communiquée en tant que de besoin, notamment auprés du Comité des Rémunérations du Crédit
Mutuel Arkéa.

4- COMPOSANTES DE LA REMUNERATION GLOBALE

Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale. Elle valorise
I'expérience et les responsabilités exercées dans I'exercice d'un poste, ainsi que le rble et le poids de la
fonction dans I'organisation. La composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération
globale pour ne pas inciter a une prise de risque excessive des collaborateurs et qu’une politique souple puisse
étre appliquée en matiére de composante variable (bonus) de la rémunération, notamment la possibilité de ne
payer aucune composante variable ;

5- REGLES D’ATTRIBUTION ET DE PAIEMENT DES BONUS ANNUELS
Les regles d’attribution et de paiement des bonus sont adaptées a la taille de Arkéa Asset Management, a son
organisation interne ainsi qu’a la nature de ses activités décrites en préambule et au point 3.
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Les propositions de « bonus » annuels des collaborateurs de Arkéa Asset Management sont arrétées par le
Directoire de la société aprés échanges avec les différents managers qui ont évalué les collaborateurs. Les
propositions de bonus sont ensuite soumises a au moins un membre du Comex du Crédit Mutuel Arkéa
(Directeur du péle Produits).

S’agissant des Dirigeants effectifs, les niveaux de bonus sont présentés au Comité des rémunérations.

Complémentaire de la rémunération fixe, le bonus rémunére les réalisations quantitatives et/ou qualitatives de
chaque collaborateur mesurées a partir des performances constatées et des évaluations individuelles au
regard des objectifs fixés préalablement.

L’annexe 2 précise les indicateurs clés de performance, déclinés par fonction opérationnelle pour I'attribution
des bonus.

L’enveloppe globale des bonus étant doublement plafonnée (Cf. infra), il n’est pas possible de déterminer de
cibles de bonus en début d’année.

Si la réalisation d’objectifs est supérieure a 100%, le bonus attribué en tiendra compte.

Le montant total des « bonus » attribués aux collaborateurs de Arkéa Asset Management est au maximum
égal a 20% du résultat d’exploitation (hors résultats financiers, éléments exceptionnels, avant imp6ts et avant
prise en compte des bonus et de I'Intéressement).

Le montant total des « bonus » annuels est plafonné au montant de la masse salariale annuelle.
La masse salariale brute annuelle est observée au 31/12 de I'année. Ce chiffre arrété par 'Expert-comptable
de Arkéa Asset Management représente la somme des salaires fixes bruts acquis au titre de 'année.

Enfin, l'attribution de bonus au titre d’un exercice est conditionnée par la réalisation d’'un résultat net part du
Groupe positif (établi selon les normes IFRS).

Le paiement du bonus attribué a chaque collaborateur au titre de I'exercice N est échelonné sur quatre
exercices en application des régles suivantes :

a) La partie versée a l'issue de I'exercice N est payée en numéraire en N+1. Elle est déterminée en déduisant
la partie différée.

b) La partie différée est égale a une proportion du bonus déterminée par la formule suivante :

D = Min (50%* B ; max (0 ; 80% *(B — 37.000 €))

Avec B = bonus attribué au titre de I'exercice N.

D = partie différée du bonus

La partie différée est versée a l'issue des trois exercices suivants par fraction égale, soit en N+2, N+3 et N+4.
Elle est indexée sur la performance d’un panier d’'organismes de placements collectifs (OPC) représentatif de
la gestion de Arkéa Asset Management. Ce panier est déterminé a la cléture de chaque exercice N pour
l'indexation sur la période N+1 et comprend a la fois des OPCVM et des FIA. Ce dispositif d'indexation ne
favorise ni la prise de risque, ni n’est porteur de conflits d’intéréts potentiels.

L'attribution et le versement des bonus doivent étre compatibles avec la situation financiére de Arkéa Asset
Management et cohérents avec I'évaluation du collaborateur sur la base des indicateurs clés de performance
spécifiques a son poste (Cf. annexe 2). Si I'exercice suivant s’avere négatif, la partie différée du « bonus »
peut étre réduite d’un an dans la proportion :

Perte Exercice N+1/gains Exercice N. De méme, une faute grave ou lourde avérée d’'un collaborateur
conduisant a son licenciement peut donner lieu a une réduction du bonus différé.

En cas de départ en cours d’exercice, quel qu’en soit le motif sauf licenciement pour faute grave ou lourde,
les « bonus » éventuellement reportés antérieurement, restent dus, selon les conditions et modalités décrites
ci-dessus.

L’attribution d’un bonus garanti est interdite sauf cas exceptionnel, dans le cadre de 'embauche d’un nouveau
salarié et est limitée a la premiére année. Les régles d’échelonnement s’appliquent également dans ce cas.

Annexe 1 : Références réglementaires en matiére de politique de rémunération.

La politique de rémunération mise en ceuvre doit respecter :

a) l'article 319-10 du Réglement Général de 'AMF qu’elle a précisé dans sa position n°2013-11
b) L’article 314-85-2 du Réglement Général de TAMF
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Article 319-10

I. - Lorsqu'elle définit et met en ceuvre les politiques de rémunération globale, y compris les salaires et les
prestations de pension discrétionnaires, pour les catégories de personnel mentionnées a l'article L. 533-22-2
du code monétaire et financier, la société de gestion de portefeuille respecte les principes suivants d'une
maniére et dans une mesure qui soient adaptées a sa taille et son organisation interne ainsi qu'a la nature, a
la portée et a la complexité de ses activités :

1° La politique de rémunération est cohérente et favorise une gestion saine et efficace du risque et
n'encourage pas une prise de risque qui serait incompatible avec les profils de risque, le reglement ou les
documents constitutifs des FIA qu'elle gére ;

2° La politique de rémunération est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et aux
intéréts de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gére ou a ceux des porteurs de parts ou
actionnaires du FIA, et comprend des mesures visant a éviter les conflits d'intéréts ;

3° L'organe de direction de la société de gestion de portefeuille, dans I'exercice de sa fonction de surveillance,
adopte et réexamine régulierement les principes généraux de la politique de rémunération et est responsable
de sa mise en ceuvre ;

4° La mise en ceuvre de la politique de rémunération fait I'objet, au moins une fois par an, d'une évaluation
interne centrale et indépendante qui vise a vérifier qu'elle respecte les politiques et procédures de
rémunération adoptées par l'organe de direction dans I'exercice de sa fonction de surveillance ;

5° Le personnel engagé dans des fonctions de contrble est rémunéré en fonction de la réalisation des objectifs
liés a ses fonctions, indépendamment des performances des secteurs d'exploitation qu'il controle ;

6° La remunération des hauts responsables en charge des fonctions de gestion des risques et de conformité
est directement supervisée par le comité de rémunération ;

7° Lorsque la rémunération varie en fonction des performances, son montant total est établi en combinant
I'évaluation des performances de la personne et de I'unité opérationnelle ou du FIA concernés avec celle des
résultats d'ensemble de la société de gestion de portefeuille. Par ailleurs, I'évaluation des performances
individuelles prend en compte aussi bien des critéres financiers que non financiers ;

8° L'évaluation des performances s'inscrit dans un cadre pluriannuel adapté au cycle de vie des FIA gérés par
la société de gestion de portefeuille, afin de garantir qu'elle porte bien sur les performances a long terme et
que le paiement effectif des composantes de la rémunération qui dépendent des performances s'échelonne
sur une période tenant compte de la politique de remboursement des FIA gérés et des risques
d'investissement qui y sont liés ;

9° La rémunération variable garantie est exceptionnelle, ne s'applique que dans le cadre de I'embauche d'un
nouveau salarié et est limitée a la premiére année ;

10° Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale et la
composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération globale pour qu'une politique
souple puisse étre exercée en matiére de composantes variables de la rémunération, notamment la possibilité
de ne payer aucune composante variable ;

11° Les paiements liés a la résiliation anticipée d'un contrat correspondent a des performances réalisées sur
la durée et sont congus de maniére a ne pas récompenser I'échec ;

12° La mesure des performances, lorsqu'elle sert de base au calcul des composantes variables de la
rémunération individuelle ou collective, comporte un mécanisme global d'ajustement qui intégre tous les types
de risques actuels et futurs ;

13° En fonction de la structure juridique du FIA et de son reglement ou de ses documents constitutifs, une part
importante, et dans tous les cas au moins égale a 50% de la composante variable de la rémunération, consiste
en des parts ou des actions du FIA concerné, ou en une participation équivalente, ou en des instruments liés
aux actions ou en des instruments non numeéraires équivalents, a moins que la gestion des FIA ne représente
moins de 50% du portefeuille total géré par la société de gestion de portefeuille, auquel cas le seuil minimal
de 50% ne s'applique pas.

Les instruments visés au présent paragraphe sont soumis a une politique de rétention appropriée visant a
aligner les incitations sur les intéréts de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gére et sur ceux
des porteurs ou actionnaires du FIA ;
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14° Le paiement d'une part substantielle, et dans tous les cas au moins égale a 40% de la composante variable
de la rémunération, est reporté pendant une période appropriée compte tenu du cycle de vie et de la politique
de remboursement du FIA concerné. Cette part est équitablement proportionnée a la nature des risques liés
au FIA en question.

La période visée a l'alinéa précédent devrait étre d'au moins trois a cing ans, a moins que le cycle de vie du
FIA concerné ne soit plus court. La rémunération due en vertu de dispositifs de report n'est acquise au
maximum qu'au prorata. Sila composante variable de la rémunération représente un montant particulierement
élevé, le paiement d'au moins 60% de ce montant est reporté ;

15° La rémunération variable, y compris la part reportée, n'est payée ou acquise que si son montant est
compatible avec la situation financiére de la société de gestion de portefeuille dans son ensemble et si elle
est justifiée par les performances de I'unité opérationnelle, du FIA et de la personne concernés.

Le montant total des rémunérations variables est en général considérablement réduit lorsque la société de
gestion de portefeuille ou le FIA concerné enregistre des performances financieres médiocres ou négatives,
compte tenu a la fois des rémunérations actuelles et des réductions des versements de montants
antérieurement acquis, y compris par des dispositifs de malus ou de restitution ;

16° La politique en matiére de pensions est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et
aux intéréts a long terme de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gere.

Si le salarié quitte la société de gestion de portefeuille avant la retraite, les prestations de pension
discrétionnaires sont conservées par la société de gestion de portefeuille pour une période de cing ans sous
la forme d'instruments définis au 13°. Dans le cas d'un salarié qui atteint I'age de la retraite, les prestations de
pension discrétionnaires sont versées au salarié sous la forme d'instruments définis au 13°, sous réserve
d'une période de rétention de cinqg ans ;

17° Le personnel est tenu de s'engager a ne pas utiliser des stratégies de couverture personnelle ou des
assurances liées a la rémunération ou a la responsabilité afin de contrecarrer l'incidence de I'alignement sur
le risque incorporé dans ses conventions de rémunération ;

18° La rémunération variable n'est pas versée par le biais d'instruments ou de méthodes qui facilitent le
contournement des exigences des dispositions Iégislatives et réglementaires applicables aux sociétés de
gestion de portefeuille.

Il. - Les principes énoncés au | s'appliquent a tout type de rémunération versée par la société de gestion de
portefeuille, a tout montant payé directement par le FIA lui-méme, y compris l'intéressement aux plus-values,
et a tout transfert de parts ou d'actions du FIA, effectués en faveur des catégories de personnel, y compris le
directoire, les preneurs de risques et les personnes exergant une fonction de contrdle, ainsi que tout employé
qui, au vu de sa rémunération globale, se situe dans la méme tranche de rémunération que le directoire et les
preneurs de risques, et dont les activités professionnelles ont une incidence substantielle sur son profil de
risque ou sur le profil de risque du FIA qu'elle gére.

lll. - Les sociétés de gestion de portefeuille qui sont importantes en raison de leur taille ou de la taille des FIA
qu'elles gerent, de leur organisation interne ainsi que de la nature, de la portée et de la complexité de leurs
activités créent un comité de rémunération. Celui-ci est institué de sorte qu'il puisse faire preuve de
compétence et d'indépendance dans son appréciation des politiques et pratiques de rémunération et des
incitations créées pour la gestion des risques.

Le comité de rémunération est responsable de la préparation des décisions en matiere de rémunération,
notamment celles qui ont des répercussions sur le risque et la gestion des risques de la société de gestion de
portefeuille ou du FIA concerné, et que l'organe de direction est appelé a arréter dans I'exercice de sa fonction
de surveillance. Le comité de rémunération est présidé par un membre de l'organe de direction qui n'exerce
pas de fonctions exécutives aupres de la société de gestion de portefeuille concernée. Les membres du comité
de rémunération sont des membres de l'organe de direction qui n'exercent pas de fonctions exécutives au
sein de la société de gestion de portefeuille concernée.
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Article 314-85-2

I. - Lorsqu'elle définit et met en ceuvre les politiques de rémunération, portant notamment sur les composantes
fixes et variables des salaires et des prestations de pension discrétionnaires, pour les catégories de personnel
mentionnées a l'article L. 533-22-2 du code monétaire et financier, la société de gestion de portefeuille
respecte les principes suivants d'une maniére et dans une mesure qui soient adaptées a sa taille et son
organisation interne ainsi qu'a la nature, a la portée et a la complexité de ses activités :

1° La politique de rémunération est cohérente et favorise une gestion saine et efficace du risque et
n'encourage pas une prise de risque qui serait incompatible avec les profils de risque, le reglement ou les
documents constitutifs des OPCVM que la société de gestion de portefeuille gére ;

2° La politique de rémunération est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et aux
intéréts de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére et a ceux des porteurs de parts ou
actionnaires de 'OPCVM, et comprend des mesures visant a éviter les conflits d'intéréts ;

3° L'organe de direction de la société de gestion de portefeuille, dans I'exercice de sa fonction de surveillance
ou, lorsque les fonctions de gestion et de surveillance sont séparées, le conseil de surveillance de la société
de gestion ou tout autre organe ou personne exergant des fonctions de surveillance équivalentes dans une
société ayant une autre forme sociale adopte la politique de rémunération, réexamine au moins une fois par
an les principes généraux de la politique de rémunération, est responsable de sa mise en ceuvre et la
supervise. Les taches mentionnées au présent paragraphe ne sont exécutées que par des membres des
organes précités qui n'exercent aucune fonction exécutive au sein de la société de gestion de portefeuille
concernée et sont spécialisés dans la gestion des risques et les systémes de rémunération ;

4°La mise en ceuvre de la politique de rémunération fait l'objet, au moins une fois par an, d'une évaluation

interne centrale et indépendante qui vise a vérifier qu'elle respecte les politiques et procédures de
rémunération adoptées par les organes mentionnés au 3°;

5° Le personnel engagé dans des fonctions de contrble est rémunéré en fonction de la réalisation des objectifs
liés a ses fonctions, indépendamment des performances des secteurs d'exploitation qu'il controle ;

6°La rémunération des hauts responsables en charge des fonctions de gestion des risques et de conformité
est directement supervisée par le comité de rémunération, lorsqu'un tel comité existe ;

7°Lorsque la rémunération varie en fonction des performances, son montant total est établi lors de I'évaluation
des performances individuelles en combinant I'évaluation des performances de la personne et de l'unité
opérationnelle ou de 'OPCVM concernés et au regard des risques qu'ils prennent avec celle des résultats
d'ensemble de la société de gestion de portefeuille et en tenant compte de critéres financiers et
non financiers ;

8°L'évaluation des performances s'inscrit dans un cadre pluriannuel adapté a la période de détention
recommandée aux porteurs de parts ou actionnaires des OPCVM gérés par la société de gestion de
portefeuille, afin de garantir qu'elle porte bien sur les performances a long terme de 'OPCVM et sur ses risques
d'investissement et que le paiement effectif des composantes de la rémunération qui dépendent des
performances s'échelonne sur la méme période ;

9°La rémunération variable garantie est exceptionnelle, ne s'applique que dans le cadre de I'embauche d'un
nouveau salarié et est limitée a la premiere année d'engagement ;

10°Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale et la
composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération globale pour qu'une politique
souple puisse étre exercée en matiére de composantes variables de la rémunération, notamment la possibilité
de ne payer aucune composante variable ;

11°Les paiements liés a la résiliation anticipée d'un contrat correspondent a des performances réalisées sur
la durée et sont congus de maniére a ne pas récompenser |'échec ;

12°La mesure des performances, lorsqu'elle sert de base au calcul des composantes variables de la

rémunération individuelle ou collective, comporte un mécanisme global d'ajustement qui intégre tous les types
de risques actuels et futurs ;
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13 °En fonction de la structure juridique de 'OPCVM et de son réglement ou de ses documents constitutifs,
une part importante, et dans tous les cas au moins égale a 50% de la composante variable de la rémunération,
consiste en des parts ou des actions de I'OPCVM concerné, en une participation équivalente, ou en des
instruments liés aux actions ou en des instruments non numéraires équivalents présentant des incitations
aussi efficaces que les instruments mentionnés au présent paragraphe, a moins que la gestion dOPCVM ne
représente moins de 50% du portefeuille total géré par la société de gestion de portefeuille, auquel cas le seuil
minimal de 50% ne s'applique pas.

Les instruments mentionnés au présent paragraphe sont soumis a une politique de rétention appropriée visant
a aligner les incitations sur les intéréts de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére et
sur ceux des porteurs ou actionnaires de cet OPCVM.

Le présent paragraphe s'applique tant a la part de la composante variable de la rémunération reportée
conformément au 14° qu'a la part de la rémunération variable non reportée ;

14° Le paiement d'une part substantielle, et dans tous les cas au moins égale a 40% de la composante variable
de la rémunération, est reporté pendant une période appropriée compte tenu de la période de détention
recommandée aux porteurs de parts ou actionnaires de 'OPCVM concerné. Cette part est équitablement
proportionnée a la nature des risques liés a 'OPCVM en question.

La période mentionnée a l'alinéa précédent devrait étre d'au moins trois ans. La rémunération due en vertu de
dispositifs de report n'est acquise au maximum qu'au prorata. Si la composante variable de la rémunération
représente un montant particulierement élevé, le paiement d'au moins 60% de ce montant est reporté ;

15°La rémunération variable, y compris la part reportée, n'est payée ou acquise que si son montant est
compatible avec la situation financiére de la société de gestion de portefeuille dans son ensemble et si elle
est justifiée par les performances de I'unité opérationnelle, de 'OPCVM et de la personne concernée.

Le montant total des rémunérations variables est en général considérablement réduit lorsque la société de
gestion de portefeuille ou 'OPCVM concerné enregistre des performances financieres médiocres ou
négatives, compte tenu a la fois des rémunérations actuelles et des réductions des versements de montants
antérieurement acquis, y compris par des dispositifs de malus ou de restitution ;

16° La politique en matiere de pensions est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et
aux intéréts a long terme de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére.

Si le salarié quitte la société de gestion de portefeuille avant la retraite, les prestations de pension
discrétionnaires sont conservées par la société de gestion de portefeuille pour une période de cing ans sous
la forme d'instruments définis au 13°.

Dans le cas d'un salarié qui atteint I'age de la retraite, les prestations de pension discrétionnaires sont versées
au salarié sous la forme d'instruments définis au 13°, sous réserve d'une période de rétention de cing ans ;

17 ° Le personnel est tenu de s'engager a ne pas utiliser des stratégies de couverture personnelle ou des
assurances liées a la rémunération ou a la responsabilité afin de contrecarrer l'incidence de I'alignement sur
le risque incorporé dans ses conventions de rémunération ;

La rémunération variable n'est pas versée par le biais d'instruments ou de méthodes qui facilitent le
contournement des exigences des dispositions Iégislatives et réglementaires applicables aux sociétés de
gestion de portefeuille.

Il. - Les principes énoncés au | s'appliquent a tout type de rémunération versée par la société de gestion de
portefeuille, a tout montant payé directement par 'OPCVM lui-méme, y compris les commissions de
performance, et a tout transfert de parts ou d'actions de 'OPCVM, effectué en faveur des catégories de
personnel, y compris le directoire, les preneurs de risques et les personnes exercant une fonction de controle,
ainsi que tout employé qui, au vu de sa rémunération globale, se situe dans la méme tranche de rémunération
que le directoire et les preneurs de risques, et dont les activités professionnelles ont une incidence
substantielle sur son profil de risque ou sur le profil de risque de 'OPCVM qu'elle gére.
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lll. - Les sociétés de gestion de portefeuille qui sont importantes en raison de leur taille ou de la taille des
OPCVM qu'elles gérent, de leur organisation interne ainsi que de la nature, de la portée et de la complexité
de leurs activités créent un comité de rémunération. Celui-ci est institué de sorte qu'il puisse faire preuve de
compétence et d'indépendance dans son appréciation des politiques et pratiques de rémunération et des
incitations créées pour la gestion des risques.

Le comité de rémunération est responsable de la préparation des décisions en matieére de rémunération,
notamment celles qui ont des répercussions sur le risque et la gestion des risques de la société de gestion de
portefeuille ou de 'OPCVM concerné, et que les organes mentionnés au 3° du | sont appelés a arréter dans
I'exercice de leur fonction de surveillance. Le comité de rémunération est présidé par un membre des organes
mentionnés au 3° du | qui n'exerce pas de fonctions exécutives auprés de la société de gestion de portefeuille
concernée. Les membres du comité de rémunération sont des membres des organes mentionnés au 3° du |
qui n'exercent pas de fonctions exécutives au sein de la société de gestion de portefeuille concernée.

Lorsque la représentation des travailleurs au sein des organes mentionnés au 3° du | est prévue, le comité de
rémunération comprend un ou plusieurs représentants des travailleurs.

Lors de la préparation de ses décisions, le comité de rémunération tient compte des intéréts a long terme des
porteurs de parts ou actionnaires des OPCVM et des autres parties prenantes ainsi que de l'intérét public.

Annexe 2 : Indicateurs clés de performance déclinées par fonction opérationnelle pour I'attribution des bonus
Ces indicateurs clés de performance définis en début d’année sont appréciés lors de I'entretien d’évaluation
annuel de décembre N/janvier N+1

A- Indicateurs clés de performance des gérants et des analystes financiers/ESG

e La performance des portefeuilles ajustée au risque sur 1 et 3 ans (ratios de sharpe) ou classement par
quartile dans l'univers concurrentiel avec un ajustement aux risques ou au sein d'un univers de comparaison
arrété par le Directoire au début de chaque année si cela est pertinent par rapport a la classe d’actifs
concernée.

e La quote-part des portefeuilles gérés dans le résultat d’exploitation

e La contribution qualitative individuelle (suivi des valeurs, suggestions d’amélioration, qualité de I'analyse,
disponibilité pour les clients, contribution aux travaux et projets transversaux de la société de gestion,
management ...)

e Prise en compte des criteres et contraintes ESG et du risque de durabilité dans les analyses et les
décisions d'investissements

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

B- Indicateurs clés de performance des fonctions commerciales

e La collecte nette dans un environnement favorable (bonnes performances passées) ou limitation de la
décollecte nette dans un environnement défavorable (performances passées médiocres), la diversification de
la clientéle, le gain de parts de marché ...;

e La contribution qualitative individuelle (qualité des réponses aux appels d’offre, de I'expression des
besoins en interne, du suivi de la clientéle, contribution aux travaux et projets transversaux de la société de
gestion, participation / conduite de projets, management...)

e Prise de connaissance des nouvelles régles de durabilité pour étre en capacité d'informer les clients
correctement

e Le respect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

C- Indicateurs clés de performance des fonctions supports (marketing, communication et service clients,
opérations, finances, systémes d’information, ressources humaines ...)

e La contribution qualitative individuelle (réactivité et fiabilité, compétences techniques, contribution aux
travaux et projets transversaux de la société de gestion, participation /conduite de projets, management ...) ;
e  Mise en ceuvre et intégration de la réglementation ESG/Risque de durabilité dans les outils (MO), dans
les présentations commerciales (Marketing), dans les criteres d’évaluation (RH)...

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.
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D- Indicateurs clés de performance des fonctions de contréle (Risques, Conformité et Contrdle interne)

e La contribution qualitative individuelle (qualité des controles devant permettre le respect de la
Réglementation et/ou des limites de risque, qualité des conseils prodigués en interne, participation / conduite
de projets, réactivité et fiabilité, compétences techniques, contribution aux travaux et projets transversaux de
la société de gestion, management...)

e Implémentation de la réglementation sur le risque de durabilité au sein de la SGP et dans les plans de
contrble.

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

ARKEA ASSET MANAGEMENT
SYNTHESE DES REMUNERATIONS VERSEES EN 2024
nomt_)re de rémL!nérations rému_nérations TOTAL
salariés fixes variables @
total effectifs 67 3454 564 887 715 4 342 279
dont preneurs de
risques 53 3069 029 801 113 3870 142

() rémunération fixe + indemnités mensuelles fixes + avantages en nature
(2) rémunération variable + primes exceptionnelles + intéressement participation
abondement bonification
Périmétre : rémunérations supportées en 2024 par FFG (salariés CDI)

Les montants de rémunérations versées en 2025 n'ont a date, pas encore été communiqués par la
SDG.

AUTRES INFORMATIONS
Le prospectus complet de 'OPC et les derniers documents annuels et périodiques sont adressés sur simple
demande écrite du porteur aupres de :

ARKEA ASSET MANAGEMENT

1 allée Louis Lichou - 29480 Le Relecq Kerhuon
Tél : 09.69.32.00.32

e-mail : contact@arkea-am.com
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7. COMPTES DE L'EXERCICE

Bilan Actif au 31/12/2025 en EUR 31/12/2025 30/12/2024

Immobilisations corporelles nettes
Titres financiers
Actions et valeurs assimilées (A) 91 552 447,46 78 762 399,64
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé 91 552 447,46 78 762 399,64
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations convertibles en actions (B)
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations et valeurs assimilées (C)
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Titres de créances (D)
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Parts d'OPC et de fonds d'investissements (E) 46 167,54 157 769,08
OPCVM 46 167,54 157 769,08
FIA et équivalents d'autres Etats membres de I'Union Européenne
Autres OPC et fonds d'investissements
Dépéts (F)
Instruments financiers a terme (G) 3194 591,36 263 153,31
Opérations temporaires sur titres (H)
Créances représentatives de titres financiers regus en pension
Créances représentatives de titres donnés en garantie
Créances représentatives de titres financiers prétés
Titres financiers empruntés
Titres financiers donnés en pension
Autres opérations temporaires
Préts (1) (*)
Autres actifs éligibles (J)

Sous-total actifs éligibles | = (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J) 94 793 206,36 79 183 322,03
Créances et comptes d'ajustement actifs 159 752,17 186 005,62
Comptes financiers 67,80 12 541,26
Sous-total actifs autres que les actifs éligibles Il 159 819,97 198 546,88
Total de I'actif I+l 94 953 026,33 79 381 868,91

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Bilan Passif au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

30/12/2024

Capitaux propres :
Capital
Report a nouveau sur revenu net

Résultat net de I'exercice

Report a nouveau des plus et moins-values réalisées nettes

80 067 117,98

10 426 470,82

74 857 273,73

3531 293,26

Capitaux propres | 90 493 588,80 78 388 566,99
Passifs de financement Il (*)
Capitaux propres et passifs de financement (1+l1) 90 493 588,80 78 388 566,99
Passifs éligibles :
Instruments financiers (A)
Opérations de cession sur instruments financiers
Opérations temporaires sur titres financiers
Instruments financiers a terme (B) 2610 841,30 617 255,93
Emprunts (C) (*)
Autres passifs éligibles (D)
Sous-total passifs éligibles lll = (A+B+C+D) 2610 841,30 617 255,93
Autres passifs :
Dettes et comptes d'ajustement passifs 1196 981,99 376 045,95
Concours bancaires 651 614,24 0,04
Sous-total autres passifs IV 1 848 596,23 376 045,99
Total Passifs : I+II+I+IV 94 953 026,33 79 381 868,91

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Compte de résultat au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

30/12/2024

Revenus financiers nets
Produits sur opérations financiéeres :
Produits sur actions
Produits sur obligations
Produits sur titres de créances
Produits sur parts d'OPC
Produits sur instruments financiers a terme
Produits sur opérations temporaires sur titres
Produits sur préts et créances
Produits sur autres actifs et passifs éligibles
Autres produits financiers
Sous-total produits sur opérations financiéres
Charges sur opérations financiéres :
Charges sur opérations financiéres
Charges sur instruments financiers a terme
Charges sur opérations temporaires sur titres
Charges sur emprunts
Charges sur autres actifs et passifs éligibles
Charges sur passifs de financement
Autres charges financieres
Sous-total charges sur opérations financiéres
Total revenus financiers nets (A)
Autres produits :
Rétrocession des frais de gestion au bénéfice de I'OPC
Versements en garantie de capital ou de performance
Autres produits
Autres charges :
Frais de gestion de la société de gestion
Frais d'audit, d'études des fonds de capital investissement
Impéts et taxes
Autres charges
Sous-total autres produits et autres charges (B)
Sous-total revenus nets avant compte de régularisation (C = A-B)
Régularisation des revenus nets de I'exercice (D)
Sous-total revenus nets | = (C+D)
Plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations :
Plus ou moins-values réalisées
Frais de transactions externes et frais de cession
Frais de recherche
Quote-part des plus-values réalisées restituées aux assureurs
Indemnités d'assurance pergues

Versements en garantie de capital ou de performance regus
Sous-total plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de
régularisations (E)
Régularisations des plus ou moins-values réalisées nettes (F)
Plus ou moins-values réalisées nettes Il = (E+F)

3811 604,42

-104,58
3 811 499,84

-23 271,11
-23 271,11
3788 228,73

-1248 573,55

-1 248 573,55
2 539 655,18

-131 750,36
2 407 904,82

-11 952 631,93
-75 443,66

-12 028 075,59

848 562,10
-11 179 513,49

3050 612,40

75610,99

41814,10
3168 037,49

-75610,99

-80 867,49
-156 478,48
3 011 559,01

-955 040,79

-955 040,79
2 056 518,22
630 744,02
2687 262,24

-6 472 467,20
-23 609,98

-5 496 077,18

-669 048,73
-6 165 125,91
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Compte de résultat au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

30/12/2024

Plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisations :

Variation des plus ou moins-values latentes y compris les écarts de change sur
les actifs éligibles

Ecarts de change sur les comptes financiers en devises
Versements en garantie de capital ou de performance a recevoir

Quote-part des plus-values latentes a restituer aux assureurs
Sous-total plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisation
@)
Régularisations des plus ou moins-values latentes nettes (H)
Plus ou moins-values latentes nettes Il = (G+H)
Acomptes :

Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (J)
Acomptes sur plus ou moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice
(K)

Total Acomptes versés au titre de I'exercice IV = (J+K)

Imp6t sur le résultat V (*)

20 103 152,47
-1 899,29

20 101 253,18

-903 173,69
19 198 079,49

4938 730,37
-371,63

4938 358,74

2070 798,19
7 009 156,93

Résultat net I+ 11+ Il + IV +V

10 426 470,82

3 531 293,26

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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ANNEXES COMPTABLES

A. Informations générales

A1. Caractéristiques et activité de ’OPC a capital variable
A1a. Stratégie et profil de gestion

L’objectif de gestion du compartiment « ADS Venn Collective Alpha Europe » est la réplication de la stratégie
propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX » (code Bloomberg : VENNUE Index), et ce
quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le
réinvestissement des dividendes nets.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif
est de sélectionner, de fagcon systématique, les actions représentant les principales convictions communes
d’un groupe de fonds présélectionnés. Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal
entre I'évolution de la valeur liquidative du compartiment et celle de la stratégie propriétaire VENN
COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX (tracking error) a un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a
15% de la volatilité de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX.

Le prospectus / reglement de 'OPC décrit de maniere compléte et précise ces caractéristiques.
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A1b. Eléments caractéristiques de ’OPC au cours des 5 derniers exercices

31/12/2021

30/12/2022

29/12/2023

30/12/2024

31/12/2025

Actif net Global
en EUR

49 185 017,14

36 778 917,27

51 390 352,66

78 388 566,99

90 493 588,80

Action ADS
VENN
COLLECTIVE
ALPHA EUROPE |
en EUR

Actif net

Nombre de titres

Valeur liquidative
unitaire
Capitalisation
unitaire sur plus et
moins-values
nettes
Capitalisation
unitaire sur revenu

16 276 994,00
110 815,008

146,88

38,43

-1,32

10 132 539,95
79 405,778

127,60

-18,07

-1,12

26 343 019,65
176 847,477

148,95

15,50

6,59

41126 126,67
262 650,177

156,58

-12,30

5,96

47 204 568,08
265 711,379

177,65

-21,92

5,35

Action ADS
VENN
COLLECTIVE
ALPHA EUROPE
P en EUR

Actif net

Nombre de titres

Valeur liquidative
unitaire
Capitalisation
unitaire sur plus et
moins-values
nettes
Capitalisation
unitaire sur revenu

32908 023,14
228 017,624

144,32

37,97

-2,34

26 646 377,32
214 229,512

124,38

-17,65

-2,12

25 047 333,01
173 887,054

144,04

15,15

5,29

37 262 440,32
248 077,713

150,20

-11,82

4,51

43 289 020,72
256 061,684

169,05

-20,90

3,84
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A2. Régles et méthodes comptables

Les comptes annuels sont présentés sous la forme prévue par le réglement ANC n° 2020-07 modifié par le
reglement ANC 2022-03.

Les principes généraux de la comptabilité s'appliquent :

- image fidéle, comparabilité, continuité de I'activité,

- régularité, sinceérité,

- prudence,

- permanence des méthodes d'un exercice a l'autre.

Le mode de comptabilisation retenu pour I'enregistrement des produits des titres a revenu fixe est celui des
intéréts encaisseés.

Les entrées et les cessions de titres sont comptabilisées frais exclus.
La devise de référence de la comptabilité du portefeuille est en euro.
La durée de I'exercice est de 12 mois.

Régles d'évaluation des actifs

Les instruments financiers sont enregistrés en comptabilité selon la méthode des colts historiques et inscrits
au bilan a leur valeur actuelle qui est déterminée par la derniere valeur de marché connue ou a défaut
d'existence de marché par tous moyens externes ou par recours a des modéles financiers.

Les différences entre les valeurs actuelles utilisées lors du calcul de la valeur liquidative et les colts historiques
des valeurs mobilieres a leur entrée en portefeuille sont enregistrées dans des comptes « Plus ou moins
values latentes ».

Les valeurs qui ne sont pas dans la devise du portefeuille sont évaluées conformément au principe énoncé
ci-dessous, puis converties dans la devise du portefeuille suivant le cours des devises au jour de I'évaluation.

Dépoéts :

Les dépbts d'une durée de vie résiduelle inférieure ou égale a 3 mois sont valorisés selon la méthode linéaire.
Actions, obligations et autres valeurs négociées sur un marché réglementé ou assimilé :

Pour le calcul de la valeur liquidative, les actions et autres valeurs négociées sur un marché réglementé ou
assimilé sont évaluées sur la base du dernier cours de bourse du jour.

Les obligations et valeurs assimilées sont évaluées au cours de cléture communiqués par différents
prestataires de services financiers. Les intéréts courus des obligations et valeurs assimilées sont calculés
jusqu'a la date de la valeur liquidative.

Actions, obligations et autres valeurs non négociées sur un marché réglementé ou assimilé :

Les valeurs non négociées sur un marché réglementé sont évaluées sous la responsabilité du Conseil
d'Administration en utilisant des méthodes fondées sur la valeur patrimoniale et le rendement, en prenant en
considération les prix retenus lors de transactions significatives récentes.

Titres de créances négociables :

Les Titres de Créances Négociables et assimilés qui ne font pas l'objet de transactions significatives sont
évalués de fagon actuarielle sur la base d'un taux de référence défini ci-dessous, majoré le cas échéant d'un
écart représentatif des caractéristiques intrinséques de I'émetteur :

- TCN dont I'échéance est inférieure ou égale a 1 an : Taux interbancaire offert en euros (Euribor) ;

- TCN dont I'échéance est supérieure a 1 an : Taux des Bons du Trésor a intéréts Annuels Normalisés (BTAN)
ou taux de I'OAT (Obligations Assimilables du Trésor) de maturité proche pour les durées les plus longues.

Les Titres de Créances Négociables d'une durée de vie résiduelle inférieure ou égale a 3 mois pourront étre
évalués selon la méthode linéaire.

Les Bons du Trésor sont valorisés au taux du marché communiqué quotidiennement par la Banque de France
ou les spécialistes des bons du Trésor.
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OPC détenus :
Les parts ou actions d'OPC seront valorisées a la derniére valeur liquidative connue.
Opérations temporaires sur titres :

Les titres regus en pension sont inscrits a I'actif dans la rubrique « créances représentatives des titres regus
en pension » pour le montant prévu dans le contrat, majoré des intéréts courus a recevoir.

Les titres donnés en pension sont inscrits en portefeuille acheteur pour leur valeur actuelle. La dette
représentative des titres donnés en pension est inscrite en portefeuille vendeur a la valeur fixée au contrat
majorée des intéréts courus a payer.

Les titres prétés sont valorisés a leur valeur actuelle et sont inscrits a I'actif dans la rubrique « créances
représentatives de titres prétés » a la valeur actuelle majorée des intéréts courus a recevoir.

Les titres empruntés sont inscrits a I'actif dans la rubrique « titres empruntés » pour le montant prévu dans le
contrat, et au passif dans la rubrique « dettes représentatives de titres empruntés » pour le montant prévu
dans le contrat majoré des intéréts courus a payer.

Instruments financiers a terme :
Instruments financiers a terme négociés sur un marché réglementé ou assimilé :

Les instruments financiers a terme négociés sur les marchés réglementés sont valorisés au cours de
compensation du jour.

Instruments financiers a terme non négociés sur un marché réglementé ou assimilé :
Les Swaps :

Les contrats d'échange de taux d'intérét et/ou de devises sont valorisés a leur valeur de marché en fonction
du prix calculé par actualisation des flux d'intéréts futurs aux taux d'intéréts et/ou de devises de marché. Ce
prix est corrigé du risque de signature.

Les swaps d'indice sont évalués de fagon actuarielle sur la base d'un taux de référence fourni par la
contrepartie.

Les autres swaps sont évalués a leur valeur de marché ou a une valeur estimée selon les modalités arrétées
par le Conseil d'’Administration.

Exposition des positions Hors-Bilan :

Les contrats a terme ferme sont portés pour leur valeur de marché en engagements hors bilan au cours utilisé
dans le portefeuille.

Les opérations a terme conditionnelles sont traduites en équivalent sous-jacent.

Les engagements sur contrats d'échange sont présentés a leur valeur nominale, ou en l'absence de valeur
nominale pour un montant équivalent.

Frais de gestion

Les frais de gestion et de fonctionnement recouvrent I'ensemble des frais relatifs a I'OPC : gestion financiére,
administrative, comptable, conservation, distribution, frais d'audit...

Ces frais sont imputés au compte de résultat de I'OPC.

Les frais de gestion n'incluent pas les frais de transaction. Pour plus de précision sur les frais effectivement
facturés a I'OPC, se reporter au prospectus.

lls sont enregistrés au prorata temporis a chaque calcul de valeur liquidative.
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Frais facturés a ’TOPCVM — Action P Assiette Taux baréme
Frais de gestion 1.80% TTC
Actif net Tau o
Frais de fonctionnement et autres services (*) aux maximum
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

commissions)

Prestataires percevant des commissions de

mouvement : Prélévement sur .
. o ; Néant
- dépositaire chaque transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant
Frais facturés a ’TOPCVM — Action | Assiette Taux baréme
Frais de gestion
. 1,00% TTC
Actif net T .
Frais de fonctionnement et autres services (*) aux maximum
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

commissions)

Prestataires percevant des commissions de

mouvement : Prélevement sur .
. . : Néant
- dépositaire chaque transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant

(*) Les frais de fonctionnement et autres services sont détaillés dans la position AMF DOC-2011-05
Affectation des sommes distribuables

Définition des sommes distribuables

Les sommes distribuables sont constituées par :

Le revenu :

Le revenu net augmenté du report a nouveau et majoré ou diminué du solde du compte de régularisation des
revenus.

Les Plus et Moins-values :

Les plus-values réalisées, nettes de frais, diminuées des moins-values réalisées, nettes de frais, constatées
au cours de I'exercice, augmentées des plus-values nettes de méme nature constatées au cours d’exercices
antérieurs n’ayant pas fait I'objet d’'une distribution ou d’une capitalisation et diminuées ou augmentées du
solde du compte de régularisation des plus-values.

Conformément a la réglementation pour les parts ouvrant droit a distribution :

Les sommes mentionnées « le revenu » et « les plus et moins-values » peuvent étre distribuées, en tout ou
partie, indépendamment I'une de l'autre.

La mise en paiement des sommes distribuables est effectuée dans un délai maximal d'un mois aprés la tenue
de l'assemblée générale.
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Modalités d'affectation des sommes distribuables :

Action(s)

Affectation des revenus nets

Affectation des plus ou moins-values
nettes réalisées

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA
EUROPE |

Capitalisation

Capitalisation

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA
EUROPE P

Capitalisation

Capitalisation
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B. Evolution des capitaux propres et passifs de financement

B1. Evolution des capitaux propres et passifs de financement

Evolution des capitaux propres au cours de I’exercice en EUR

31/12/2025

30/12/2024

Capitaux propres début d'exercice

Flux de I'exercice :

Souscriptions appelées (y compris la commission de souscription acquise a 'OPC)
Rachats (sous déduction de la commission de rachat acquise a 'OPC)

Revenus nets de I'exercice avant comptes de régularisation

Plus ou moins-values réalisées nettes avant comptes de régularisation

Variation des plus ou moins-values latentes avant comptes de régularisation
Distribution de I'exercice antérieur sur revenus nets

Distribution de I'exercice antérieur sur plus ou moins-values réalisées nettes
Distribution de I'exercice antérieur sur plus-values latentes

Acomptes versés au cours de I'exercice sur revenus nets

Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus ou moins-values réalisées nettes
Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus-values latentes

Autres éléments

78 388 566,99

28 497 085,53
-27 004 896,49

2539 655,18
-12 028 075,59
20 101 253,18

51 390 352,66

53 838 231,80
-28 338 817,25
2 056 518,22
-5 496 077,18
4 938 358,74

Capitaux propres en fin d’exercice (= Actif net)

90 493 588,80

78 388 566,99

B2. Reconstitution de la ligne « capitaux propres » des fonds de capital investissement et autres

véhicules

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B3. Evolution du nombre d’actions au cours de I’exercice

B3a. Nombre d’actions souscrites et rachetées pendant I’exercice

En action En montant

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE |
Actions souscrites durant I'exercice 77 413,427 12 623 081,05
Actions rachetées durant I'exercice -74 352,225 -12 397 628,30
Solde net des souscriptions/rachats 3 061,202 225 452,75
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 265 711,379
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE P
Actions souscrites durant I'exercice 99 055,921 15 874 004,48
Actions rachetées durant I'exercice -91 071,950 -14 607 268,19
Solde net des souscriptions/rachats 7 983,971 1266 736,29
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 256 061,684
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B3b. Commissions de souscription et/ou rachat acquises

En montant

Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE |

Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises

Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE P

Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises

B4. Flux concernant le nominal appelé et remboursé sur I’exercice

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B5. Flux sur les passifs de financement

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B6. Ventilation de I'actif net par nature d’actions

Affectation des Devise
Libellé de I'action Affectation des | plus ou moins- i Actif net par action Nombre Valeur
Code ISIN revenus nets values nettes I'action ! P ! d'actions liquidative

réalisées

ADS VENN
ESFIEBEPCET:VE ALPHA 1 copitalisation | Capitalisation | EUR 47204 568,08 | 265 711,379 177,65
FR0013432762
ADS VENN
COLLECTIVE ALPHA e N
EUROPE P Capitalisation Capitalisation EUR 43 289 020,72 256 061,684 169,05
FR0013432754
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C. Informations relatives aux expositions directes et indirectes sur les différents marchés

C1. Présentation des expositions directes par nature de marché et d’exposition

C1a. Exposition directe sur le marché actions (hors obligations convertibles)

Ventilation des expositions significatives par pays

Montants exprimés en milliers Exposition Pays 1 Pays 2 Pays 3 Pays 4 Pays 5
EUR

ITALIE ESPAGNE | ETATS-UNIS | ALLEMAGNE

+/- +/- +/- +/- +/- +/-
Actif
Actions et valeurs assimilées 91 552,45 43 41417 27 721,29 17 216,84 3 200,15
Opérations temporaires sur titres
Passif
Opérations de  cession  sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Hors-bilan
Futures NA NA NA NA NA
Options NA NA NA NA NA
Swaps 177 553,73 NA NA NA NA NA
Autres instruments financiers NA NA NA NA NA
Total 269 106,18
C1b. Exposition sur le marché des obligations convertibles - Ventilation par pays et maturité de

I’exposition

Montants exprimés en milliers
EUR

Exposition

+/-

Décomposition de I'exposition par maturité

Décomposition par niveau
de deltas

<=1an

1<X<=5 ans

> 5 ans

<=0,6

0,6<X<=1

Total
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C1c. Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par nature
de taux

Actif

Dépots

Obligations

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Comptes financiers 0,07 0,07

Passif

Opérations de  cession  sur

instruments financiers

Opérations temporaires sur titres

Emprunts

Comptes financiers -651,61 -651,61

Hors-bilan

Futures NA

Options NA

Swaps NA

Autres instruments financiers NA

Total -651,54
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C1d. Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par durée

résiduelle

[0-3mois] |13-6mois]| 1612 | j1_.3ans] | ]3-5ans] |15-10ans]| >10ans
Montants exprimés en milliers *) *) mo*ls] *) *) *) *)
EUR ()

+/- +/- +/- +/- +/- +- +/-

Actif
Dépots
Obligations
Titres de créances
Opérations temporaires sur titres
Comptes financiers 0,07
Passif
Opérations de cession sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Emprunts
Comptes financiers -651,61
Hors-bilan
Futures
Options
Swaps
Autres instruments
Total -651,54

(*) L’OPC peut regrouper ou compléter les intervalles de durées résiduelles selon la pertinence des stratégies de placement et d’'emprunts.
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C1e. Exposition directe sur le marché des devises

Devise 1 Devise 2 Devise 3 Devise 4 Devise N

Montants exprimés en milliers
EUR uUsD SEK NOK

+/- +/- +/- +- +-

Actif
Dépots
Actions et valeurs assimilées 17 216,84
Obligations et valeurs assimilées
Titres de créances

Opérations temporaires sur titres
Créances

Comptes financiers 0,07

Passif

Opérations de  cession  sur
instruments financiers

Opérations temporaires sur titres
Emprunts

Dettes

Comptes financiers

Hors-bilan

Devises a recevoir

Devises a livrer

Futures options swaps

Autres opérations

Total 17 216,84 0,07

C1f. Exposition directe aux marchés de crédit

Invest. Grade Non Invest. Grade Non notés
Montants exprimés en milliers EUR

+/- +/- +/-

Actif

Obligations convertibles en actions

Obligations et valeurs assimilées

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Passif

Opérations de cession sur instruments financiers
Opérations temporaires sur titres

Hors-bilan

Dérivés de crédits

Solde net
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C1g. Exposition des opérations faisant intervenir une contrepartie

Contreparties (montants exprimés en milliers EUR)

Valeur actuelle constitutive
d’une créance

Valeur actuelle constitutive
d’une dette

Opérations figurant a I'actif du bilan
Dépots
Instruments financiers a terme non compensés
JP MORGAN INTERNATIONAL BANK LTD LONDON
Créances représentatives de titres financiers regus en pension
Créances représentatives de titres donnés en garantie
Créances représentatives de titres financiers prétés
Titres financiers empruntés
Titres regus en garantie
Titres financiers donnés en pension
Créances
Collatéral espéces
Dépét de garantie espéces versé
Opérations figurant au passif du bilan
Dettes représentatives des titres donnés en pension
Instruments financiers a terme non compensés
JP MORGAN INTERNATIONAL BANK LTD LONDON
Dettes
Collatéral espéces
J.P.MORGAN AG FRANCFORT

3 194,59

2610,84

665,00

C2. Expositions indirectes pour les OPC de multi-gestion

L’OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.

C3. Exposition sur les portefeuilles de capital investissement

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

C4. Exposition sur les préts pour les OFS

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.
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D. Autres informations relatives au bilan et au compte de résultat

D1. Créances et dettes : ventilation par nature

Nature de débit/crédit 31/12/2025

Créances

Souscriptions a recevoir 159 752,17
Total des créances 159 752,17
Dettes

Rachats a payer 419 719,76

Frais de gestion fixe 112 262,23

Collatéraux 665 000,00
Total des dettes 1196 981,99
Total des créances et des dettes -1 037 229,82

D2. Frais de gestion, autres frais et charges
31/12/2025
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE |
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 451 706,59
Pourcentage de frais de gestion fixes 1,00
Rétrocessions des frais de gestion
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE P
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 793 725,76
Pourcentage de frais de gestion fixes 1,80
Rétrocessions des frais de gestion
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D3. Engagements regus et donnés

Autres engagements (par nature de produit)

31/12/2025

Garanties regues
- dont instruments financiers regus en garantie et non-inscrits au bilan
Garanties données
- dont instruments financiers donnés en garantie et maintenus dans leur poste d'origine
Engagements de financement regus mais non encore tirés
Engagements de financement donnés mais non encore tirés

Autres engagements hors bilan

Total

D4. Autres informations

D4a. Valeur actuelle des instruments financiers faisant I'objet d'une acquisition temporaire

31/12/2025
Titres pris en pension livrée
Titres empruntés
D4b. Instruments financiers détenus, émis et/ou gérés par le Groupe
Code ISIN Libellé 31/12/2025

Actions
Obligations
TCN
OPC 46 167,54

FR0007045109 ARKEA SUPPORT MONETAIRE Sl 46 167,54
Instruments financiers a terme
Total des titres du groupe 46 167,54
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D5. Détermination et ventilation des sommes distribuables

D5a. Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 30/12/2024

Revenus nets 2 407 904,82 2 687 262,24

Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice

Revenus de I'exercice a affecter 2 407 904,82 2 687 262,24

Report & nouveau

Sommes distribuables au titre du revenu net 2 407 904,82 2 687 262,24
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE |

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 30/12/2024

Revenus nets 1424 137,07 1 567 606,81

Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)

Revenus de I'exercice a affecter (**) 1424 137,07 1567 606,81

Report a nouveau

Sommes distribuables au titre du revenu net 1424 137,07 1 567 606,81

Affectation :

Distribution

Report a nouveau du revenu de I'exercice

Capitalisation 1424 137,07 1567 606,81

Total 1424 137,07 1 567 606,31

* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'imp6t totaux

Crédits d'impo6t unitaires

Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes

Crédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu

** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
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Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE P

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 30/12/2024
Revenus nets 983 767,75 1119 655,43
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)

Revenus de I'exercice a affecter (**) 983 767,75 1119 655,43
Report a nouveau

Sommes distribuables au titre du revenu net 983 767,75 1119 655,43
Affectation :

Distribution

Report a nouveau du revenu de I'exercice

Capitalisation 983 767,75 1119 655,43
Total 983 767,75 1119 655,43

* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'impdt totaux

Crédits d'imp6t unitaires

Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes

Creédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu

** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
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D5b. Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values réalisées nettes

Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values

réalisées nettes 31/12/2025 30/12/2024
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice -11 179 513,49 -6 165 125,91
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter -11 179 513,49 -6 165 125,91
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées -11 179 513,49 -6 165 125,91
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE |
A’ffe'ct:ation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values 31/12/2025 30/12/2024
réalisées nettes
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice -5 825 833,91 -3 231 035,05
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**) -5 825 833,91 -3 231 035,05
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées -5 825 833,91 -3 231 035,05
Affectation :
Distribution
Report & nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes
Capitalisation -5 825 833,91 -3231 035,05
Total -5 825 833,91 -3 231 035,05
* Information relative aux acomptes versés
Acomptes unitaires versés
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE P
gf:lei:téa;iso'r‘let::esssommes distribuables afférentes aux plus et moins-values 31/12/2025 30/12/2024
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice -5 353 679,58 -2 934 090,86
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**) -5 353 679,58 -2 934 090,386
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées -5 353 679,58 -2 934 090,86
Affectation :
Distribution
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes
Capitalisation -5 353 679,58 -2 934 090,86
Total -5 353 679,58 -2 934 090,86

* Information relative aux acomptes versés

Acomptes unitaires versés

** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions

Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
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E. Inventaire des actifs et passifs en EUR

E1. Inventaire des éléments de bilan

Désignation des valeurs par secteur d'activité (*) Devise Q;i'::]iit: aTu Valeur actuelle %'ﬁ;ﬁf
ACTIONS ET VALEURS ASSIMILEES 91 552 447,46 | 101,17
ﬁgt;c:;ismei:évaleurs assimilées négociées sur un marché réglementé 91 552 447,46 | 101,17
Assurance 3 200 147,50 3,54
ALLIANZ SE-REG EUR 8195 3200 147,50 3,54
Banques commerciales 35 398 253,47 39,11
BANCA MEDIOLANUM SPA EUR 100 000 1947 000,00 2,15
BANCA MONTE DEI PASCHI SIENA EUR 466 264 4 256 990,32 4,70
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTA EUR 206 202 4134 350,10 4,57
BANKINTER SA EUR 283 437 4 012 050,74 4,43
CAIXABANK SA EUR 387 556 4 048 022,42 4,47
INTESA SANPAOLO EUR 1440133 8 527 027,49 9,43
UNICREDIT SPA EUR 119 470 8472 812,40 9,36
Biotechnologie 1 480 656,64 1,64
BIOGEN INC usD 9881 1480 656,64 1,64
Divertissement 3978777,13 4,40
WARNER BROS DISCOVERY INC usD 162 140 3978777,13 4,40
Electricité 12 025 339,12 13,29
ENDESA SA EUR 129 836 3976 876,68 4,39
ENEL SPA EUR 461 140 4 093 539,78 4,53
EVERSOURCE ENERGY usD 16 248 931 480,98 1,03
REDEIA CORP SA EUR 199 304 3023 441,68 3,34
Equipements et fournitures médicaux 2 654 517,44 2,93
DEXCOM INC usb 46 973 2 654 517,44 2,93
Logiciels 3683 251,41 4,07
CADENCE DESIGN SYS INC usD 13 839 3683 251,41 4,07
Marchés de capitaux 12 642 430,96 13,97
BANCO SANTANDER SA EUR 846 728 8 526 550,96 9,42
FINECOBANK SPA EUR 185 400 4 115 880,00 4,55
Médias et services interactifs 4 068 485,33 4,50
ALPHABET INC-CL C usD 15227 4 068 485,33 4,50
Ordinateurs et périphériques 419 670,64 0,46
APPLE INC usb 1813 419 670,64 0,46
Pétrole et gaz 8 516 125,74 9,41
ENI SPA EUR 527 641 8516 125,74 9,41
Services aux collectivités 3484 792,08 3,85
A2A SPA EUR 1508 568 3484 792,08 3,85
TITRES D'OPC 46 167,54 0,05
Compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE - Rapport annuel au 31/12/2025 60



E1. Inventaire des éléments de bilan

o . e e e s . Quantité ou % Actif
Désignation des valeurs par secteur d'activité (*) Devise Ny Valeur actuelle Net
OPCVM 46 167,54 0,05
Gestion collective 46 167,54 0,05

Arkea Support Monetaire Sl EUR 4 46 167,54 0,05
Total 91 598 615,00 | 101,22

(*) Le secteur d’activité représente I'activité principale de I'émetteur de I'instrument financier ; il est issu de sources fiables reconnues au
plan international (GICS et NACE principalement).

E2. Inventaire des opérations a terme de devises

Type d'opération

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif

Passif

Devises a recevoir (+)

Devises a livrer (-)

Devise Montant (*)

Devise

Montant (*)

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions exprimé dans la devise de

comptabilisation.

E3. Inventaire des instruments financiers a terme

E3a. Inventaire des instruments financiers a terme - actions

Nature d'engagements

Quantité ou

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Nominal

Actif Passif

+-

1. Futures
Sous-total 1.
2. Options
Sous-total 2.
3. Swaps
JP Morgan PERF
JPM PEA 01/07/27
Sous-total 3.
4. Autres instruments
Sous-total 4.

88 553 786,31
88 999 946,88

3194 591,36
-2 610 841,30

3 194 591,36 -2 610 841,30

88 553 786,31
88 999 946,88
177 553 733,19

Total

3 194 591,36 -2 610 841,30

177 553 733,19

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.
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E3b. Inventaire des instruments financiers a terme - taux d'intéréts

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions.

E3c. Inventaire des instruments financiers a terme - de change

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.

E3d. Inventaire des instruments financiers a terme - sur risque de crédit

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.
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E3e. Inventaire des instruments financiers a terme - autres expositions

Quantité ou

Nature d'engagements Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions.

E4. Inventaire des instruments financiers a terme ou des opérations a terme de devises utilisés en

couverture d'une catégorie d'action

L’OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.

E5. Synthése de I'inventaire

Valeur actuelle présentée au bilan

Total inventaire des actifs et passifs éligibles (hors IFT)

Total opérations a terme de devises

Total instruments financiers a terme - actions
Total instruments financiers a terme - taux
Total instruments financiers a terme - change
Total instruments financiers a terme - crédit

Total instruments financiers a terme - autres expositions

Autres actifs (+)
Autres passifs (-)

Passifs de financement (-)

Inventaire des IFT (hors IFT utilisés en couverture de parts émises) :

Inventaire des instruments financiers a terme utilisés en couverture de parts émises

91 598 615,00

583 750,06

159 819,97
-1 848 596,23

Total = actif net

90 493 588,80

. . S Devise de e L
Libellé de I'action I'action Nombre d'actions Valeur liquidative
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE | EUR 265 711,379 177,65
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE P EUR 256 061,684 169,05
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8. ANNEXE(S)
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DOCUMENT D’INFORMATIONS CLES

Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d’investissement. Il ne s’agit pas d'un document & caractére commercial.
Ces informations vous sont fournies conformément & une obligation |égale, afin de vous aider & comprendre en quoi consiste ce produit et quels
risques, colts, gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d’autres produits.

Nom du produit : ADS - Venn Collective Alpha Europe (P)

Code ISIN : FR0013432754

Initiateur du PRIIP : Arkéa Asset Management société de gestion de portefeuille, membre du groupe Creédit Mutuel Arkéa. www.arkea-am.com.
Appelez-le n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé) pour de plus amples informations.

L'Autorité des Marchés Financiers (AMF) est chargée du contréle d’Arkéa Asset Management en ce qui concerne ce document d'informations clés. Ce
PRIIP est autorisé par la France. Arkéa Asset Management est agréée en France sous le n® GP 01-036 et réglementée par I'AMF.

Date de production du document d’informations clés (DIC) : 04/07/2025

Type : Ce produit est un Compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS - OPCVM (SICAV) soumis au droit francais.

Classification Actions internationales éligible au PEA (Plan d’Epargne en Actions).

Durée : La date de création du produit est le 17/10/2019, sa durée d'existence est de 99 ans. Ce produit n'a pas de date d'échéance. La Société de
gestion peut dissoudre le fonds par liquidation ou fusion avec un autre fonds conformément aux exigences légales. L'actif et le passif des différents
compartiments sont segrégués. Dés lors, vous ne pourrez pas echanger les actions que vous détenez dans ce compartiment contre les actions d'un
autre compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS.

Objectifs : L'objectif de gestion du produit est la réplication de la stratégie propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX » (code
Bloomberg : VENNUE Index), et ce quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le
réinvestissement des dividendes. La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif est
de sélectionner, de fagon systématique, les actions représentant les principales convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés.

Le produit a pour objectif de maintenir I'ecart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative du produit et celle de la stratégie propriétaire
VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX (tracking error) & un niveau inférieur & 2 % ou, s'il est plus élevé, a 15 % de la volatilité de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX.

Pour atteindre I'objectif de gestion, le produit s’expose de maniére synthétique a un panier de valeurs de la zone Europe (Suisse, Royaume-Uni et
pays scandinaves inclus). Le produit ne couvre pas son risque de change.

La stratégie d'investissement se construit sur deux dimensions :

- La construction d’'un portefeuille d'actifs de bilan :

La constitution d’'un portefeuille d’actifs de bilan répond en permanence aux régles d'éligibilité du PEA. Ces actifs n'auront pas d’impacts significatifs
sur la performance du produit mais participeront, de par leurs rendements, a financer la stratégie de hors bilan. La performance de ces actifs sera
échangee contre celle de la stratégie propriétaire via des swaps de performance.

- Stratégie de hors-bilan :

Les stratégies de hors bilan visent a prendre des positions longues sur un panier diversifié d'actions européennes composant la stratégie propriétaire «
VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX » (code Bloomberg : VENNUE Index).

La stratégie propriétaire repose sur un algorithme développé par Venn Research dont I'objectif est de sélectionner, de fagon systématique, les actions
représentant les principales convictions communes & un groupe de gérants préselectionnés. L'univers d'investissement de la stratégie propriétaire est
composé des 600 plus grandes sociétés cotées en Europe (Suisse, Royaume-Uni et pays scandinaves inclus).

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX est libellée en Euro et calculée dividendes nets réinvestis. La stratégie
propriétaire est une stratégie diversifiée qui représente un investissement dynamique dans un panier d'actions européennes. La stratégie propriétaire
est rebalancée trimestriellement au moyen d'un algorithme spécifique tel que mentionné dans le prospectus. L'administrateur de la stratégie
propriétaire est LIXX. Venn Research, conseiller stratégique de LIXX, a développé l'algorithme financier dédié a la composition de la stratégie
propriétaire. Pour de plus amples informations sur la stratégie propriétaire, les investisseurs sont invités a se rendre sur le site Internet suivant :
https://lixxinnovation.com/en/indices/. Le détail de la stratégie propriétaire, les données de performance ainsi que la méthode de calcul sont
disponibles sur cette méme page. Les investisseurs peuvent obtenir un exemplaire papier des régles de la stratégie propriétaire sous une semaine en
adressant une demande écrite & LIXX GmbH, Firstenwall 172a, 40217 Dusseldorf, Allemagne

Pour mettre en ceuvre ses stratégies hors-bilan, le produit pourra s'exposer via des swaps de performance. Le produit ne couvre pas son risque de
change et il y peut étre exposé jusqu'a 100% de I'actif net.

L’actif du produit aura vocation a étre investi en permanence a hauteur de 75% au moins en instruments financiers éligibles au Plan d’Epargne en
Actions (PEA) : actions dont les émetteurs ont leur siége social dans un état de I'Union Européenne et tout autre instrument émis par un émetteur
d’un autre état conformément a la réglementation en vigueur. Le produit pourra étre également investi & hauteur des 25 % restant en actions ou titres
non éligibles au PEA. Le produit se réserve la possibilité d'investir jusqu'a 25 % de son actif net en titres de créances et instruments du marche
monétaire. Le produit peut investir jusqu'a 10 % de son actif net dans des parts ou actions d’'OPCVM et/ou FIA de droit frangais ou européen de
toutes classifications gérés par la société de gestion et/ou par des sociétés de gestion externes, liées ou non.

Pour réaliser I'objectif de gestion, le gérant pourra intervenir sur les marchés a terme fermes et conditionnels réglementé, organisés ou de gré a gré,
dans un but de couverture/exposition, dans la limite de 110% de I'actif net et sans recherche de surexposition.

Investisseurs de détail visés : Ce produit s'adresse a une clientéle qui souhaite diversifier son patrimoine en recherchant une plus-value a moyen
terme ou a long terme, tout en sachant apprécier le risque inhérent a ce type de placement. |l est destiné a un investisseur qui cherche a investir
principalement sur les marchés actions, via des OPCVM, FIA et fonds d'investissement de droit étranger, qui peut supporter des pertes en capital et
qui n'a pas besoin de garantie du capital. Les investisseurs potentiels devraient avoir un horizon de placement d'au moins 5 années.

Les actions de ce produit ne peuvent pas étre offertes ou vendues, directement ou indirectement, aux Etats-Unis ou pour le compte ou au bénéfice
d'une « U.S. person », selon la définition de la reglementation américaine « Regulation S ».

Produit de capitalisation des revenus.

Les demandes de souscription ou de rachat de parts sont centralisées auprés de CACEIS Bank (pour les parts au porteur) ou d'lZNES (pour les parts
au nominatif pur) tous les jours au plus tard a 12h30 et exécutées quotidiennement. Le prospectus du produit et les demiers documents annuels et
périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple demande écrite dans un délai d’'une semaine auprés
d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service
Relations Clientéle au n° 09 69 32 88 32 (appel non surtaxé). Lieu et modalités d’obtention de la valeur liquidative : La valeur liquidative du Produit
est publiée sur le site www.arkea-am.com ou disponible sur simple demande auprés de la société de gestion. Nom du Dépositaire : CACEIS Bank.
Recommandation : ce produit pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la fin de la période de détention
recommandée.



Indicateur de risque :

Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le produit pendant toute la période de détention
recommandée de cing (5) années. Le risque réel peut étre trés différent si vous optez pour une sortie avant la fin de la
période de détention recommandée et vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur synthétique de risque permet d’apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport a d'autres. Il indique la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé ce produit dans la
classe de risque 4 sur 7, qui est une classe de risque moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent a un
niveau moyen et, si la situation venait & se détériorer sur les marchés, il est possible que notre capacité a vous payer en soit affectée.

Risques matériellement pertinents non repris dans l'indicateur de risque synthétique :

-Impact des techniques financiéres liées aux produits dérivés : I'utilisation de produits dérivés peut amplifier 'impact des effets de mouvement de marché du
portefeuille et peut entrainer, sur de courtes périodes, des variations sensibles de la valeur liquidative, & la hausse comme a la baisse.

- Risque de contrepartie : risque de non-respect des engagements d'un contrat par I'une des parties. Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les
aléas de marchés, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Scénarios de performance :

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleure et pire performances, ainsi que la
performance moyenne du produit au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment & I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée : 5 ans Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lui-méme, mais pas
nécessairement tous les frais dus a votre conseiller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer
sur les montants que vous recevrez.

Exemple d’investissement 10 000 euros

Minimum Il n'existe aucun rendement minimal garanti. Vous Scénario défavorable : ce type de scénario s’est produit pour un investissement entre
pourriez perdre tout ou partie de votre investissement Entre le mois de 04/2015 et de 04/2020.
Scénario intermédiaire : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre
Ce que vous pourriez Entre le mois de 11/2019 et de 11/2024.
obtenir aprés 3810€ 3310€ Scénario favorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre
Tensions déduction des colits Entre le mois de 03/2020 et de 03/2025.

Rendement annuel

moyen -61,80% -19,84%

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 7977 € 9347 €

Défavorable déduction des coiits

Rendementannuel -20.23% -1.34%
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 10648 € 14 705 €

Intermédiaire déduction des coiits

Rendement annuel 6,48% 8,02%
moyen

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 15697 € 20183 €

Favorable déduction des colits

Rendement annuel 56,97% 15,08%
moyen

*periode de détention recommandée

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépdts distincte de la société de gestion de portefeuille. En cas de défaillance de cette derniére,
les actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du produit est atténué
en raison de la ségrégation légale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous fournit des conseils a son sujet vous demande de payer des colits supplémentaires. Si c'est le
cas, cette personne vous informera au sujet de ces colts et vous montrera l'incidence de I'ensemble des colts sur votre investissement.



Colits au fil du temps : . ) . . .
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents

types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous investissez, du temps pendant lequel
vous détenez le produit et du rendement du produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations
basées sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.

Coiits totaux 202 € 1166 € NoUS avons Supposé :

- qu'au cours de la premiére année vous récupériez le montant que vous avez investi (rendement
Incidence des colits 2.02% 2,23% annuel de 0%). Que pour les autres periodes de detention, le produit évolue de la maniere indiquée
annuels™ chaque année dans le scénario intermédiaire,

- 10 000 EUR sont investis.
* Période de détention recommandee.

** Elle montre dans quelle mesure les codts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de délention recommandée. Par exemple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 10,25% avant déduction des colits et de 8,02% aprés cette
deduction.

Il se peut que nous partagions les co(ts avec la personne qui vous vend le produit afin de couvrir les services qu'elle vous fournit. Cette personne vous
informera du montant.

Composition des colits :

0,00% dumontant que vous payez au moment de I'entrée dans l'investissement ;

Calits d'entrée Ces colts sont déja compris dans le prix que vous payez ; Jusqua 0€
Codlts de sortie Nous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit. 0€

Frais de gestion et autres 1,81 % de la valeur de votre investissement par an.

frais administratifs et Cette estimation se base sur les colts réels au cours de I'année derniére. 181€
d’exploitation*

0,21 % de la valeur de votre investissement par an. |l s'agit d'une estimation des coiits
encourus lorsque nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au produit. Le 21€
montant réel varie en fonction de la quantité que nous achetons et vendons.

Coits de
transaction

CarrmiEctm T e Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit

résultats et commission 0€
d'intéressement

* Une quote-part des frais de gestion peut servir a couvrir les colts de commercialisation et de distribution des parts.

Période de détention recommandée : 5 ans

Compte tenu de la stratégie d'investissement et des actifs utilisés sur lequel le fonds investi, la période de détention recommandée est d’au moins

5ans

Les désinvestissements avant la fin de la période de détention recommandée sont possibles.

En cas de rachat avant |a fin de la période de détention recommandée ( 5 ans au minimum), le risque que le prix de rachat de vos parts soit inférieur au
prix de souscription pourrait &tre plus important sans é&tre certain.

Il n'existe pas de frais ou pénalités appliqués en cas de désinvestissement avant I'échéance.

Le désinvestissement peut étre partiel ou total.

Conformément a l'instruction AMF DOC-2017-05, il est rappelé qu’en cas de circonstances exceptionnelles, 'absence de mécanisme de plafonnement des
rachats pourra avoir pour conséquence l'incapacité de 'OPC a honorer les demandes de rachats et ainsi augmenter le risque de suspension compléete des
souscriptions et des rachats sur 'OPC.

Toute réclamation concernant la personne vous conseillant ou commercialisant (notamment votre intermédiaire) peut étre soumise directement a cette personne.
Vous pouvez également adresser votre réclamation auprés d'Arkéa Asset Management par e-mail a I'adresse suivante : contact@arkea-am.com ou par courrier a
I'adresse suivante : 1 allée Louis Lichou 29480 Le Relecq Kerhuon. Des informations sur la politique de gestion des réclamations de la société de gestion sont
disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple demande écrite dans un
délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations
Clientéle au n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé). Selon les dispositions fiscales applicables a la situation particuliére de I'investisseur, de sa residence fiscale et/ou de la juridiction
d'investissement du produit, les plus-values latentes ou réalisées ainsi que les revenus éventuels liés a la détention de parts du produit peuvent étre soumis & taxation. Il doit s'adresser
a un conseiller ou un professionnel. Certains revenus distribués par le produit a des non-résidents en France sont susceptibles de supporter dans cet Etat une retenue a la source.
Les détails de la politique de rémunération actualisée sont disponibles sur le site internet www.arkea-am.com ainsi gue sur simple demande auprés de |la société de gestion.

Les donnees relatives aux performances passées sont disponibles sur le site internet sous la rubrique "Documents a télécharger” ou en cliguant  sur ce lien

Les données relatives aux performances passées sont présentées sur les cing derniéres années.

Le Produit intégre des caractéristigues environnementales et/ou sociales dans sa stratégie d'investissement (article 8) au sens du réglement européen (UE) 2019/2088 sur la
publication d'informations en matiére de durabilité dans le secteur des services financiers (« Réglement Disclosure » ou « SFDR »). Plus d'informations sur le site internet de la
société de gestion www.arkea-am.com.

Lorsgue ce produit est utilisé comme support en unité de compte d'un contrat d'assurance sur la vie ou de capitalisation, les informations complémentaires sur ce contrat, telles que
les colts du contrat, qui ne sont pas compris dans les co(ts indiqués dans le présent document, le contact en cas de réclamation et ce qui se passe en cas de défaillance de
I'entreprise d'assurance sont présentées dans le document d'informations clés de ce contrat obligatoirement remis par votre assureur ou courtier.

Vous pouvez avoir recours au Médiateur de F'AMF de préférence via le formulaire en ligne: https:/iwww.amf-france.org/fr/le-mediateur-de-lamf/votre-dossier-de-mediation/vous-voulez-
deposer-une-demande-de-mediation ou par courrier postal : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 Paris CEDEX 02.

Les informations clés pour linvestisseur ici fournies sont exactes et & jour au 04/07/2025

Mous révisons et publions ce document d'informations clés au moins une fois par an.

Arkéa Asset Management SA & Directoire et Conseil de Surveillance au capital social de 3 027 160 euros. Siége social : 1, allée Louis Lichou 29480 LE RELECQ-KERHUON
Siren 438 414 377 R.C.S. Brest. Agrément de 'Autorite des Marches Financiers —n” GP 01-036 — TVA: FR 64 438 414 377

Jri




DOCUMENT D’INFORMATIONS CLES

Le présent document contient des informations essentielles sur le ?roduit d'investissement. Il ne s'agit pas d'un document a caractére commercial. Ces
informations vous sont fournies conformément a une obligation légale, afin de vous aider & comprendre en quoi consiste ce produit et quels risques, colts,
gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d'autres produits.

Nom du produit : ADS - Venn Collective Alpha Europe (l)

Code ISIN : FR0013432762

Initiateur du PRIIP : Arkéa Asset Management société de gestion de portefeuille, membre du groupe Crédit Mutuel Arkéa.

www.arkea-am.com. Appelez-le n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé) pour de plus amples informations.

L'Autorité des Marchés Financiers (AMF) est chargée du contréle d’Arkéa Asset Management en ce qui concerne ce document d'informations clés. Ce
PRIIP est autorisé par la France. Arkéa Asset Management est agréée en France sous le n® GP 01-036 et réglementée par I'AMF.

Date de production du document d’informations clés (DIC) : 04/07/2025

Type : Ce produit est un Compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS ~OPCVM (SICAV) soumis au droit frangais.

Classification Actions internationales éligible au PEA (Plan d'Epargne en Actions).

Durée : La date de création du produit est le 17/10/2019, sa durée d'existence est de 99 ans. Ce produit n'a pas de date d'échéance. La Societé de
gestion peut dissoudre le fonds par liquidation ou fusion avec un autre fonds conformément aux exigences légales. L'actif et le passif des différents
compartiments sont segrégués. Dés lors, vous ne pourrez pas echanger les actions que vous détenez dans ce compartiment contre les actions d'un
autre compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS.

Objectifs : L'objectif de gestion du produit est la réplication de la stratégie propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX » (code Bloomberg : VENNUE Index),
et ce quelle que soit son évolution, minoree des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le réinvestissement des dividendes. La strategie proprietaire VENN
COLLECTIVE ALPHA EUROPE INDEX repose sur un algorithme dont l'objectif est de sélectionner, de fagon systématique, les actions représentant les principales
convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés.

Le produit a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative du produit et celle de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE
ALPHA EUROPE INDEX (tracking error) & un niveau inférieur 4 2 % ou, s'il est plus élevé, 4 15 % de la volatilité de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA
EUROPE INDEX.

Pour atteindre |'objectif de gestion, le produit s'expose de maniére synthétique & un panier de valeurs de la zone Europe (Suisse, Royaume-Uni et pays scandinaves inclus).
Le produit ne couvre pas son risque de change.

La stratégie d'investissement se construit sur deux dimensions :

- La construction d'un portefeuille d'actifs de bilan :

La constitution d'un portefeuille d'actifs de bilan répond en permanence aux régles d'éligibilité du PEA. Ces actifs n'auront pas d'impacts significatifs sur la performance du
produit mais participeront, de par leurs rendements, a financer la stratégie de hors bilan. La performance de ces actifs sera échangée contre celle de la stratégie propriétaire
via des swaps de performance.

- Stratégie de hors-bilan :

Les stratégies de hors-bilan visent & prendre des positions longues sur un panier diversifié d'actions européennes composant la stratégie propriétaire « VENN COLLECTIVE
ALPHA EUROPE INDEX » (code Bloomberg : VENNUE Index).

La strategie propriétaire repose sur un algorithme deéveloppé par Venn Research dont I'objectif est de sélectionner de fagon systématique les actions représentant les
principales convictions communes & un groupe de gérants présélectionnés. L'univers d'investissement de la stratégie propriétaire est composé des 600 plus grandes sociétés
cotées en Europe (Suisse, Royaume-Uni et pays scandinaves inclus).

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE EUROPE INDEX est libellée en Euro et calculée dividendes nets réinvestis. La stratégie propriétaire est une stratégie
diversifiée qui représente un investissement dynamigue dans un panier d'actions européennes. La stratégie propriétaire est rebalancée trimestriellement au moyen d'un
algorithme spécifique tel que mentionné dans le prospectus. L'administrateur de la stratégie propriétaire est LIXX. Venn Research, conseiller stratégique de LIXX, a
développé l'algorithme financier dédié a la composition de la stratégie propriétaire. Pour de plus amples informations sur la stratégie propriétaire, les investisseurs sont invités
a se rendre sur le site Internet suivant : hitps//lixxinnovation.com/enfindices/. Le détail de la stratégie propriétaire, les données de performance ainsi que la méthode de calcul
sont disponibles sur cette méme page. Les investisseurs peuvent obtenir un exemplaire papier des régles de la stratégie propriétaire sous une semaine en adressant une
demande écrite & LIXX GmbH, Firstenwall 172a, 40217 Dusseldorf, Allemagne

Pour mettre en ceuvre ses stratégies hors-bilan, le produit pourra s'exposer via des swaps de performance. Le produit ne couvre pas son risque de change et il y peut étre
expose jusqu'a 100% de I'actif net.

L'actif du produit aura vocation & étre investi en permanence a hauteur de 75% au moins en instruments financiers éligibles au Plan d'Epargne en Actions (PEA) : actions
dont les émetteurs ont leur siége social dans un état de I'Union Européenne et tout autre instrument émis par un émetteur d'un autre état conformément a la réglementation
en vigueur. Le produit pourra étre également investi a hauteur des 25 % restant en actions ou titres non éligibles au PEA. Le produit se réserve la possibilité d'investir jusqu'a
25 % de son actif net en titres de créances et instruments du marché monétaire. Le produit peut investir jusqu'a 10 % de son actif net dans des parts ou actions d'OPCVM
et/ou FIA de droit frangais ou européen de toutes classifications gérés par la société de gestion et/ou par des sociétés de gestion externes, liées ou non.

Pour réaliser |'objectif de gestion, le gérant pourra intervenir sur les marchés a terme fermes et conditionnels réglementé, organisés ou de gré a gré, dans un but de
couverture/exposition, dans la limite de 110% de |'actif net et sans recherche de surexposition.

Investisseurs de détail visés : Ce produit s'adresse a une clientéle qui souhaite diversifier son patrimoine en recherchant une plus-value & moyen terme ou & long terme, tout
en sachant apprecier le risque inhérent & ce type de placement. |l est destiné & un investisseur qui cherche & investir principalement sur les marches actions, via des
OPCWVM, FlA et fonds d'investissement de droit étranger, qui peut supporter des pertes en capital et qui n'a pas besoin de garantie du capital. Les investisseurs potentiels
devraient avoir un horizon de placement d’au moins 5 années.

Les actions de ce produit ne peuvent pas étre offertes ou vendues, directement ou indirectement, aux Etats-Unis ou pour le compte ou au bénéfice d'une « U.S. person »,
selon la définition de la réglementation américaine « Regulation S ».

Produit de capitalisation des revenus.

Les demandes de rachat d'actions sont regues tous les jours au plus tard & 12h30 et exécutées quotidiennement.

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodigues du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple demande écrite
dans un delai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management eégalement disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le
Service Relations Clientéle au n® 09 69 32 88 32 (appel non surtaxe).

Lieu et modalités d’obtention de la valeur liquidative : La valeur liquidative du Produit est publiée sur le site www.arkea-am.com ou disponible sur simple demande auprés de
la société de gestion.

MNom du Dépositaire : CACEIS Bank.

Recommandation : ce produit pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la fin de la période de détention recommandée.



Indicateur de risque :

Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le produit pendant toute la période de détention
recommandée de cing (5) années. Le risque réel peut étre trés différent si vous optez pour une sortie avant la fin de la
période de détention recommandée et vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur synthétique de risque permet d’apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport a d’autres. Il indique la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé ce produit dans la
classe de risque 4 sur 7, qui est une classe de risque moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent a un
niveau moyen et, si la situation venait & se détériorer sur les marchés, il est possible que notre capacité & vous payer en soit affectée.

Risques matériellement pertinents non repris dans l'indicateur de risque synthétique :

-Impact des techniques financiéres liées aux produits dérivés : I'utilisation de produits dérivés peut amplifier 'impact des effets de mouvement de marché du
portefeuille et peut entrainer, sur de courtes périodes, des variations sensibles de la valeur liquidative, & la hausse comme a la baisse.

- Risque de contrepartie : risque de non-respect des engagements d'un contrat par I'une des parties. Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les
aléas de marchés, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Scénarios de performance :

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleure et pire performances, ainsi que la
performance moyenne du produit au cours des10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment & I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée : 5 ans Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lui-méme, mais pas
nécessairement tous les frais dus a votre conseiller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer
sur les montants que vous recevrez.

Exemple d’investissement 10 000 euros

Minimum Il n'existe aucun rendement minimal garanti. Vous Scénario défavorable : ce type de scénario s’est produit pour un investissement entre
pourriez perdre tout ou partie de votre investissement Entre le mois de 04/2015 et de 04/2020.
Scénario intermédiaire : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre
Ce que vous pourriez Entre le mois de 02/2018 et de 02/2023.
obtenir aprés 1817€ 3316 € Scénario favorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre
Tensions déduction des colits Entre le mois de 03/2020 et de 03/2025.

Rendement annuel

moyen -61,83% -19,81%

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 8008 € 9398 €

Défavorable déduction des coiits

Rendementannuel -19.92% 1.23%
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 10650 € 15 067 €

Intermédiaire déduction des coiits

Rendement annuel 6,50% 8,54%
moyen

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 15828 € 21032€

Favorable déduction des colits

Rendement annuel 58,28% 16,03%
moyen

*periode de détention recommandée

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépdts distincte de la société de gestion de portefeuille. En cas de défaillance de cette derniére,
les actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du produit est atténué
en raison de la ségrégation légale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous fournit des conseils a son sujet vous demande de payer des colts supplémentaires. Si c'est le
cas, cette personne vous informera au sujet de ces colits et vous montrera l'incidence de I'ensemble des colits sur votre investissement.



Colits au fil du temps : . ) . . .
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents

types de colts. Ces montants dependent du montant que vous investissez, du temps pendant lequel
vous détenez le produit et du rendement du produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations
basées sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.

Coiits totaux 121 € 685 € NoUS avons Supposé :

- qu'au cours de la premiére année vous récupériez le montant que vous avez investi (rendement
Incidence des coits 1,21% 1,33% annuel de 0%). Que pour les autres periodes de detention, le produit évolue de la maniere indiquée
annuels™ chaque année dans le scénario intermédiaire,

- 10 000 EUR sont investis.
* Période de détention recommandee.

** Elle montre dans quelle mesure les colits réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de détention recommandée. Par exemple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 9,88% avant déduction des colts et de 8,54% apres cette déduction.

Il se peut que nous partagions les co(ts avec la personne qui vous vend le produit afin de couvrir les services qu'elle vous fournit. Cette personne vous
informera du montant.

Composition des colits :

0,00% dumontant que vous payez au moment de I'entrée dans l'investissement ;

Sl hei Ces colits sont déja compris dans le prix que vous payez ; Jusqua O€
Coiits de sortie Nous ne facturons pas de co(t de sortie pour ce produit. 0€
Frais de gestion et autres 1 % de la valeur de votre investissement par an.
frais administratifs et Cette estimation se base sur les colts réels au cours de I'année derniére. 100 €
d’exploitation*

. 0,21% de la valeur de votre investissement par an. Il s'agit d'une estimation des colts
Colts de © " X N
T encourus lorsque nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au produit. Le 21€

montant réel varie en fonction de la quantité que nous achetons et vendons.

EsmiEcieTe Eme S Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit
résultats et commission 0€

d'intéressement

* Une quote-part des frais de gestion peut servir a couvrir les colts de commercialisation et de distribution des parts.

Période de détention recommandée : 5 ans

Compte tenu de la stratégie d'investissement et des actifs utilisés sur lequel le fonds investi, la période de détention recommandée est d’au moins

5ans

Les désinvestissements avant la fin de la période de détention recommandée sont possibles.

En cas de rachat avant |a fin de la période de détention recommandée ( 5 ans au minimum), le risque que le prix de rachat de vos parts soit inférieur au
prix de souscription pourrait &tre plus important sans é&tre certain.

Il n'existe pas de frais ou pénalités appliqués en cas de désinvestissement avant I'échéance.

Le désinvestissement peut étre partiel ou total.

Conformément a l'instruction AMF DOC-2017-05, il est rappelé qu’en cas de circonstances exceptionnelles, 'absence de mécanisme de plafonnement des
rachats pourra avoir pour conséquence l'incapacité de 'OPC a honorer les demandes de rachats et ainsi augmenter le risque de suspension compléete des
souscriptions et des rachats sur 'OPC.

Toute réclamation concernant la personne vous conseillant ou commercialisant (notamment votre intermédiaire) peut étre soumise directement a cette personne.
Vous pouvez également adresser votre réclamation auprés d'Arkéa Asset Management par e-mail a I'adresse suivante : contact@arkea-am.com ou par courrier a
I'adresse suivante : 1 allée Louis Lichou 29480 Le Relecq Kerhuon. Des informations sur la politique de gestion des réclamations de la société de gestion sont
disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple demande écrite dans un
délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations
Clientéle au n" 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé). Selon les dispositions fiscales applicables & la situation particuliére de I'investisseur, de sa résidence fiscale et/ou de la juridiction
d'investissement du produit, les plus-values latentes ou réalisées ainsi que les revenus éventuels liés a la détention de parts du produit peuvent étre soumis & taxation. Il doit s'adresser
a un conseiller ou un professionnel. Certains revenus distribués par le produit a des non-résidents en France sont susceptibles de supporter dans cet Etat une retenue a la source.
Les détails de la politique de rémunération actualisée sont disponibles sur le site internet www.arkea-am.com ainsi gue sur simple demande auprés de |la société de gestion.

Les données relatives aux performances passées sont disponibles sur le site internet sous la rubrique "Documents & télécharger” ou en cliquant sur ce lien

Les données relatives aux performances passées sont présentées sur les cing derniéres années.

Le Produit intégre des caractéristiques environnementales et/ou sociales dans sa stratégie d'investissement (article 8) au sens du réglement européen (UE) 2019/2088 sur la
publication d'informations en matiére de durabilité dans le secteur des services financiers (« Réglement Disclosure » ou « SFDR »). Plus d'informations sur le site intemet de la
société de gestion www.arkea-am.com.

Lorsgue ce produit est utilisé comme support en unité de compte d'un contrat d'assurance sur la vie ou de capitalisation, les informations complémentaires sur ce contrat, telles que
les colits du contrat, qui ne sont pas compris dans les colts indiqués dans le présent document, le contact en cas de réclamation et ce qui se passe en cas de défaillance de
I'entreprise d'assurance sont présentées dans le document d'informations clés de ce contrat obligatoirement remis par votre assureur ou courtier.

Wous pouvez avoir recours au Médiateur de 'AMF de préférence via le formulaire en ligne: https://'www.amf-france.org/fr/le-mediateur-de-lamf/votre-dossier-de-mediation/vous-voulez-
deposer-une-demande-de-mediation ou par courrier postal : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 Paris CEDEX 02.

Les informations clés pour linvestisseur ici fournies sont exactes et & jour au 04/07/2025

Mous révisons et publions ce document d'informations clés au moins une fois par an.

Arkéa Asset Management SA a Directoire et Conseil de Surveillance au capital social de 3 027 160 euros. Siége social : 1, allée Louis Lichou 29480 LE RELECQ-KERHUON
Siren 438 414 377 R.C.S. Brest. Agrément de 'Autorite des Marches Financiers —n” GP 01-036 — TVA: FR 64 438 414 377
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Par Investissement durable,
on entend un
investissement dans une
activité économique qui
contribue 3 un objectif
environnemental ou social,
pour autant gu'il ne cause
de préjudice impartant &
aucun de ces objectifs et
que les sociétés dans
lesguelles le prodult
financier a investi
appliquent des pratiques de
bonne gouvernance,

La taxinomie de I'UE est
un systéme de

classification institué par le

réglement (UE) 2020/8 52,
qui dresse une liste
dactivités économiques
durables sur le plan
environnemental. Ce
réglement ne comprend
pas de liste des activités
économiques durables sur
le plan social. Les
investissements durables
ayant un objectif
environnemental ne sont
pas nécessairement
alignés sur la taxinomie.

Informations périodiques pour les produits financiers visés a I'Article 8, paragraphes
1, 2 et 2bis du Réglement (UE) 2019/2088 et a I'Article 6, premier alinéa du
Réglement (UE) 2020/852

Dénomination du produit : ADS Venn Collective Alpha Europe

Identifiant d'entité juridique : 969500CT7WXNL32JDX65

Caractéristiques environnementales

et/ou sociales

Ce produit financier avait-il un objectif d'investissement durable ?

®®[] OQui L Non

[ 1l a réalisé des investissements durables ayant | [X] [}
un objectif environnemental : _ %

promouvait des caractéristiques
environnementales et sociales (E/S) et, bien qu'il n'ait pas
eu d'objectif d'investissement durable, il présentait une
proportion de

[ dans des activités économiques qui sont 234 % d'investissements durables

considérées comme durables sur le plan
environnemental au titre de la taxinomie de
FUE ] ayant un objectif environnemental et réalisés dans
des activités économiques qui sont considérés comme
durables sur le plan environnemental au titre de la

[J dans des activités économiques qui ne ) .
Taxinomie de I'UE

sont pas considérées comme durables sur le
plan environnemental au titre de la taxinomie

de I'UE
[ ayant un objectif environnemental et réalisés dans

des activités économiques qui ne sont pas considérés
comme durables sur le plan environnemental au titre
de la Taxinomie de I'UE

[J 1l a réalisé des investissements durables ayant

. . [ ayant un objectif social
un objectif social : __%

1 Il promouvait des caractéristiques E/S, mais n’a pas
réalisé d’investissements durables




ia
-, yoo. - - -
W _‘ Dans quelle mesure les caractéristiques environnementales et/ou sociales promues par ce
produit financier ont-elles été atteintes ?

Les indicateurs de
durabllité permettent de Le fonds a promu des caractéristiques environnementales et sociales par la prise en compte de critéres

mesurer la maniére dont Environnementaux, Sociaux et de Gouvernance (ESG) dans la sélection des actifs financiers. Le fonds a mis en
les caractéristiques

environnementales ou

ceuvre une approche ESG généraliste a travers une méthode “Best-in-Class”. Ainsi, chaque émetteur a éte
analysé sur un ensemble de critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance, conduisant a une note

soclales promues par le
3 . ESG.

produit financier sont

atteintes,
Ainsi le taux d'alignement aux caractéristiques E/S a été évalué selon la part des émetteurs bénéficiant d'une

note ESG, sur total de |'actif net du fonds.
Le taux d'alignement des caractéristiques environnementales et sociales s'est élevé a 100.0%.

Quelle a été la performance des indicateurs de durabilité ?

La performance des indicateurs de durabilité au 31/12/2025 est la suivante :
Concernant l'indicateur "Intensité Carbone Scope 1&2", le fonds a présenté une performance de
101.5 tCO2eq/ME.

...et par rapport aux périodes précédentes ?

Au 31/12/2024, la performance de lindicateur "Intensité Carbone Scope 1&2" était de
79,5tCO02eq/ME.

Quels étaient les objectifs des investissements durables que le produit financier entendait
notamment réaliser et comment les investissements durables effectués y ont-ils contribué ?

Non pertinent pour ce produit.

Dans quelle mesure les investissements durables que le produit financier a notamment réalisés
n'ont-ils pas causé de préjudice important @ un objectif d'investissement durable sur le plan
environnemental ou social ?

Non pertinent pour ce produit.

Les principales incidences

négatives correspondent - Comment les indicateurs concernant les incidences négatives ont-ils été pris en
aux incidences négatives considération ?

les plus significatives des

décisions d'investissement

sur les facteurs de Non pertinent pour ce produit.

durabilité liés aux

questions

environnementales, - Les investissements durables étaient-ifs conformes aux principes directeurs de I'OCDE a

sociales et de personnel, . . . . . L . . .

e 2 l'intention des entreprises multinationales et aux principes directeurs des Nations unies
au respect des droits de i . i , 5 Lo L,
Fhomme et 3 |a lutte relatifs aux entreprises et aux droits de I'homme ? Description Détaillée :
contre la corruption et les

actes de corruption . .
Non pertinent pour ce produit.



La liste comprend les
Investissements
constituant la plus grande
proportion
d’investissements du
produit financier au cours
de la période de
référence, a savoir :

La taxinomie de I'UE établit un principe constant a “ne pas causer de préjudice important” en vertu duquel les
investissements alignés sur la taxinomie ne devraient pas causer de préjudice important aux objectifs de la
taxinomie de I'UE et s'accompagne de critéres spécifiques de I’'Union.

Le principe consistant “ne pas causer de préjudice important” s'applique uniquement aux investissements
sous-jacents au produit financier qui prennent en compte les critéres de I'Union européenne en matiéere
d’activités économiques durables sur le plan environnemental. Les investissements sous-jacents a la portion
restante de ce produit financier ne prennent pas en compte les critéres de I'Union européenne en matiéere
d’activités économiques durables sur le plan environnemental.

Tout autre investissement durable ne doit pas non plus causer de préjudice important aux objectifs
environnementaux ou sociaux.

Comment ce produit financier a-t-il pris en considération les principales incidences
négatives sur les facteurs de durabilité ?

Les principales incidences négatives sont prises en compte par la politique d’investissement mise en ceuvre
pour la sélection des titres détenus a I'actif du fonds.

Cette méthodologie permet d'identifier les sociétés dont les activités ont des incidences négatives sur les
facteurs de durabilité, a savoir :

- Pacte Mondial des Nations Unies : Exclusion des sociétés qui contreviennent de fagon sévére et/ou
récurrente aux droits de 'Homme (PAI n°10).

- Armes controversées (PAl n°14) : exclusion des sociétés impliquées dans |la conception, la fabrication, la
commercialisation et/ou le stockage de mines antipersonnel et/ou des armes dites controversées (mines
antipersonnel, bombes a sous munitions, armements bactériologiques ou chimigues, munitions a uranium
appauvri ou au phosphore blanc).

Si le fonds prend principalement en compte des indicateurs aux incidences environnementales évidentes,
par son process d’exclusion des émetteurs les moins performants en matiére ESG (évaluation faite sur des
seuls critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance selon la méthodologie développée par
Sustainalytics avec une exclusion des 20 % des émetteurs les moins performants selon une approche
Best-in-Class), 'ensemble des autres thématiques sont abordées.

Quels ont été les principaux investissements de ce produit financier ?

Investissements les plus importants Secteur % actif Pays
Intesa Sanpaolo SpA Services Financiers 9.4% Italie
Banco Santander SA Services Financiers 9.4% Espagne
Eni SpA Energie 9.4% Italie
UniCredit SpA Services Financiers 9.4% Italie
Banca Monte dei Paschi di Sien Services Financiers 4.7% Italie
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria SA Services Financiers 4.6% Espagne
FinecoBank Banca Fineco SpA Services Financiers 4.5% Italie



Quelle était la proportion d’investissements liés a la durabilité ?

L'allocation des actifs
décrit la proportion des
investissements dans des
actifs specifiques.

#1A Durables

PE]

. Sociaux
Investissements e
1.6 %
#1B Autres
caractéristiques E/S
76.6 %

#2 Autres
0.0%

La catégorie #1 Alignés sur les caractéristiques E/S inclut les investissements du produit financier utilisés pour atteindre les
caractéristiques environnementales ou sociales promues par le produit financier.

La catégorie #2 Autres inclut les investissements restants du produit financier qui ne sont ni alignés sur les caractéristiques
environnementales ou sociales ni considérés comme des investissements durables.

La catégorie #1 Alignés sur les caractéristiques E/S comprend :

- La sous-catégorie #1A Durables couvrant les investissements durables ayant des objectifs environnementaux ou
SOCiaux.

- La sous-catégorie #1B Autres caractéristiques E/S couvrant les investissements alignés sur les caractéristiques
environnementales ou sociales qui ne sont pas considérés comme des investissements durables.

() Dans quels secteurs économiques les investissements ont-ils été réalisés ?

Les investissements durables ont été réalisés dans les secteurs suivants : Matériel technologique,
stockage et périphériques, Logiciels, Banques, Services publics d'électricité, Services informatiques.



Dans quelle mesure les investissements durables ayant un objectif environnemental
étaient-ils alignés sur la taxinomie de 'UE ?

Non pertinent pour ce produit.

Pour étre conforme a la
taxinomie de I'UE, les
critéres applicables au gaz
fossile comprennent des
limitation des émissions et
le passage a l'électricité
d'origine intégralement
renouvelable ou a des
carburants a faible teneur
en carbone d'ici a la fin de
2035. En ce qui concerne I
énergie nucléaire, les
critéres comprennent des
régles complétes en
matiére de slreté nucléaire
et de gestion des déchets.

Les activités alignées sur la
taxinomie sont exprimées
en pourcentage :

= du chiffre d’affaires
pour refiéter la
proportion des
revenus provenant des
activités vertes des
sociétés dans
lesquelles le produit
financier a investi;

= des dépenses
d’investissement
(CapEx) pour montrer
les investissements
verts réalisés par les
sociétés dans
lesquelles le produit
financier a inveslti,
pour une transition
Vers une économie
verte par exemple ;

= des dépenses
d’exploitation (OpEx)

pour refiéter les
activités
opérationnelles vertes
des sociétés dans
lesquelles le produit a
investi.

() Le produit financier a-t-il investi dans des activités liées au gaz fossile et/ou a I'énergie nucléaire conformes

3 la taxinomie de 'EU'?
[ oui:

Non

0 Dans le gaz fossile

[ Dans le nucléaire

! Les activités liées au gaz fossile et/ou au nucléaire ne seront conformes a la taxonomie de I'EU que si elles

contribuent a limiter le changement climatique (“atténuation du changement climatique”) et ne causent de
préjudice important a aucun objectif de la taxonomie de I'EU - voir la note explicative dans la marge de gauche.
L'ensemble des critéres applicables aux activités économiques dans les secteurs du gaz fossile et de I'énergie
nucléaire qui sont conformes a la taxinomie de I'UE sont définis dans le réglement délégué (UE) 2022/1214 de la

Commission.

Les graphiques ci-dessous font apparaitre en vert le pourcentage d'investissement qui étaient alignés sur la
taxinomie de I'UE. Etant donné qu’il n'existe pas de méthodologie appropriée pour déterminer I'alignement des
obligations souveraines* sur la taxinomie, le premier graphique montre l'alignement sur la taxinomie par rapport a
tous les investissements du produit financier, y compris les obligations souveraines, tandis que le deuxiéme
graphique représente l'alignement sur la taxinomie uniquement par rapport aux investissement du produit
financier autres que les obligations souveraines.

1. Alignement des investissements sur la
taxinomie, dont obligations souveraines*

2. Alignement des investissements sur la
taxinomie, hors obligations souveraines*

3 3

: g

Chiffre % d,c?r'ﬁ.:e ol
d’affaires Egi afiares EEE
4 .

0/0 C E A

apex "

3 %

OpEx % OpEx Lk
f— 0

0%

50%

100%

0%

50%

100%

@ Alignés sur la taxinomie: gaz fossile

@ Alignés sur la taxinomie: nucléaire

@ Alignés sur la taxinomie (hors gaz et nucléaire)
Non alignés sur la taxinomie

@ Alignés sur la taxinomie: gaz fossile

@ Alignés sur la taxinomie: nucléaire

@ Alignés sur la taxinomie (hors gaz et nucléaire)
Non alignés sur la taxinomie

Ce graphique représente 100% des investissements
totaux.



Les activités habilitantes
permettent directement 3
d'autres activités de
contribuer de maniére
substantielle & la réalisation
d'un objectif
environnemental,

Les activités transitoires
sont des activités pour
lesquelles il n'existe pas
encore de solution de
remplacement sobres en
carbone et, entre autres,
dont les niveaux d'émission
de gaz a effet de serre
correspondent aux
meilleures performances
réalisables.

Le symbole e

représente des

investissements durables

ayant un objectif
environnemental qui ne

tiennent pas compte des

critéres en matiére
d‘activités économiques
durables sur le plan

environnemental au titre du

réglement (UE) 2020/852

@

Quelle était la proportion d’investissements réalisés dans des activités transitoires et
habilitantes?

Proportion des investissements réalisés dans des activités transitoires: 0 %

Proportion des investissements réalisés dans des activités habilitantes: 0 %

Comment le pourcentage d’investissements alignés sur la taxinomie de I’'UE a-t-il évolué par
rapport aux périodes de référence précédentes ?

Non pertinent pour ce produit.

Quelle était la proportion d’investissements durables ayant un objectif environnemental qui
n’étaient pas alignés sur la taxinomie de I'UE ?

Non pertinent pour ce produit.

Quelle était la proportion d’investissements durables sur le plan social ?

Non pertinent pour ce produit.

Quels étaient les investissements inclus dans la catégorie « autres » , quelle était leur finalité
et des garanties environnementales ou sociales minimales s’appliquaient-elles a eux ?

Les investissements inclus dans cette catégorie sont les liquidités ainsi que les produits dérivés
utilisés. Du fait de leur nature, ces produits ne prennent pas en compte les enjeux
environnementaux et sociaux. Ainsi que, le cas échéant, les investissements dans des sociétés
ou des OPC n'ayant pas fait I'objet d’'une analyse extra financiére.

Quelles mesures ont été prises pour atteindre les caractéristiques environnementales et/ou
sociales au cours de la période de référence ?

Des contrdles rigoureux dans la mise en ceuvre de la politique d'investissement responsable ont permis
d‘assurer le respect des caractéristiques environnementales et sociales de fagon continue. Sur la base
des notations, indicateurs ESG et de notre politique d’exclusion, avec 'appui de notre Recherche ESG, le
gérant a veillé a respecter les contraintes de notation minimale a I'achat et procédé a la vente de titres
en cas de dégradation en dessous du seuil d'éligibilité. Par ailleurs, le département Maitrise des Risques
a vérifié le respect des contraintes réglementaires et statutaires extra-financiéres du fonds et alerte la
Gestion ainsi que le Contréle Permanent en cas de manquement. Enfin, le département « contréle
permanent » a vérifié la conformité et la bonne mise en ceuvre de la méthodologie ESG ainsi que le
dispositif de surveillance des contraintes ESG.



R

Les indices de référence
sont des indices permettant
de mesurer si le produit
financier atteint les
caractéristiques
emvironnementales ou
sociales qu’il promeut,

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport a l'indice de référence
durable ?

Non pertinent : le fonds répliquant un indice, il n'y a par construction, pas d'écart significatif entre la
performance du fonds et celle de I'indice de référence.

En quoi Findice de référence différait-il d’un indice de marché large ?

U'indice de référence différe d'un indice de marché large pertinent en ce qu'il intégre des critéres
extra-financiers dans la sélection des titres qui le composent.

Quelle a été la performance de ce produit financier au regard des indicateurs de durabilité visant
a déterminer 'alignement de Vindice de référence sur les caractéristiques environnementales ou
sociales promues ?

Non pertinent pour ce produit.

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport a l'indice de référence ?

Non pertinent : le fonds répliguant un indice, il n'y a par construction, pas d'écart significatif entre
la performance du fonds et celle de I'indice de référence.

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport a l'indice de marché large ?

Non pertinent pour ce produit.



Compartiment :

ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US
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9. CHANGEMENTS INTERESSANT L'OPC

01/01/2025 : Changement de société de gestion intra-groupe — absorption de FEDERAL FINANCE GESTION
par SCHELCHER PRINCE GESTION, qui devient ARKEA ASSET MANAGEMENT

27/01/2025 : Changement de nom AIS Venn Collective Alpha US devient ADS Venn Collective Alpha US
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10. RAPPORT DE GESTION

Politique d’investissement

L’objectif de gestion du compartiment « AIS Venn COLLECTIVE Alpha US » est la réplication de la stratégie
propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX » (code Bloomberg : VENNUS Index) exprimée en
Euro, et ce quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en
compte le réinvestissement des dividendes. La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX
repose sur un algorithme dont I'objectif est de sélectionner, de fagon systématique, les actions représentant
les principales convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés.

Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative
du compartiment et celle de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX exprimée en
Euro (tracking error) a un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a 15% de la volatilité de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX exprimée en Euro. Les investissements sous-jacents a
ce produit financier ne prennent pas en compte les critéres de I'Union européenne en matiére d’activités
économiques durables sur le plan environnemental.

La politique dinvestissement du compartiment a consisté a répliquer la performance de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US - exprimée en euro - par I'intermédiaire d’un contrat d’échange
de performances. L’actif a été investi principalement en actions européennes éligibles au PEA.

Performance du compartiment

Sur I'exercice :
e la performance de la part | du compartiment AIS VENN COLLECTIVE ALPHA US est de -5.86%.
e la performance de la part P du compartiment AIS VENN COLLECTIVE ALPHA US est de -6.61%.
et celle de I'indicateur de référence est de -4.45%.
e la performance de la part H du compartiment AIS VENN SMART ALPHA US est de +4.45%
et celle de I'indicateur de référence est de +8.38%.

Les performances passées ne préjugent pas des performances futures.

Principaux mouvements dans le portefeuille au cours de I’exercice

Mouvements ("Devise de comptabilité")
Titres
Acquisitions Cessions
ARKEA SUPPORT MONETAIRE SI 69 419 276,10 72 940 289,15
RHEINMETALL AG 9271 464,00 9482 244,00
STELLANTIS NV 8891 955,63 8 964 658,90
SAP SE 6 537 680,75 7 290 845,65
TESLA INC 5853 184,10 7 682 860,23
BANCO SANTANDER SA 7 664 915,05 5795 085,18
FERRARI NV 6 530 459,20 5924 212,20
ENEL SPA 6 767 851,55 3896 606,48
HOME DEPOT INC 5142 474,20 5324 960,48
NVIDIA CORP 4708 159,72 5754 822,08
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11. INFORMATIONS REGLEMENTAIRES

TECHNIQUES DE GESTION EFFICACE DE PORTEFEUILLE ET INSTRUMENTS FINANCIERS DERIVES
(ESMA) EN EUR

a) Exposition obtenue au travers des techniques de gestion efficace du portefeuille et des instruments
financiers dérivés

* Exposition obtenue au travers des techniques de gestion efficace :
o Préts de titres :

o Emprunt de titres :
o Prises en pensions :
o Mises en pensions :

* Exposition sous-jacentes atteintes au travers des instruments financiers dérivés : 191 008 303,03
o Change a terme : 15 812 432,50

o Future :
o Options :
o Swap : 175 195 870,53

b) Identité de la/des contrepartie(s) aux techniques de gestion efficace du portefeuille et instruments
financiers dérivés

Techniques de gestion efficace Instruments financiers dérivés (*)

BNP PARIBAS FRANCE

CREDIT AGRICOLE CIB

J.P.MORGAN AG FRANCFORT

JPMORGAN CHASE BANK NA

(*) Sauf les dérivés listés.
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c) Garanties financiéres regues par ’OPCVM afin de réduire le risque de contrepartie

Types d’instruments

Montant en devise du portefeuille

Techniques de gestion efficace
. Dépéts a terme

. Actions

. Obligations

. OPCVM

. Espéces (*)

Total

Instruments financiers dérivés
. Dépbts a terme

. Actions

. Obligations

. OPCVM

. Especes

Total

(*) Le compte Especes intégre également les liquidités résultant des opérations de mise en pension.

d) Revenus et frais opérationnels liés aux techniques de gestion efficace

Revenus et frais opérationnels

Montant en devise du portefeuille

. Revenus (*)

. Autres revenus

Total des revenus

. Frais opérationnels directs
. Frais opérationnels indirects

. Autres frais

Total des frais

(*) Revenus pergus sur préts et prises en pension.
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TRANSPARENCE DES OPERATIONS DE FINANCEMENT SUR TITRES ET DE LA REUTILISATION DES
INSTRUMENTS FINANCIERS - REGLEMENT SFTR - en devise de comptabilité de 'OPC (EUR)

Préts de titres

Emprunts de
titres

Mise en
pension

Prise en
pension

TRS

a) Titres et matiéres premiéres prétés

Montant

% de I'Actif Net (*)

(*)% hors trésorerie et équivalent de trésorerie

b) Actifs engagés pour chaque type d’opérations de financement sur titres et TRS exprimés en valeur

absolue

Montant

175195 870,53

% de I'Actif Net

202,30

c) 10 principaux émetteurs de garanties regcues (hors cash) pour tous les types d'opérations de

financement

d) 10 principales contreparties en valeur absolue des actifs et des passifs sans compensation

J.P.MORGAN AG FRANCFORT
ALLEMAGNE

87 999 995,52

JPMORGAN CHASE BANK NA
ROYAUME-UNI

87 195 875,01

e) Type et qualité des garanties (collatéral)

Type

- Actions

- Obligations

-OPC

-TCN

- Cash

Rating

Monnaie de la garantie

f) Réglement et compensation des contrats

Triparties X
Contrepartie centrale
Bilatéraux X X
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g) Echéance de la garantie ventilée en fonction des tranch

Préts de titres

Emprunts de
titres

Mise en
pension

Prise en
pension

TRS

Moins d'1 jour

1 jour a 1 semaine

1 semaine a 1 mois

1 a 3 mois

3 moisa 1an

Plus d'1 an

Ouvertes

h) Echéance des opérations de financement sur titres et TRS ventilée en

fonction des t

ranches

Moins d'1 jour

1 jour a 1 semaine

1 semaine a 1 mois

1 a 3 mois

3 moisa 1an

87 195 875,01

Plus d'1 an

87 999 995,52

Ouvertes

i) Données sur la réutilisation des garanties

Montant maximal (%)

Montant utilisé (%)

Revenus pour
réinvestissement
espéces en euros

'OPC suite au
des

garanties

j) Données sur la conservation des garanties regues par I'OPC

Caceis Bank

Titres

Cash

k) Données sur la conservation des garanties fournies par 'OPC

Titres

Cash
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Emprunts de Mise en Prise en

titres pension pension pl

Préts de titres

1) Données sur les revenus et les colits ventilés

Revenus

-OPC

- Gestionnaire

- Tiers

Colts

-OPC

- Gestionnaire

- Tiers

e) Données Type et qualité des garanties (collatéral)

N/A - Garantie en cash uniquement.

i) Données sur la réutilisation des garanties

« La reglementation applicable aux OPCVM interdit la réutilisation par ce dernier des garanties regues en
titres.

Les garanties regues en espéces sont réinvesties dans les 5 supports suivants :

o OPCVM monétaires court terme (tels que définis par 'TESMA dans ses orientations sur les fonds cotés et
autres questions liées aux OPCVM),

o Dépét,

o Titres d'Etats Long Terme de haute qualité,

o Titres d Etats Court Terme de haute qualité,

o Prises en pension ».

Le montant maximal de réutilisation est de 0% pour les titres et 100% du montant recu pour les especes.

Le montant utilisé est de 0% pour les titres et 100% pour les espéces regus.

k) Données sur la conservation des garanties fournies par 'OPC

N/A - Garantie en cash uniquement.

1) Données sur les revenus et les colits ventilés

N/A — Pas d’opération d'acquisitions et de cessions temporaires de titres.
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PROCESSUS DE SELECTION DES INTERMEDIAIRES
Conformément au Réglement Général de 'AMF, la politique de meilleure exécution permet d’obtenir la
meilleure prestation pour le client (intégrant le co(t total et la qualité du service rendu).

Pour tous les instruments négociés sur le marché le nécessitant, Arkéa Asset Management intervient au
travers d’intermédiaires. Sa politique d’exécution consiste donc en un processus de sélection de ces derniers.
Ce processus repose sur des criteres d’appréciation de la prestation tant au niveau qualitatif que quantitatif.

L’analyse permet d’établir une notation interne de l'intermédiaire, basée sur une approche multicritéres. Elle
s’applique a toutes les classes d’instruments concernées et fait I'objet d’'une mise a jour périodique.

Lorsque le processus de sélection est achevé et qu’il met en évidence un niveau de qualité de I'intermédiaire
conforme aux exigences, I'autorisation finale de référencement de ce dernier est délivrée par un comité de
validation constitué de dirigeants et d’experts.

INFORMATION RELATIVE A LA GESTION DU RISQUE DE LIQUIDITE

Le dispositif de liquidité mis en place au sein de la Société de gestion qui gére le FCP s’appréhende dans un
contexte global intégrant a la fois I'actif et le passif des fonds. Ce dispositif est intégré a la politique de gestion
des risques de la Société de gestion, avec révision de cette politique a minima une fois par an.

Le suivi du risque de liquidité a I'actif est réalisé avec des modeles et des hypothéses distincts selon les
classes d’'actifs. Le risque de liquidité est analysé en situation de scenario normal d’'une part et en situation de
stress test d’autre part.

Afin d’encadrer le risque de liquidité de chaque portefeuille, la Société de gestion mesure également la
proportion du portefeuille pouvant étre cédée en un jour.

Sur cette mesure, des seuils d’alerte sont définis pour chaque portefeuille ou famille de portefeuilles.

Les franchissements de seuils d’alerte sont présentés lors du Comité des Risques de la Société de gestion
qui prend alors les mesures adéquates compte tenu du profil de liquidité des portefeuilles et de I'origine du
franchissement de seuil.

CONTROLE DE LA POLITIQUE D’EXECUTION

Au minimum une fois par an, et sauf évenement majeur le nécessitant, Arkéa Asset Management procede
formellement a une actualisation compléte de la notation de tous les intermédiaires, ce travail pouvant donner
lieu a des décisions d’exclusion ou d’intégration dans les listes d’intermédiaires autorisés.

CRITERES ENVIRONNEMENTAUX, SOCIAUX ET DE QUALITE DE GOUVERNANCE (ESG)

La sélection des titres en portefeuille s’effectue par une double approche, a la fois financiére et ESG (critéres
environnementaux, sociaux et de gouvernance). L’approche ESG de type « Best in class » permet de préciser
I'univers investissable du fonds sur la base de I'univers d’investissement. Chaque émetteur est analysé selon
un modele propriétaire. Ce modele permet d’intégrer les spécificités des émetteurs dans la définition des
enjeux environnementaux, sociaux et de gouvernance auxquels ils font face.

La définition de l'univers investissable s’effectue en deux étapes :

- Une premiére étape consiste a appliquer un filtre normatif. Cette étape permet d’exclure les émetteurs les
plus controversés au regard des principes du Pacte Mondial des Nations Unis et les entreprises les plus
impliquées dans I'extraction ou I'utilisation du charbon.

- Dans un second temps, une analyse de la performance relative des émetteurs sur les enjeux ESG est
réalisée. Cette approche permet de mesurer la performance des émetteurs au regard de celles de tous les
autres émetteurs d’'un secteur d’activité donné afin d’orienter les investissements du fonds vers les acteurs les
plus vertueux. Ainsi, est étudié un ensemble de critéres sur chacun des enjeux : environnementaux (par
exemple les émissions de CO2), sociaux (comme le taux de fréquence des accidents au sein des sociétés) et
gouvernance (comme I'éthique des affaires).
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Le poids de ces différents critéres est établi, secteur par secteur, selon I'importance qu’ils revétent. Cette
performance est transcrite par un rating allant de A a E (A étant attribué aux acteurs les plus performants).
L’'univers investissable est alors constitué des émetteurs notés de A a D. L’application du filtre ESG permet
d’exclure 20% de l'univers d’investissement, a savoir les valeurs les moins bonnes d’'un point de vue de
l'univers investissable best in class aprés application du premier filtre normatif. La proportion des titres en
portefeuille faisant I'objet d’'une analyse ESG est d’au moins 90% de I'actif net.

REGLEMENTS SFDR ET TAXONOMIE

Article 8

Au titre de I'article 50 du réglement délégué de niveau 2 SFDR, des informations sur la réalisation des
caractéristiques environnementales ou sociales promues par le produit financier sont disponibles en annexe
du présent rapport.

« Le principe consistant @ « ne pas causer de préjudice important » s’applique uniquement aux
investissements sous-jacents au produit financier qui prennent en compte les critéres de I'Union européenne
en matiére d’activités économiques durables sur le plan environnemental. Les investissements sous-jacents
a la portion restante de ce produit financier ne prennent pas en compte les criteres de I'Union européenne en
matiére d’activités économiques durables sur le plan environnemental ».

POLITIQUE D’EXERCICE DES DROITS DE VOTE
Le souscripteur est invité a se reporter au site www.arkea-am.com ou figure la politique d’exercice des droits
de vote ainsi que le dernier rapport annuel qui lui est consacré.

RISQUE GLOBAL
La méthode de calcul du risque global est la méthode de 'engagement.

PEA

En application des dispositions de I'Article 91 quater L du Code Général des Impbts, le FCP est investi de
maniére permanente a 75% au moins en titres et droits mentionnés aux a, b et ¢ du I° du | de l'article
L. 221-31 du Code monétaire et financier.

Proportion d’investissement effectivement réalisé au cours de I'exercice : 83,24%.

POLITIQUE ET PRATIQUES DE REMUNERATION

1- PREAMBULE ET PRINCIPES GENERAUX

Conformément a la réglementation (cf. annexe 1), Arkéa Asset Management a élaboré et mis en ceuvre une
politique de rémunération de ses collaborateurs (salariés et dirigeants exécutifs) qui permet d’aligner les
intéréts des investisseurs, de la société, des actionnaires et des salariés, en conformité avec la réglementation,
la raison d’Etre du Groupe Crédit Mutuel Arkéa et une Finance responsable que Arkéa Asset Management
promeut.

Cette politique vise a :

- favoriser une gestion saine et efficiente des risques et prévenir une prise de risque excessive ainsi que les
conflits d’intérét.

- attirer, motiver et retenir des profils reconnus comme performants et compétents dans les domaines d’activité
de Arkéa Asset Management en cohérence avec les pratiques de marché dans le secteur de la gestion d’actifs.

Pour étre motivante et reconnaissante, la politique de rémunération est axée sur I'appréciation équitable et
objective des performances individuelles et/ou collectives.

Arkéa Asset Management porte une attention particuliére a la question de I'égalité professionnelle entre les
femmes et les hommes et veille notamment a prévenir les écarts de rémunération. Les objectifs de la société
en la matiere sont de promouvoir dans la durée 'égalité professionnelle et réaliser les conditions d’'une
véritable égalité dans toutes les étapes de la vie professionnelle.

Par ailleurs, Arkéa Asset Management intégre les risques en matiére de durabilité au sein de sa politique de
rémunération en cohérence avec la démarche du Crédit Mutuel Arkéa. Ainsi, la prise en compte des
thématiques ESG et la maitrise du risque de durabilité font partie des indicateurs clés de performance déclinés
par fonction opérationnelle pour I'attribution des bonus (cf. annexe 2).

Les activités de Arkéa Asset Management sont la gestion collective et la gestion individualisée sous mandat.
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La gestion collective est exercée :
- sous la forme d'OPCVM au sens de la Directive OPCVM,
- sous la forme de FIA au sens de la Directive AIFM, destinés a des investisseurs institutionnels.

La gestion individualisée sous mandat est exercée aupres d’une clientéle institutionnelle.

Par ailleurs, les gérants sauf exception (Fonds de dette privée et de Dette Infrastructure) gérent indifferemment
des OPCVM et des FIA dont la quasi-totalité ont une durée de placement recommandée comprise entre un
an et trois ans.

2- PRINCIPES D’ELABORATION, D’ACTUALISATION ET DE CONTROLE DE LA POLITIQUE DE
REMUNERATION

L’élaboration, I'actualisation et la mise en ceuvre de la politique de rémunération des collaborateurs de Arkéa
Asset Management relévent de linitiative du Directoire. Ce dernier doit en réexaminer annuellement les
principes généraux afin de s’assurer qu’elle est bien adaptée a sa taille, a son organisation et a la nature de
ses activités.

Cette politique et ses modifications ultérieures sont soumises au Comité des Rémunérations du Groupe Crédit
Mutuel Arkéa qui s’est vu confier une mission d’examen par le Conseil de surveillance de Arkéa Asset
Management. Cette instance constituée de personnes n’exercant pas de fonctions exécutives au sein de la
société veille également a sa bonne application.

Le Comité des rémunérations rend compte régulierement de ses travaux au Conseil de surveillance de Arkéa
Asset Management qui est destinataire des informations le concernant contenues dans I'examen annuel de la
politique de rémunération.

Les membres du Comité des rémunérations sont membres du Conseil d’administration de Crédit Mutuel Arkéa
et nommés par ce dernier.

Le fonctionnement du Comité des rémunérations est régi par une charte validée par le Conseil d’administration
du Crédit Mutuel Arkéa.

Dans le cadre de sa mission, le Comité des rémunérations :

a. Examine la politique de rémunération de Arkéa Asset Management et son dispositif de rémunérations
variables.

b. Supervise la rémunération des dirigeants effectifs de Arkéa Asset Management.

c. Recourt, en cas de besoin, a des consultants externes en rémunération.

Enfin pour rappel, les principes généraux de cette politique de rémunération avaient déja fait I'objet d’'une
validation de I’Autorité des marchés financiers lors de I'entrée en vigueur de la Directive UCITS V. Toutes les
modifications de cette politique devront étre portées a la connaissance de 'AMF et si elles ont un caractére
significatif, une nouvelle validation sera nécessaire.

3- PERSONNEL CONCERNE

Compte tenu de la taille de Arkéa Asset Management et de son organisation interne, la politique de
rémunération s’applique a I'ensemble des collaborateurs (salariés et Directoire). Une liste du personnel
identifié et concerné par la perception d’'une rémunération variable est établie et actualisée au moins une fois
par an et communiquée en tant que de besoin, notamment auprés du Comité des Rémunérations du Crédit
Mutuel Arkéa.

4- COMPOSANTES DE LA REMUNERATION GLOBALE

Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale. Elle valorise
'expérience et les responsabilités exercées dans I'exercice d’un poste, ainsi que le réle et le poids de la
fonction dans 'organisation. La composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération
globale pour ne pas inciter a une prise de risque excessive des collaborateurs et qu’une politique souple puisse
étre appliquée en matiére de composante variable (bonus) de la rémunération, notamment la possibilité de ne
payer aucune composante variable ;

5- REGLES D’ATTRIBUTION ET DE PAIEMENT DES BONUS ANNUELS
Les regles d’attribution et de paiement des bonus sont adaptées a la taille de Arkéa Asset Management, a son
organisation interne ainsi qu’a la nature de ses activités décrites en préambule et au point 3.
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Les propositions de « bonus » annuels des collaborateurs de Arkéa Asset Management sont arrétées par le
Directoire de la société aprés échanges avec les différents managers qui ont évalué les collaborateurs. Les
propositions de bonus sont ensuite soumises a au moins un membre du Comex du Crédit Mutuel Arkéa
(Directeur du péle Produits).

S’agissant des Dirigeants effectifs, les niveaux de bonus sont présentés au Comité des rémunérations.

Complémentaire de la rémunération fixe, le bonus rémunére les réalisations quantitatives et/ou qualitatives de
chaque collaborateur mesurées a partir des performances constatées et des évaluations individuelles au
regard des objectifs fixés préalablement.

L’annexe 2 précise les indicateurs clés de performance, déclinés par fonction opérationnelle pour I'attribution
des bonus.

L’enveloppe globale des bonus étant doublement plafonnée (Cf. infra), il n’est pas possible de déterminer de
cibles de bonus en début d’année.

Si la réalisation d’objectifs est supérieure a 100%, le bonus attribué en tiendra compte.

Le montant total des « bonus » attribués aux collaborateurs de Arkéa Asset Management est au maximum
égal a 20% du résultat d’exploitation (hors résultats financiers, éléments exceptionnels, avant imp6ts et avant
prise en compte des bonus et de I'Intéressement).

Le montant total des « bonus » annuels est plafonné au montant de la masse salariale annuelle.
La masse salariale brute annuelle est observée au 31/12 de I'année. Ce chiffre arrété par 'Expert-comptable
de Arkéa Asset Management représente la somme des salaires fixes bruts acquis au titre de 'année.

Enfin, l'attribution de bonus au titre d’un exercice est conditionnée par la réalisation d’'un résultat net part du
Groupe positif (établi selon les normes IFRS).

Le paiement du bonus attribué a chaque collaborateur au titre de I'exercice N est échelonné sur quatre
exercices en application des régles suivantes :

a) La partie versée a l'issue de I'exercice N est payée en numéraire en N+1. Elle est déterminée en déduisant
la partie différée.

b) La partie différée est égale a une proportion du bonus déterminée par la formule suivante :

D = Min (50%* B ; max (0 ; 80% *(B — 37.000 €))

Avec B = bonus attribué au titre de I'exercice N.

D = partie différée du bonus

La partie différée est versée a l'issue des trois exercices suivants par fraction égale, soit en N+2, N+3 et N+4.
Elle est indexée sur la performance d’un panier d’'organismes de placements collectifs (OPC) représentatif de
la gestion de Arkéa Asset Management. Ce panier est déterminé a la cléture de chaque exercice N pour
l'indexation sur la période N+1 et comprend a la fois des OPCVM et des FIA. Ce dispositif d'indexation ne
favorise ni la prise de risque, ni n’est porteur de conflits d’intéréts potentiels.

L'attribution et le versement des bonus doivent étre compatibles avec la situation financiére de Arkéa Asset
Management et cohérents avec I'évaluation du collaborateur sur la base des indicateurs clés de performance
spécifiques a son poste (Cf. annexe 2). Si I'exercice suivant s’avere négatif, la partie différée du « bonus »
peut étre réduite d’un an dans la proportion :

Perte Exercice N+1/gains Exercice N. De méme, une faute grave ou lourde avérée d’'un collaborateur
conduisant a son licenciement peut donner lieu a une réduction du bonus différé.

En cas de départ en cours d’exercice, quel qu’en soit le motif sauf licenciement pour faute grave ou lourde,
les « bonus » éventuellement reportés antérieurement, restent dus, selon les conditions et modalités décrites
ci-dessus.

L’attribution d’un bonus garanti est interdite sauf cas exceptionnel, dans le cadre de 'embauche d’un nouveau
salarié et est limitée a la premiére année. Les régles d’échelonnement s’appliquent également dans ce cas.

Annexe 1 : Références réglementaires en matiére de politique de rémunération.

La politique de rémunération mise en ceuvre doit respecter :

a) l'article 319-10 du Réglement Général de 'AMF qu’elle a précisé dans sa position n°2013-11
b) L’article 314-85-2 du Réglement Général de TAMF
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Article 319-10

I. - Lorsqu'elle définit et met en ceuvre les politiques de rémunération globale, y compris les salaires et les
prestations de pension discrétionnaires, pour les catégories de personnel mentionnées a l'article L. 533-22-2
du code monétaire et financier, la société de gestion de portefeuille respecte les principes suivants d'une
maniére et dans une mesure qui soient adaptées a sa taille et son organisation interne ainsi qu'a la nature, a
la portée et a la complexité de ses activités :

1° La politique de rémunération est cohérente et favorise une gestion saine et efficace du risque et
n'encourage pas une prise de risque qui serait incompatible avec les profils de risque, le reglement ou les
documents constitutifs des FIA qu'elle gére ;

2° La politique de rémunération est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et aux
intéréts de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gére ou a ceux des porteurs de parts ou
actionnaires du FIA, et comprend des mesures visant a éviter les conflits d'intéréts ;

3° L'organe de direction de la société de gestion de portefeuille, dans I'exercice de sa fonction de surveillance,
adopte et réexamine régulierement les principes généraux de la politique de rémunération et est responsable
de sa mise en ceuvre ;

4° La mise en ceuvre de la politique de rémunération fait I'objet, au moins une fois par an, d'une évaluation
interne centrale et indépendante qui vise a vérifier qu'elle respecte les politiques et procédures de
rémunération adoptées par l'organe de direction dans I'exercice de sa fonction de surveillance ;

5° Le personnel engagé dans des fonctions de contrble est rémunéré en fonction de la réalisation des objectifs
liés a ses fonctions, indépendamment des performances des secteurs d'exploitation qu'il controle ;

6° La remunération des hauts responsables en charge des fonctions de gestion des risques et de conformité
est directement supervisée par le comité de rémunération ;

7° Lorsque la rémunération varie en fonction des performances, son montant total est établi en combinant
I'évaluation des performances de la personne et de I'unité opérationnelle ou du FIA concernés avec celle des
résultats d'ensemble de la société de gestion de portefeuille. Par ailleurs, I'évaluation des performances
individuelles prend en compte aussi bien des critéres financiers que non financiers ;

8° L'évaluation des performances s'inscrit dans un cadre pluriannuel adapté au cycle de vie des FIA gérés par
la société de gestion de portefeuille, afin de garantir qu'elle porte bien sur les performances a long terme et
que le paiement effectif des composantes de la rémunération qui dépendent des performances s'échelonne
sur une période tenant compte de la politique de remboursement des FIA gérés et des risques
d'investissement qui y sont liés ;

9° La rémunération variable garantie est exceptionnelle, ne s'applique que dans le cadre de I'embauche d'un
nouveau salarié et est limitée a la premiére année ;

10° Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale et la
composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération globale pour qu'une politique
souple puisse étre exercée en matiére de composantes variables de la rémunération, notamment la possibilité
de ne payer aucune composante variable ;

11° Les paiements liés a la résiliation anticipée d'un contrat correspondent a des performances réalisées sur
la durée et sont congus de maniére a ne pas récompenser I'échec ;

12° La mesure des performances, lorsqu'elle sert de base au calcul des composantes variables de la
rémunération individuelle ou collective, comporte un mécanisme global d'ajustement qui intégre tous les types
de risques actuels et futurs ;

13° En fonction de la structure juridique du FIA et de son reglement ou de ses documents constitutifs, une part
importante, et dans tous les cas au moins égale a 50% de la composante variable de la rémunération, consiste
en des parts ou des actions du FIA concerné, ou en une participation équivalente, ou en des instruments liés
aux actions ou en des instruments non numeéraires équivalents, a moins que la gestion des FIA ne représente
moins de 50% du portefeuille total géré par la société de gestion de portefeuille, auquel cas le seuil minimal
de 50% ne s'applique pas.

Les instruments visés au présent paragraphe sont soumis a une politique de rétention appropriée visant a
aligner les incitations sur les intéréts de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gére et sur ceux
des porteurs ou actionnaires du FIA ;
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14° Le paiement d'une part substantielle, et dans tous les cas au moins égale a 40% de la composante variable
de la rémunération, est reporté pendant une période appropriée compte tenu du cycle de vie et de la politique
de remboursement du FIA concerné. Cette part est équitablement proportionnée a la nature des risques liés
au FIA en question.

La période visée a l'alinéa précédent devrait étre d'au moins trois a cing ans, a moins que le cycle de vie du
FIA concerné ne soit plus court. La rémunération due en vertu de dispositifs de report n'est acquise au
maximum qu'au prorata. Sila composante variable de la rémunération représente un montant particulierement
élevé, le paiement d'au moins 60% de ce montant est reporté ;

15° La rémunération variable, y compris la part reportée, n'est payée ou acquise que si son montant est
compatible avec la situation financiére de la société de gestion de portefeuille dans son ensemble et si elle
est justifiée par les performances de I'unité opérationnelle, du FIA et de la personne concernés.

Le montant total des rémunérations variables est en général considérablement réduit lorsque la société de
gestion de portefeuille ou le FIA concerné enregistre des performances financieres médiocres ou négatives,
compte tenu a la fois des rémunérations actuelles et des réductions des versements de montants
antérieurement acquis, y compris par des dispositifs de malus ou de restitution ;

16° La politique en matiére de pensions est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et
aux intéréts a long terme de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gere.

Si le salarié quitte la société de gestion de portefeuille avant la retraite, les prestations de pension
discrétionnaires sont conservées par la société de gestion de portefeuille pour une période de cing ans sous
la forme d'instruments définis au 13°. Dans le cas d'un salarié qui atteint I'age de la retraite, les prestations de
pension discrétionnaires sont versées au salarié sous la forme d'instruments définis au 13°, sous réserve
d'une période de rétention de cinqg ans ;

17° Le personnel est tenu de s'engager a ne pas utiliser des stratégies de couverture personnelle ou des
assurances liées a la rémunération ou a la responsabilité afin de contrecarrer l'incidence de I'alignement sur
le risque incorporé dans ses conventions de rémunération ;

18° La rémunération variable n'est pas versée par le biais d'instruments ou de méthodes qui facilitent le
contournement des exigences des dispositions Iégislatives et réglementaires applicables aux sociétés de
gestion de portefeuille.

Il. - Les principes énoncés au | s'appliquent a tout type de rémunération versée par la société de gestion de
portefeuille, a tout montant payé directement par le FIA lui-méme, y compris l'intéressement aux plus-values,
et a tout transfert de parts ou d'actions du FIA, effectués en faveur des catégories de personnel, y compris le
directoire, les preneurs de risques et les personnes exergant une fonction de contrdle, ainsi que tout employé
qui, au vu de sa rémunération globale, se situe dans la méme tranche de rémunération que le directoire et les
preneurs de risques, et dont les activités professionnelles ont une incidence substantielle sur son profil de
risque ou sur le profil de risque du FIA qu'elle gére.

lll. - Les sociétés de gestion de portefeuille qui sont importantes en raison de leur taille ou de la taille des FIA
qu'elles gerent, de leur organisation interne ainsi que de la nature, de la portée et de la complexité de leurs
activités créent un comité de rémunération. Celui-ci est institué de sorte qu'il puisse faire preuve de
compétence et d'indépendance dans son appréciation des politiques et pratiques de rémunération et des
incitations créées pour la gestion des risques.

Le comité de rémunération est responsable de la préparation des décisions en matiere de rémunération,
notamment celles qui ont des répercussions sur le risque et la gestion des risques de la société de gestion de
portefeuille ou du FIA concerné, et que l'organe de direction est appelé a arréter dans I'exercice de sa fonction
de surveillance. Le comité de rémunération est présidé par un membre de l'organe de direction qui n'exerce
pas de fonctions exécutives aupres de la société de gestion de portefeuille concernée. Les membres du comité
de rémunération sont des membres de l'organe de direction qui n'exercent pas de fonctions exécutives au
sein de la société de gestion de portefeuille concernée.
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Article 314-85-2

I. - Lorsqu'elle définit et met en ceuvre les politiques de rémunération, portant notamment sur les composantes
fixes et variables des salaires et des prestations de pension discrétionnaires, pour les catégories de personnel
mentionnées a l'article L. 533-22-2 du code monétaire et financier, la société de gestion de portefeuille
respecte les principes suivants d'une maniére et dans une mesure qui soient adaptées a sa taille et son
organisation interne ainsi qu'a la nature, a la portée et a la complexité de ses activités :

1° La politique de rémunération est cohérente et favorise une gestion saine et efficace du risque et
n'encourage pas une prise de risque qui serait incompatible avec les profils de risque, le reglement ou les
documents constitutifs des OPCVM que la société de gestion de portefeuille gére ;

2° La politique de rémunération est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et aux
intéréts de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére et a ceux des porteurs de parts ou
actionnaires de 'OPCVM, et comprend des mesures visant a éviter les conflits d'intéréts ;

3° L'organe de direction de la société de gestion de portefeuille, dans I'exercice de sa fonction de surveillance
ou, lorsque les fonctions de gestion et de surveillance sont séparées, le conseil de surveillance de la société
de gestion ou tout autre organe ou personne exergant des fonctions de surveillance équivalentes dans une
société ayant une autre forme sociale adopte la politique de rémunération, réexamine au moins une fois par
an les principes généraux de la politique de rémunération, est responsable de sa mise en ceuvre et la
supervise. Les taches mentionnées au présent paragraphe ne sont exécutées que par des membres des
organes précités qui n'exercent aucune fonction exécutive au sein de la société de gestion de portefeuille
concernée et sont spécialisés dans la gestion des risques et les systémes de rémunération ;

4°La mise en ceuvre de la politique de rémunération fait l'objet, au moins une fois par an, d'une évaluation

interne centrale et indépendante qui vise a vérifier qu'elle respecte les politiques et procédures de
rémunération adoptées par les organes mentionnés au 3°;

5° Le personnel engagé dans des fonctions de contrble est rémunéré en fonction de la réalisation des objectifs
liés a ses fonctions, indépendamment des performances des secteurs d'exploitation qu'il controle ;

6°La rémunération des hauts responsables en charge des fonctions de gestion des risques et de conformité
est directement supervisée par le comité de rémunération, lorsqu'un tel comité existe ;

7°Lorsque la rémunération varie en fonction des performances, son montant total est établi lors de I'évaluation
des performances individuelles en combinant I'évaluation des performances de la personne et de l'unité
opérationnelle ou de 'OPCVM concernés et au regard des risques qu'ils prennent avec celle des résultats
d'ensemble de la société de gestion de portefeuille et en tenant compte de critéres financiers et
non financiers ;

8°L'évaluation des performances s'inscrit dans un cadre pluriannuel adapté a la période de détention
recommandée aux porteurs de parts ou actionnaires des OPCVM gérés par la société de gestion de
portefeuille, afin de garantir qu'elle porte bien sur les performances a long terme de 'OPCVM et sur ses risques
d'investissement et que le paiement effectif des composantes de la rémunération qui dépendent des
performances s'échelonne sur la méme période ;

9°La rémunération variable garantie est exceptionnelle, ne s'applique que dans le cadre de I'embauche d'un
nouveau salarié et est limitée a la premiere année d'engagement ;

10°Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale et la
composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération globale pour qu'une politique
souple puisse étre exercée en matiére de composantes variables de la rémunération, notamment la possibilité
de ne payer aucune composante variable ;

11°Les paiements liés a la résiliation anticipée d'un contrat correspondent a des performances réalisées sur
la durée et sont congus de maniére a ne pas récompenser |'échec ;

12°La mesure des performances, lorsqu'elle sert de base au calcul des composantes variables de la

rémunération individuelle ou collective, comporte un mécanisme global d'ajustement qui intégre tous les types
de risques actuels et futurs ;
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13 °En fonction de la structure juridique de 'OPCVM et de son réglement ou de ses documents constitutifs,
une part importante, et dans tous les cas au moins égale a 50% de la composante variable de la rémunération,
consiste en des parts ou des actions de I'OPCVM concerné, en une participation équivalente, ou en des
instruments liés aux actions ou en des instruments non numéraires équivalents présentant des incitations
aussi efficaces que les instruments mentionnés au présent paragraphe, a moins que la gestion dOPCVM ne
représente moins de 50% du portefeuille total géré par la société de gestion de portefeuille, auquel cas le seuil
minimal de 50% ne s'applique pas.

Les instruments mentionnés au présent paragraphe sont soumis a une politique de rétention appropriée visant
a aligner les incitations sur les intéréts de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére et
sur ceux des porteurs ou actionnaires de cet OPCVM.

Le présent paragraphe s'applique tant a la part de la composante variable de la rémunération reportée
conformément au 14° qu'a la part de la rémunération variable non reportée ;

14° Le paiement d'une part substantielle, et dans tous les cas au moins égale a 40% de la composante variable
de la rémunération, est reporté pendant une période appropriée compte tenu de la période de détention
recommandée aux porteurs de parts ou actionnaires de 'OPCVM concerné. Cette part est équitablement
proportionnée a la nature des risques liés a 'OPCVM en question.

La période mentionnée a l'alinéa précédent devrait étre d'au moins trois ans. La rémunération due en vertu de
dispositifs de report n'est acquise au maximum qu'au prorata. Si la composante variable de la rémunération
représente un montant particulierement élevé, le paiement d'au moins 60% de ce montant est reporté ;

15°La rémunération variable, y compris la part reportée, n'est payée ou acquise que si son montant est
compatible avec la situation financiére de la société de gestion de portefeuille dans son ensemble et si elle
est justifiée par les performances de I'unité opérationnelle, de 'OPCVM et de la personne concernée.

Le montant total des rémunérations variables est en général considérablement réduit lorsque la société de
gestion de portefeuille ou 'OPCVM concerné enregistre des performances financieres médiocres ou
négatives, compte tenu a la fois des rémunérations actuelles et des réductions des versements de montants
antérieurement acquis, y compris par des dispositifs de malus ou de restitution ;

16° La politique en matiere de pensions est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et
aux intéréts a long terme de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére.

Si le salarié quitte la société de gestion de portefeuille avant la retraite, les prestations de pension
discrétionnaires sont conservées par la société de gestion de portefeuille pour une période de cing ans sous
la forme d'instruments définis au 13°.

Dans le cas d'un salarié qui atteint I'age de la retraite, les prestations de pension discrétionnaires sont versées
au salarié sous la forme d'instruments définis au 13°, sous réserve d'une période de rétention de cing ans ;

17 ° Le personnel est tenu de s'engager a ne pas utiliser des stratégies de couverture personnelle ou des
assurances liées a la rémunération ou a la responsabilité afin de contrecarrer l'incidence de I'alignement sur
le risque incorporé dans ses conventions de rémunération ;

La rémunération variable n'est pas versée par le biais d'instruments ou de méthodes qui facilitent le
contournement des exigences des dispositions Iégislatives et réglementaires applicables aux sociétés de
gestion de portefeuille.

Il. - Les principes énoncés au | s'appliquent a tout type de rémunération versée par la société de gestion de
portefeuille, a tout montant payé directement par 'OPCVM lui-méme, y compris les commissions de
performance, et a tout transfert de parts ou d'actions de 'OPCVM, effectué en faveur des catégories de
personnel, y compris le directoire, les preneurs de risques et les personnes exercant une fonction de controle,
ainsi que tout employé qui, au vu de sa rémunération globale, se situe dans la méme tranche de rémunération
que le directoire et les preneurs de risques, et dont les activités professionnelles ont une incidence
substantielle sur son profil de risque ou sur le profil de risque de 'OPCVM qu'elle gére.
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lll. - Les sociétés de gestion de portefeuille qui sont importantes en raison de leur taille ou de la taille des
OPCVM qu'elles gérent, de leur organisation interne ainsi que de la nature, de la portée et de la complexité
de leurs activités créent un comité de rémunération. Celui-ci est institué de sorte qu'il puisse faire preuve de
compétence et d'indépendance dans son appréciation des politiques et pratiques de rémunération et des
incitations créées pour la gestion des risques.

Le comité de rémunération est responsable de la préparation des décisions en matieére de rémunération,
notamment celles qui ont des répercussions sur le risque et la gestion des risques de la société de gestion de
portefeuille ou de 'OPCVM concerné, et que les organes mentionnés au 3° du | sont appelés a arréter dans
I'exercice de leur fonction de surveillance. Le comité de rémunération est présidé par un membre des organes
mentionnés au 3° du | qui n'exerce pas de fonctions exécutives auprés de la société de gestion de portefeuille
concernée. Les membres du comité de rémunération sont des membres des organes mentionnés au 3° du |
qui n'exercent pas de fonctions exécutives au sein de la société de gestion de portefeuille concernée.

Lorsque la représentation des travailleurs au sein des organes mentionnés au 3° du | est prévue, le comité de
rémunération comprend un ou plusieurs représentants des travailleurs.

Lors de la préparation de ses décisions, le comité de rémunération tient compte des intéréts a long terme des
porteurs de parts ou actionnaires des OPCVM et des autres parties prenantes ainsi que de l'intérét public.

Annexe 2 : Indicateurs clés de performance déclinées par fonction opérationnelle pour I'attribution des bonus
Ces indicateurs clés de performance définis en début d’année sont appréciés lors de I'entretien d’évaluation
annuel de décembre N/janvier N+1

A- Indicateurs clés de performance des gérants et des analystes financiers/ESG

e La performance des portefeuilles ajustée au risque sur 1 et 3 ans (ratios de sharpe) ou classement par
quartile dans l'univers concurrentiel avec un ajustement aux risques ou au sein d'un univers de comparaison
arrété par le Directoire au début de chaque année si cela est pertinent par rapport a la classe d’actifs
concernée.

e La quote-part des portefeuilles gérés dans le résultat d’exploitation

e La contribution qualitative individuelle (suivi des valeurs, suggestions d’amélioration, qualité de I'analyse,
disponibilité pour les clients, contribution aux travaux et projets transversaux de la société de gestion,
management ...)

e Prise en compte des criteres et contraintes ESG et du risque de durabilité dans les analyses et les
décisions d'investissements

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

B- Indicateurs clés de performance des fonctions commerciales

e La collecte nette dans un environnement favorable (bonnes performances passées) ou limitation de la
décollecte nette dans un environnement défavorable (performances passées médiocres), la diversification de
la clientéle, le gain de parts de marché ...;

e La contribution qualitative individuelle (qualité des réponses aux appels d’offre, de I'expression des
besoins en interne, du suivi de la clientéle, contribution aux travaux et projets transversaux de la société de
gestion, participation / conduite de projets, management...)

e Prise de connaissance des nouvelles régles de durabilité pour étre en capacité d'informer les clients
correctement

e Le respect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

C- Indicateurs clés de performance des fonctions supports (marketing, communication et service clients,
opérations, finances, systémes d’information, ressources humaines ...)

e La contribution qualitative individuelle (réactivité et fiabilité, compétences techniques, contribution aux
travaux et projets transversaux de la société de gestion, participation /conduite de projets, management ...) ;
e  Mise en ceuvre et intégration de la réglementation ESG/Risque de durabilité dans les outils (MO), dans
les présentations commerciales (Marketing), dans les criteres d’évaluation (RH)...

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.
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D- Indicateurs clés de performance des fonctions de contréle (Risques, Conformité et Contrdle interne)

e La contribution qualitative individuelle (qualité des controles devant permettre le respect de la
Réglementation et/ou des limites de risque, qualité des conseils prodigués en interne, participation / conduite
de projets, réactivité et fiabilité, compétences techniques, contribution aux travaux et projets transversaux de
la société de gestion, management...)

e Implémentation de la réglementation sur le risque de durabilité au sein de la SGP et dans les plans de
contrble.

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

ARKEA ASSET MANAGEMENT
SYNTHESE DES REMUNERATIONS VERSEES EN 2024
nomt_)re de rémL!nérations rému_nérations TOTAL
salariés fixes variables @
total effectifs 67 3454 564 887 715 4 342 279
dont preneurs de
risques 53 3069 029 801 113 3870 142

() rémunération fixe + indemnités mensuelles fixes + avantages en nature
(2) rémunération variable + primes exceptionnelles + intéressement participation
abondement bonification
Périmétre : rémunérations supportées en 2024 par FFG (salariés CDI)

Les montants de rémunérations versées en 2025 n'ont a date, pas encore été communiqués par la
SDG.

AUTRES INFORMATIONS
Le prospectus complet de 'OPC et les derniers documents annuels et périodiques sont adressés sur simple
demande écrite du porteur aupres de :

ARKEA ASSET MANAGEMENT

1 allée Louis Lichou - 29480 Le Relecq Kerhuon
Tél : 09.69.32.00.32

e-mail : contact@arkea-am.com
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12. COMPTES DE L'EXERCICE

Bilan Actif au 31/12/2025 en EUR 31/12/2025 31/12/2024

Immobilisations corporelles nettes
Titres financiers
Actions et valeurs assimilées (A) 88 770 916,67 93 385 363,29
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé 88 770 916,67 93 385 363,29
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations convertibles en actions (B)
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations et valeurs assimilées (C)
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Titres de créances (D)
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Parts d'OPC et de fonds d'investissements (E) 3471 495,72
OPCVM 3471 495,72
FIA et équivalents d'autres Etats membres de I'Union Européenne
Autres OPC et fonds d'investissements
Dépéts (F)
Instruments financiers a terme (G) 1 448,32
Opérations temporaires sur titres (H)
Créances représentatives de titres financiers regus en pension
Créances représentatives de titres donnés en garantie
Créances représentatives de titres financiers prétés
Titres financiers empruntés
Titres financiers donnés en pension
Autres opérations temporaires
Préts (1) (*)
Autres actifs éligibles (J)

Sous-total actifs éligibles | = (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J) 88 770 916,67 96 858 307,33
Créances et comptes d'ajustement actifs 2738,43 689 320,87
Comptes financiers 22,24 89 260,90
Sous-total actifs autres que les actifs éligibles Il 2760,67 778 581,77
Total de I'actif I+l 88773 677,34 97 636 889,10

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Bilan Passif au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

31/12/2024

Capitaux propres :
Capital
Report a nouveau sur revenu net

Résultat net de I'exercice

Report a nouveau des plus et moins-values réalisées nettes

90 614 759,37

-4 014 588,20

72 063 564,38

22 211 059,46

Capitaux propres | 86 600 171,17 94 274 623,84
Passifs de financement Il (*)
Capitaux propres et passifs de financement (1+l1) 86 600 171,17 94 274 623,84
Passifs éligibles :
Instruments financiers (A)
Opérations de cession sur instruments financiers
Opérations temporaires sur titres financiers
Instruments financiers a terme (B) 1 467 632,64 2 371 243,89
Emprunts (C) (*)
Autres passifs éligibles (D)
Sous-total passifs éligibles lll = (A+B+C+D) 1467 632,64 2 371 243,89
Autres passifs :
Dettes et comptes d'ajustement passifs 113 105,07 991 021,31
Concours bancaires 592 768,46 0,06
Sous-total autres passifs IV 705 873,53 991 021,37
Total Passifs : I+II+I+IV 88 773 677,34 97 636 889,10

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Compte de résultat au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

31/12/2024

Revenus financiers nets
Produits sur opérations financiéeres :
Produits sur actions
Produits sur obligations
Produits sur titres de créances
Produits sur parts d'OPC
Produits sur instruments financiers a terme
Produits sur opérations temporaires sur titres
Produits sur préts et créances
Produits sur autres actifs et passifs éligibles
Autres produits financiers
Sous-total produits sur opérations financiéres
Charges sur opérations financiéres :
Charges sur opérations financiéres
Charges sur instruments financiers a terme
Charges sur opérations temporaires sur titres
Charges sur emprunts
Charges sur autres actifs et passifs éligibles
Charges sur passifs de financement
Autres charges financieres
Sous-total charges sur opérations financiéres
Total revenus financiers nets (A)
Autres produits :
Rétrocession des frais de gestion au bénéfice de I'OPC
Versements en garantie de capital ou de performance
Autres produits
Autres charges :
Frais de gestion de la société de gestion
Frais d'audit, d'études des fonds de capital investissement
Impéts et taxes
Autres charges
Sous-total autres produits et autres charges (B)
Sous-total revenus nets avant compte de régularisation (C = A-B)
Régularisation des revenus nets de I'exercice (D)
Sous-total revenus nets | = (C+D)
Plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations :
Plus ou moins-values réalisées
Frais de transactions externes et frais de cession
Frais de recherche
Quote-part des plus-values réalisées restituées aux assureurs
Indemnités d'assurance pergues

Versements en garantie de capital ou de performance regus
Sous-total plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de
régularisations (E)
Régularisations des plus ou moins-values réalisées nettes (F)
Plus ou moins-values réalisées nettes Il = (E+F)

5738 373,23

2 073,37
5740 446,60

-562 413,14
-52 413,14
5688 033,46

-1 360 884,50

-1 360 884,50
4 327 148,96

-638 696,42
3 688 452,54

-28 327 220,14
-61 191,17

-28 388 411,31

4719 318,09
-23 669 093,22

3294 934,01

17 613,34
3312 547,35

-29 562,38
-29 562,38
3 282 984,97

-946 857,12

-946 857,12
2336 127,85
863 358,04
3199 485,89

12 257 504,72
-23 563,46

12 233 941,26

4132 488,76
16 366 430,02
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Compte de résultat au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

31/12/2024

Plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisations :

Variation des plus ou moins-values latentes y compris les écarts de change sur
les actifs éligibles

Ecarts de change sur les comptes financiers en devises
Versements en garantie de capital ou de performance a recevoir

Quote-part des plus-values latentes a restituer aux assureurs
Sous-total plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisation
@)
Régularisations des plus ou moins-values latentes nettes (H)
Plus ou moins-values latentes nettes Il = (G+H)
Acomptes :
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (J)
Acomptes sur plus ou moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice
(K)
Total Acomptes versés au titre de I'exercice IV = (J+K)
Imp6t sur le résultat V (*)

18 801 611,53
-5680,18

18 801 031,35

-2 834 978,87
15 966 052,48

1563 624,19
-1250,44

1562 373,75

1082 769,80
2 645 143,55

Résultat net I+ 11+ Il + IV +V

-4 014 588,20

22 211 059,46

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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ANNEXES COMPTABLES

A. Informations générales

A1. Caractéristiques et activité de ’OPC a capital variable
A1a. Stratégie et profil de gestion

L'objectif de gestion du compartiment « ADS Venn Collective Alpha US » est la réplication de la stratégie
propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX » (code Bloomberg : VENNUS Index) exprimée en
Euro, et ce quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en
compte le réinvestissement des dividendes nets.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX repose sur un algorithme dont 'objectif est
de sélectionner, de facon systématique, les actions représentant les principales convictions communes d’un
groupe de gérants présélectionnés.

Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative
du compartiment et celle de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX exprimée en
Euro (tracking error) a un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a 15% de la volatilité de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX exprimée en Euro.

Le compartiment est exposé a la stratégie propriétaire ainsi qu’'a sa devise locale pour les parts P et I. Les
parts H ne sont pas exposées a I'évolution de la devise locale.

Le prospectus / reglement de 'OPC décrit de maniére compléte et précise ces caractéristiques.
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A1b. Eléments caractéristiques de ’OPC au cours des 5 derniers exercices

31/12/2021

30/12/2022

29/12/2023

31/12/2024

31/12/2025

Actif net Global
en EUR

46 261 305,11

36 204 681,95

42 925 807,44

94 274 623,84

86 600 171,17

Action ADS
VENN
COLLECTIVE
ALPHA US H en
EUR

Actif net

Nombre de titres

Valeur liquidative
unitaire
Capitalisation
unitaire sur plus et
moins-values
nettes
Capitalisation
unitaire sur revenu

5826 813,38
53 207,346

109,51

15,44

0,56

16 371 180,43
143 123,293

114,38

-23,22

5,18

Action ADS
VENN
COLLECTIVE
ALPHA US | en
EUR

Actif net

Nombre de titres

Valeur liquidative
unitaire
Capitalisation
unitaire sur plus et
moins-values
nettes
Capitalisation
unitaire sur revenu

10 362 157,59
67 810,901

152,80

41,36

3,43

8120 413,68
66 747,275

121,65

-28,87

4,93

10 774 235,31
69 464,233

155,10

9,09

3,37

42 017 210,86
203 561,082

206,41

36,20

8,14

30 307 150,44
155 964,578

194,32

-56,09

9,00

Action ADS
VENN
COLLECTIVE
ALPHA US P en
EUR

Actif net

Nombre de titres

Valeur liquidative
unitaire
Capitalisation
unitaire sur plus et
moins-values
nettes
Capitalisation
unitaire sur revenu

35899 147,52
239 115,502

150,13

40,81

2,30

28 084 268,27
236 841,544

118,57

-28,25

3,78

32 151572,13
214 378,635

149,97

8,79

2,21

46 430 599,60
234 514,630

197,98

34,85

6,44

39 921 840,30
215 907,296

184,90

-63,70

7,13
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A2. Régles et méthodes comptables

Les comptes annuels sont présentés sous la forme prévue par le réglement ANC n° 2020-07 modifié par le
reglement ANC 2022-03.

Les principes généraux de la comptabilité s'appliquent :

- image fidéle, comparabilité, continuité de I'activité,

- régularité, sinceérité,

- prudence,

- permanence des méthodes d'un exercice a l'autre.

Le mode de comptabilisation retenu pour I'enregistrement des produits des titres a revenu fixe est celui des
intéréts encaisseés.

Les entrées et les cessions de titres sont comptabilisées frais exclus.
La devise de référence de la comptabilité du portefeuille est en euro.
La durée de I'exercice est de 12 mois.

Régles d'évaluation des actifs

Les instruments financiers sont enregistrés en comptabilité selon la méthode des colts historiques et inscrits
au bilan a leur valeur actuelle qui est déterminée par la derniere valeur de marché connue ou a défaut
d'existence de marché par tous moyens externes ou par recours a des modéles financiers.

Les différences entre les valeurs actuelles utilisées lors du calcul de la valeur liquidative et les colts historiques
des valeurs mobilieres a leur entrée en portefeuille sont enregistrées dans des comptes « Plus ou moins
values latentes ».

Les valeurs qui ne sont pas dans la devise du portefeuille sont évaluées conformément au principe énoncé
ci-dessous, puis converties dans la devise du portefeuille suivant le cours des devises au jour de I'évaluation.

Dépoéts :

Les dépbts d'une durée de vie résiduelle inférieure ou égale a 3 mois sont valorisés selon la méthode linéaire.
Actions, obligations et autres valeurs négociées sur un marché réglementé ou assimilé :

Pour le calcul de la valeur liquidative, les actions et autres valeurs négociées sur un marché réglementé ou
assimilé sont évaluées sur la base du dernier cours de bourse du jour.

Les obligations et valeurs assimilées sont évaluées au cours de cléture communiqués par différents
prestataires de services financiers. Les intéréts courus des obligations et valeurs assimilées sont calculés
jusqu'a la date de la valeur liquidative.

Actions, obligations et autres valeurs non négociées sur un marché réglementé ou assimilé :

Les valeurs non négociées sur un marché réglementé sont évaluées sous la responsabilité du Conseil
d'Administration en utilisant des méthodes fondées sur la valeur patrimoniale et le rendement, en prenant en
considération les prix retenus lors de transactions significatives récentes.

Titres de créances négociables :

Les Titres de Créances Négociables et assimilés qui ne font pas l'objet de transactions significatives sont
évalués de fagon actuarielle sur la base d'un taux de référence défini ci-dessous, majoré le cas échéant d'un
écart représentatif des caractéristiques intrinséques de I'émetteur :

- TCN dont I'échéance est inférieure ou égale a 1 an : Taux interbancaire offert en euros (Euribor) ;

- TCN dont I'échéance est supérieure a 1 an : Taux des Bons du Trésor a intéréts Annuels Normalisés (BTAN)
ou taux de I'OAT (Obligations Assimilables du Trésor) de maturité proche pour les durées les plus longues.

Les Titres de Créances Négociables d'une durée de vie résiduelle inférieure ou égale a 3 mois pourront étre
évalués selon la méthode linéaire.

Les Bons du Trésor sont valorisés au taux du marché communiqué quotidiennement par la Banque de France
ou les spécialistes des bons du Trésor.
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OPC détenus :
Les parts ou actions d'OPC seront valorisées a la derniére valeur liquidative connue.
Opérations temporaires sur titres :

Les titres regus en pension sont inscrits a I'actif dans la rubrique « créances représentatives des titres regus
en pension » pour le montant prévu dans le contrat, majoré des intéréts courus a recevoir.

Les titres donnés en pension sont inscrits en portefeuille acheteur pour leur valeur actuelle. La dette
représentative des titres donnés en pension est inscrite en portefeuille vendeur a la valeur fixée au contrat
majorée des intéréts courus a payer.

Les titres prétés sont valorisés a leur valeur actuelle et sont inscrits a I'actif dans la rubrique « créances
représentatives de titres prétés » a la valeur actuelle majorée des intéréts courus a recevoir.

Les titres empruntés sont inscrits a I'actif dans la rubrique « titres empruntés » pour le montant prévu dans le
contrat, et au passif dans la rubrique « dettes représentatives de titres empruntés » pour le montant prévu
dans le contrat majoré des intéréts courus a payer.

Instruments financiers a terme :
Instruments financiers a terme négociés sur un marché réglementé ou assimilé :

Les instruments financiers a terme négociés sur les marchés réglementés sont valorisés au cours de
compensation du jour.

Instruments financiers a terme non négociés sur un marché réglementé ou assimilé :
Les Swaps :

Les contrats d'échange de taux d'intérét et/ou de devises sont valorisés a leur valeur de marché en fonction
du prix calculé par actualisation des flux d'intéréts futurs aux taux d'intéréts et/ou de devises de marché. Ce
prix est corrigé du risque de signature.

Les swaps d'indice sont évalués de fagon actuarielle sur la base d'un taux de référence fourni par la
contrepartie.

Les autres swaps sont évalués a leur valeur de marché ou a une valeur estimée selon les modalités arrétées
par le Conseil d'’Administration.

Exposition des positions Hors-Bilan :

Les contrats a terme ferme sont portés pour leur valeur de marché en engagements hors bilan au cours utilisé
dans le portefeuille.

Les opérations a terme conditionnelles sont traduites en équivalent sous-jacent.

Les engagements sur contrats d'échange sont présentés a leur valeur nominale, ou en l'absence de valeur
nominale pour un montant équivalent.

Frais de gestion

Les frais de gestion et de fonctionnement recouvrent I'ensemble des frais relatifs a I'OPC : gestion financiére,
administrative, comptable, conservation, distribution, frais d'audit...

Ces frais sont imputés au compte de résultat de I'OPC.

Les frais de gestion n'incluent pas les frais de transaction. Pour plus de précision sur les frais effectivement
facturés a I'OPC, se reporter au prospectus.

lls sont enregistrés au prorata temporis a chaque calcul de valeur liquidative.
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commissions)

Frais facturés au compartiment — Action Assiette Taux baréme
P
Frais de gestion Actif net 1,80% TTC
Frais de fonctionnement et autres services Taux maximum
*)
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

commissions)

Prestataires percevant des commissions de | Prélévement sur Néant
mouvement : chaque
- dépositaire transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant
Frais facturés au compartiment — Action | Assiette Taux baréme
. Erals de gestion . _ 1% TTC
Frais de fonctionnement et autres services Actif net T .
(*) aux maximum
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

Prestataires percevant des commissions de

Prélévement sur

commissions)

mouvement : i
e chaque Néant
- dépositaire )
e . transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant
Frais facturés au colrlnpartlment — Action Assiette Taux baréme
_ I_:rals de gestion _ _ 1% TTC
Frais de fonctionnement et autres services Actif net T .
*) aux maximum
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

Prestataires percevant des commissions de

Prélévement sur

mouvement : .
e chaque Néant
- dépositaire )
e . transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant

(*) Les frais de fonctionnement et autres services sont détaillés dans la position AMF DOC-2011-05.

Affectation des sommes distribuables
Définition des sommes distribuables
Les sommes distribuables sont constituées par :

Le revenu :

Le revenu net augmenté du report a nouveau et majoré ou diminué du solde du compte de régularisation des

revenus.

Les Plus et Moins-values :

Les plus-values réalisées, nettes de frais, diminuées des moins-values réalisées, nettes de frais, constatées
au cours de I'exercice, augmentées des plus-values nettes de méme nature constatées au cours d’exercices
antérieurs n'ayant pas fait I'objet d’'une distribution ou d’'une capitalisation et diminuées ou augmentées du
solde du compte de régularisation des plus-values.

Conformément a la réglementation pour les parts ouvrant droit a distribution :
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Les sommes mentionnées « le revenu » et « les plus et moins-values » peuvent étre distribuées, en tout ou
partie, indépendamment l'une de I'autre.

La mise en paiement des sommes distribuables est effectuée dans un délai maximal d'un mois aprés la tenue
de I'assemblée générale.
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Modalités d'affectation des sommes distribuables :

Action(s)

Affectation des revenus nets

Affectation des plus ou moins-values
nettes réalisées

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA

Capitalisation

Capitalisation

USH
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA e e
Us | Capitalisation Capitalisation
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA e I
us p Capitalisation Capitalisation
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B. Evolution des capitaux propres et passifs de financement

B1. Evolution des capitaux propres et passifs de financement

Evolution des capitaux propres au cours de I’exercice en EUR

31/12/2025

31/12/2024

Capitaux propres début d'exercice

Flux de I'exercice :

Souscriptions appelées (y compris la commission de souscription acquise a 'OPC)
Rachats (sous déduction de la commission de rachat acquise a 'OPC)

Revenus nets de I'exercice avant comptes de régularisation

Plus ou moins-values réalisées nettes avant comptes de régularisation

Variation des plus ou moins-values latentes avant comptes de régularisation
Distribution de I'exercice antérieur sur revenus nets

Distribution de I'exercice antérieur sur plus ou moins-values réalisées nettes
Distribution de I'exercice antérieur sur plus-values latentes

Acomptes versés au cours de I'exercice sur revenus nets

Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus ou moins-values réalisées nettes
Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus-values latentes

Autres éléments

94 274 623,84

41177 431,28
-43 591 652,95

4 327 148,96
-28 388 411,31
18 801 031,35

42 925 807,44

50 397 389,13
-15181 015,59
2336 127,85
12 233 941,26
1562 373,75

Capitaux propres en fin d’exercice (= Actif net)

86 600 171,17

94 274 623,84

B2. Reconstitution de la ligne « capitaux propres » des fonds de capital investissement et autres

véhicules

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B3. Evolution du nombre d’actions au cours de I’exercice

B3a. Nombre d’actions souscrites et rachetées pendant I’exercice

En action En montant

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US H
Actions souscrites durant I'exercice 108 740,053 12 043 363,74
Actions rachetées durant I'exercice -18 824,106 -2142 172,76
Solde net des souscriptions/rachats 89 915,947 9901 190,98
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 143 123,293
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US|
Actions souscrites durant I'exercice 92 412,791 18 058 576,17
Actions rachetées durant I'exercice -140 009,295 -26 842 247 17
Solde net des souscriptions/rachats -47 596,504 -8 783 671,00
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 155 964,578
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US P
Actions souscrites durant I'exercice 61 470,860 11 075 491,37
Actions rachetées durant I'exercice -80 078,194 -14 607 233,02
Solde net des souscriptions/rachats -18 607,334 -3 531 741,65
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 215 907,296
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B3b. Commissions de souscription et/ou rachat acquises

En montant

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US H
Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises
Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US|
Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises
Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US P
Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises

Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

B4. Flux concernant le nominal appelé et remboursé sur I’exercice

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B5. Flux sur les passifs de financement

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B6. Ventilation de I'actif net par nature d’actions

Affectation des Devise
Libellé de I'action Affectation des | plus ou moins- de Actif net par action Nombre Valeur
Code ISIN revenus nets values nettes I'action P d'actions liquidative
réalisées
ADS VENN
Sg';_lLECT'VE ALPHA | capitalisation | Capitalisation EUR 16371 180,43 | 143 123,293 114,38
FROO1400RT51
ADS VENN
Sg'I'LECT'VE ALPHA 1 copitalisation | Capitalisation | EUR 30307 150,44 | 155 964,578 194,32
FRO013432747
ADS VENN
Sg'l':LECT'VE ALPHA 1 copitalisation | Capitalisation | EUR 39921840,30 | 215907,296 184,90
FR0013432739
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C. Informations relatives aux expositions directes et indirectes sur les différents marchés

C1. Présentation des expositions directes par nature de marché et d’exposition

C1a. Exposition directe sur le marché actions (hors obligations convertibles)

Ventilation des expositions significatives par pays

Montants exprimés en milliers Exposition Pays 1 Pays 2 Pays 3 Pays 4 Pays 5
EUR
ITALIE ESPAGNE | ETATS-UNIS IRLANDE | ALLEMAGNE
+/- +/- +/- +/- +/- +/-

Actif
Actions et valeurs assimilées 88 770,92 54 735,23 16 468,25 12 831,44 3 853,47 882,53
Opérations temporaires sur titres
Passif
Opérations de  cession  sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Hors-bilan
Futures NA NA NA NA NA
Options NA NA NA NA NA
Swaps 175 195,87 NA NA NA NA NA
Autres instruments financiers NA NA NA NA NA
Total 263 966,79

C1b. Exposition sur le marché des obligations convertibles - Ventilation par pays et maturité de

I’exposition

Montants exprimés en milliers
EUR

Exposition

+/-

Décomposition de I'exposition par maturité

Décomposition par niveau
de deltas

<=1an

1<X<=5 ans

> 5 ans

<=0,6

0,6<X<=1

Total
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C1c. Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par nature
de taux

Actif

Dépots

Obligations

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Comptes financiers 0,02 0,02

Passif

Opérations de  cession  sur

instruments financiers

Opérations temporaires sur titres

Emprunts

Comptes financiers -592,77 -592,77

Hors-bilan

Futures NA

Options NA

Swaps NA

Autres instruments financiers NA

Total -592,75
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C1d. Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par durée

résiduelle

[0-3mois] |13-6mois]| 1612 | j1_.3ans] | ]3-5ans] |15-10ans]| >10ans
Montants exprimés en milliers *) *) mo*ls] *) *) *) *)
EUR ()

+/- +/- +/- +/- +/- +- +/-

Actif
Dépots
Obligations
Titres de créances
Opérations temporaires sur titres
Comptes financiers 0,02
Passif
Opérations de cession sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Emprunts
Comptes financiers -592,77
Hors-bilan
Futures
Options
Swaps
Autres instruments
Total -592,75

(*) L’OPC peut regrouper ou compléter les intervalles de durées résiduelles selon la pertinence des stratégies de placement et d’'emprunts.
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C1e. Exposition directe sur le marché des devises

Devise 1

Montants exprimés en milliers
EUR usbD

+/-

Devise 2

SEK

+/-

Devise 3

NOK

+/-

Devise 4

+/-

Devise N

+/-

Actif
Dépots
Actions et valeurs assimilées 16 684,91
Obligations et valeurs assimilées
Titres de créances

Opérations temporaires sur titres
Créances

Comptes financiers

Passif

Opérations de  cession  sur
instruments financiers

Opérations temporaires sur titres
Emprunts

Dettes

Comptes financiers -0,34
Hors-bilan

Devises a recevoir
Devises a livrer
Futures options swaps

Autres opérations

0,02

Total 16 684,57

0,02

C1f. Exposition directe aux marchés de crédit

Montants exprimés en milliers EUR

Invest. Grade

+/-

Non Invest. Grade

Non notés

+-

Actif

Obligations convertibles en actions

Obligations et valeurs assimilées

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Passif

Opérations de cession sur instruments financiers
Opérations temporaires sur titres

Hors-bilan

Dérivés de crédits

Solde net
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C1g. Exposition des opérations faisant intervenir une contrepartie

Valeur actuelle constitutive | Valeur actuelle constitutive

Contreparties (montants exprimés en milliers EUR) d’une créance d’une dette

Opérations figurant a I'actif du bilan
Dépots
Instruments financiers a terme non compensés
Créances représentatives de titres financiers regus en pension
Créances représentatives de titres donnés en garantie
Créances représentatives de titres financiers prétés
Titres financiers empruntés
Titres regus en garantie
Titres financiers donnés en pension
Créances
Collatéral espéces
J.P.MORGAN AG FRANCFORT 2,74
Dépét de garantie espéces versé
Opérations figurant au passif du bilan
Dettes représentatives des titres donnés en pension

Instruments financiers a terme non compensés

JPMORGAN CHASE BANK NA 402,98
J.P.MORGAN AG FRANCFORT 1 032,51
Dettes

Collatéral espéces

C2. Expositions indirectes pour les OPC de multi-gestion

L’OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.

C3. Exposition sur les portefeuilles de capital investissement

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

C4. Exposition sur les préts pour les OFS

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.
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D. Autres informations relatives au bilan et au compte de résultat

D1. Créances et dettes : ventilation par nature

Nature de débit/crédit 31/12/2025

Créances

Collatéraux 2738,43
Total des créances 2738,43
Dettes

Frais de gestion fixe 109 485,04

Autres dettes 3 620,03
Total des dettes 113 105,07
Total des créances et des dettes -110 366,64

D2. Frais de gestion, autres frais et charges
31/12/2025
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US H
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 102 781,39
Pourcentage de frais de gestion fixes 1,00
Rétrocessions des frais de gestion
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US|
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 409 723,53
Pourcentage de frais de gestion fixes 1,00
Rétrocessions des frais de gestion
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US P
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 845 629,58
Pourcentage de frais de gestion fixes 1,80
Rétrocessions des frais de gestion
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D3. Engagements regus et donnés

Autres engagements (par nature de produit)

31/12/2025

Garanties regues
- dont instruments financiers regus en garantie et non-inscrits au bilan
Garanties données
- dont instruments financiers donnés en garantie et maintenus dans leur poste d'origine
Engagements de financement regus mais non encore tirés
Engagements de financement donnés mais non encore tirés

Autres engagements hors bilan

Total

D4. Autres informations

D4a. Valeur actuelle des instruments financiers faisant I'objet d'une acquisition temporaire

31/12/2025

Titres pris en pension livrée

Titres empruntés

D4b. Instruments financiers détenus, émis et/ou gérés par le Groupe

Code ISIN Libellé

31/12/2025

Actions
Obligations
TCN

OPC

Instruments financiers a terme

Total des titres du groupe
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D5. Détermination et ventilation des sommes distribuables

D5a. Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 31/12/2024
Revenus nets 3688 452,54 3199 485,89
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice
Revenus de I'exercice a affecter 3688 452,54 3199 485,89
Report a nouveau
Sommes distribuables au titre du revenu net 3688 452,54 3199 485,89
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US H
Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 31/12/2024
Revenus nets 742 699,00 30 128,26
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)
Revenus de I'exercice a affecter (**) 742 699,00 30 128,26
Report a nouveau
Sommes distribuables au titre du revenu net 742 699,00 30 128,26
Affectation :
Distribution
Report a nouveau du revenu de I'exercice
Capitalisation 742 699,00 30 128,26
Total 742 699,00 30 128,26
* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'imp6t totaux
Crédits d'impo6t unitaires
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
Crédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu
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Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US |

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 31/12/2024
Revenus nets 1404 929,83 1657 808,68
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)
Revenus de I'exercice a affecter (**) 1404 929,83 1 657 808,68
Report a nouveau
Sommes distribuables au titre du revenu net 1404 929,83 1657 808,68
Affectation :
Distribution
Report a nouveau du revenu de I'exercice
Capitalisation 1404 929,83 1657 808,68
Total 1404 929,83 1657 808,68
* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'impdt totaux
Crédits d'imp6t unitaires
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes
Creédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu

Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US P
Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 31/12/2024
Revenus nets 1 540 823,71 1511 548,95
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)
Revenus de I'exercice a affecter (**) 1 540 823,71 1 511 548,95
Report a nouveau
Sommes distribuables au titre du revenu net 1 540 823,71 1511 548,95
Affectation :
Distribution
Report a nouveau du revenu de I'exercice
Capitalisation 1540 823,71 1511 548,95
Total 1 540 823,71 1 511 548,95
* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'imp6t totaux
Crédits d'impd6t unitaires
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
Crédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu
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D5b. Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values réalisées nettes

Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values

réalisées nettes 31/12/2025 31/12/2024
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice -23 669 093,22 16 366 430,02
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter -23 669 093,22 16 366 430,02
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées -23 669 093,22 16 366 430,02
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHAUS H
gf:lei:téaslso:ectlteesssommes distribuables afférentes aux plus et moins-values 31/12/2025 31/12/2024
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice -3 323 923,90 821 912,70
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**) -3 323 923,90 821 912,70
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées -3 323 923,90 821 912,70
Affectation :
Distribution
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes
Capitalisation -3 323 923,90 821912,70
Total -3 323 923,90 821 912,70
* Information relative aux acomptes versés
Acomptes unitaires versés
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US|
Affe'ct’ation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values 31/12/2025 31/12/2024
réalisées nettes
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice -8 749 116,34 7 370 692,04
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**) -8 749 116,34 7 370 692,04
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées -8 749 116,34 7 370 692,04
Affectation :
Distribution
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes
Capitalisation -8 749 116,34 7 370 692,04
Total -8 749 116,34 7 370 692,04
* Information relative aux acomptes versés
Acomptes unitaires versés
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
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Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US P

Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values

réalisées nettes 31/12/2025 31/12/2024
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice -11 596 052,98 8 173 825,28
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**) -11 596 052,98 8 173 825,28
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées -11 596 052,98 8 173 825,28
Affectation :
Distribution
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes
Capitalisation -11 596 052,98 8173 825,28
Total -11 596 052,98 8173 825,28
* Information relative aux acomptes versés
Acomptes unitaires versés
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
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E. Inventaire des actifs et passifs en EUR

E1. Inventaire des éléments de bilan

Désignation des valeurs par secteur d'activité (*) Devise Q;i'::]iit: aTu Valeur actuelle %'ﬁ;ﬁf
ACTIONS ET VALEURS ASSIMILEES 88 770 916,67 | 102,51
ﬁgt;c:;ismei:évaleurs assimilées négociées sur un marché réglementé 88 770 916,67 | 102,51
Assurance 3 666 663,00 4,23
GENERALI EUR 102 564 3666 663,00 4,23
Banques commerciales 31 507 309,83 36,37
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTA EUR 202 913 4 068 405,65 4,70
BANCO BPM SPA EUR 311129 4 050 899,58 4,68
BPER BANCA SPA EUR 228 097 2645 925,20 3,06
CAIXABANK SA EUR 381 731 3987 180,30 4,60
INTESA SANPAOLO EUR 1419103 8 402 508,86 9,69
UNICREDIT SPA EUR 117 772 8 352 390,24 9,64
Boissons 6 403 369,35 7,39
DAVIDE CAMPARI-MILANO NV EUR 458 404 2538 641,35 2,93
MOLSON COORS BEVERAGE CO - B usD 97 235 3864 728,00 4,46
Composants automobiles 2722 335,40 3,14
FERRARI NV EUR 8 542 2722 335,40 3,14
Electricité 11 057 401,07 12,77
ENEL SPA EUR 859 338 7 628 343,43 8,81
TERNA-RETE ELETTRICA NAZIONA EUR 378734 3429 057,64 3,96
Equipements de communication 2 372 518,63 2,74
QUALCOMM INC usD 16 290 2372 518,63 2,74
Gaz 3288 370,12 3,80
SNAM EUR 581 395 3288 370,12 3,80
Machines 882 532,00 1,02
SIEMENS ENERGY AG EUR 7 330 882 532,00 1,02
Marchés de capitaux 12 347 209,66 14,26
BANCO SANTANDER SA EUR 835418 8 412 659,26 9,72
FINECOBANK SPA EUR 177 232 3934 550,40 4,54
Media 1122 405,26 1,30
FOX CORP - CLASS B usD 20 302 1122 405,26 1,30
Médias et services interactifs 1253 383,12 1,45
ALPHABET INC-CL C usb 4691 1253 383,12 1,45
Ordinateurs et périphériques 238 650,68 0,28
WESTERN DIGITAL CORP usD 1627 238 650,68 0,28
Pétrole et gaz 4 075 543,68 4,71
ENI SPA EUR 252 512 4 075 543,68 4,71
Produits chimiques 3 853 466,27 4,45
LINDE PLC usD 10614 3 853 466,27 4,45
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E1. Inventaire des éléments de bilan

o . e e e s . Quantité ou % Actif
Désignation des valeurs par secteur d'activité (*) Devise Ny Valeur actuelle Net
Soins et autres services médicaux 3979 758,60 4,60

UNITEDHEALTH GROUP INC usb 14 159 3979 758,60 4,60
Total 88 770 916,67 | 102,51

(*) Le secteur d’activité représente I'activité principale de I'émetteur de I'instrument financier ; il est issu de sources fiables reconnues au
plan international (GICS et NACE principalement).

E2. Inventaire des opérations a terme de devises

Valeur actuelle présentée au bilan Montant de I'exposition (*)
Type d'opération Devises a recevoir (+) Devises a livrer (-)
Actif Passif
Devise Montant (*) Devise Montant (*)

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions exprimé dans la devise de
comptabilisation.

E3. Inventaire des instruments financiers a terme

E3a. Inventaire des instruments financiers a terme - actions

L. Valeur actuelle présentée au bilan | Montant de I'exposition (*)
Nature d'engagements Q;'lant'.t € ou
ominal
Actif Passif +/-

1. Futures
Sous-total 1.
2. Options
Sous-total 2.
3. Swaps

JPM 02/02/28 PEA 87 999 995,52 -1 032 512,92 87 999 995,52

JPM PEA 18/06/26 87 195 875,01 -402 984,19 87 195 875,01
Sous-total 3. -1 435 497,11 175 195 870,53
4. Autres instruments
Sous-total 4.
Total -1 435 497,11 175 195 870,53

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.
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E3b. Inventaire des instruments financiers a terme - taux d'intéréts

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions.

E3c. Inventaire des instruments financiers a terme - de change

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.

E3d. Inventaire des instruments financiers a terme - sur risque de crédit

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.
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E3e. Inventaire des instruments financiers a terme - autres expositions

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif

Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions.

E4. Inventaire des instruments financiers a terme ou des opérations a terme de devises utilisés en
couverture d'une catégorie d'action

Valeur actuelle présentée . L "
au bilan Montant de I'exposition (*)
Type d'opération Devises a recevoir (+) Devises a livrer (-) Clacs :Svit:tzart
Actif Passif
Devise Montant (*) Devise Montant (*)
A EUR USD 16/03/2026 -9 206,39 EUR 4511718,30 usbD -4 520 924,69 | FRO01400RT51
V USD EUR 16/03/2026 -22 929,14 EUR 11 300 714,20 uUsD -11 323 643,34 | FR001400RT51
Total -32 135,53 15 812 432,50 -15 844 568,03

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif & la présentation des expositions exprimé dans la devise de

comptabilisation.
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E5. Synthése de I'inventaire

Valeur actuelle présentée au bilan

Total inventaire des actifs et passifs éligibles (hors IFT)
Inventaire des IFT (hors IFT utilisés en couverture de parts émises) :
Total opérations a terme de devises
Total instruments financiers a terme - actions
Total instruments financiers a terme - taux
Total instruments financiers a terme - change
Total instruments financiers a terme - crédit
Total instruments financiers a terme - autres expositions
Inventaire des instruments financiers a terme utilisés en couverture de parts émises
Autres actifs (+)
Autres passifs (-)

Passifs de financement (-)

88 770 916,67

-1435 497,11

-32 135,53

2760,67
-705 873,53

Total = actif net

86 600 171,17

. a s Devise de N e T
Libellé de I'action - Nombre d'actions Valeur liquidative
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US H EUR 143 123,293 114,38
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US | EUR 155 964,578 194,32
Action ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US P EUR 215 907,296 184,90

Compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA US - Rapport annuel au 31/12/2025 124



13. ANNEXE(S)
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DOCUMENT D’INFORMATIONS CLES

Le présent document contient des informations essentielles sur le ?roduit d'investissement. Il ne s'agit pas d'un document a caractére commercial. Ces
informations vous sont fournies conformément a une obligation légale, afin de vous aider & comprendre en quoi consiste ce produit et quels risques, colts,
gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d'autres produits.

Nom du produit : ADS - Venn Collective Alpha US (I)

Code ISIN : FR0013432747

Initiateur du PRIIP : Arkéa Asset Management société de gestion de portefeuille, membre du groupe Crédit Mutuel Arkéa.

www.arkea-am.com. Appelez-le n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé) pour de plus amples informations.

L’Autorité des Marchés Financiers (AMF) est chargée du contréle d’Arkéa Asset Management en ce qui concerne ce document d'informations clés.
Ce PRIIP est autorisé par la France. Arkéa Asset Management est agréée en France sous le n° GP 01-036 et réglementée par I'AMF.

Date de production du document d’informations clés (DIC) : 04/07/2025

Type : Ce produit est un Compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS — OPCVM (SICAV) soumis au droit francais.

Classification : Actions internationales éligible au PEA (Plan d'Epargne en Actions).

Durée : La date de création du produit est le 17/10/2019, sa durée d'existence est de 99 ans. Ce produit n'a pas de date d’échéance. La Société de
gestion peut dissoudre le fonds par liquidation ou fusion avec un autre fonds conformément aux exigences légales. L'actif et le passif des différents
compartiments sont ségrégués. Dés lors, vous ne pourrez pas échanger les actions que vous détenez dans ce compartiment contre les actions d'un autre
compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS.

Objectifs : L'objectif de gestion du produit est la réplication de la stratégie propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX » (code Bloomberg :
VENNUS Index), exprimée en Euro et ce quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le
réinvestissement des dividendes nets. La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif est de
sélectionner, de fagon systématique, les actions représentant les principales convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés.

Le produit a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative du produit t et celle de |a stratégie propriétaire
VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX exprimée en Euro (tracking error) a un niveau inférieur & 2 % ou, s'il est plus élevé, a 15 % de la volatilité de la
stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX exprimée en Euro.

Pour atteindre I'objectif de gestion, le produit s'expose de maniére synthétiqgue & un panier de valeurs de la zone nord-américaine. La stratégie
d’investissement se construit sur deux dimensions :

-La construction d'un portefeuille d'actifs de bilan :

La constitution d'un portefeuille d’actifs de bilan répond en permanence aux régles d'éligibilité du PEA. Ces actifs n’auront pas d'impacts significatifs sur la
performance du produit mais participeront, de par leurs rendements, a financer la stratégie de hors bilan. La performance de ces actifs sera échangée
contre celle de la stratégie propriétaire via des swaps de performance.

-Stratégie de hors-bilan :

Les stratégies de hors-bilan visent a prendre des positions longues sur un panier diversifié d'actions nord-américaines composant la stratégie propriétaire
« VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX » (code Bloomberg : VENNUS Index).

La stratégie propriétaire repose sur un algorithme développé par Venn Research dont 'objectif est de sélectionner, de fagon systématique, les actions
représentant les principales convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés. L'univers d'investissement de la stratégie propriétaire est
composé des 500 plus grandes sociétés cotées aux Etats-Unis.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX est libellée en USD et calculée dividendes nets réinvestis. La stratégie propriétaire est
une stratégie diversifiée qui représente un investissement dynamique dans un panier d’actions nord-américaines. La stratégie propriétaire est rebalancée
trimestriellement au moyen d'un algorithme spécifique tel que mentionné dans le prospectus. L'administrateur de |a stratégie propriétaire est LIXX. Venn
Research, conseiller stratégique de LIXX, a développé un algorithme financier dédié a la composition de la stratégie propriétaire. Pour de plus amples
informations sur la stratégie propriétaire, les investisseurs sont invités a se rendre sur le site Internet suivant : : https://lixxinnovation.com/en/indices/. Le
détail de la stratégie propriétaire, les données de performance ainsi que le détail de la méthode de calcul sont disponibles sur cette méme page. Les
investisseurs peuvent obtenir un exemplaire papier des régles de la stratégie propriétaire sous une semaine en adressant une demande écrite a LIXX
GmbH, Fiirstenwall 172a, 40217 Dusseldorf, Allemagne

Pour mettre en ceuvre ses stratégies hors-bilan, le produit pourra s’exposer via des swaps de performance. Le produit ne couvre pas son risque de change
etil y peut &tre exposé jusqu'a 100% de I'actif net.

L’actif du produit aura vocation a étre investi en permanence a hauteur de 75% au moins en instruments financiers éligibles au Plan d'Epargne en Actions
(PEA) : actions dont les émetteurs ont leur siége social dans un état de I'Union Européenne et tout autre instrument émis par un eémetteur d'un autre état
conformément a la réglementation en vigueur. Le produit pourra étre également investi & hauteur des 25 % restant en actions ou titres non éligibles au
PEA. Le produit se réserve la possibilité d'investir jusqu'a 25 % de son actif net en titres de créances et instruments du marché monétaire. Le produit peut
investir jusqu'a 10 % de son actif net dans des parts ou actions d'OPCVM et/ou FIA de droit frangais ou européen de toutes classifications gérés par la
Société de gestion et/ou par des sociétés de gestion externes, liées ou non.

Pour réaliser I'objectif de gestion, le gérant pourra intervenir sur les marchés a terme fermes et conditionnels réglementé, organisés ou de gré a gré, dans
un but de couverture/exposition, dans la limite de 110% de I'actif net et sans recherche de surexposition.

Investisseurs de détail visés : Ce produit s’adresse a une clientéle qui souhaite diversifier son patrimoine en recherchant une plus-value & moyen terme ou
a long terme, tout en sachant apprécier le risque inhérent a ce type de placement. Il est destiné a un investisseur qui cherche a investir principalement sur
les marchés actions, via des OPCVM, FIA et fonds d'investissement de droit étranger, qui peut supporter des pertes en capital et qui n'a pas besoin de
garantie du capital. Les investisseurs potentiels devraient avoir un horizon de placement d'au moins 5 années.

Les actions de ce produit ne peuvent pas étre offertes ou vendues, directement ou indirectement, aux Etats-Unis ou pour le compte ou au bénéfice d'une «
U.S. person », selon la définition de la réglementation américaine « Regulation S ».

Produit de capitalisation des revenus. Les demandes de souscription ou de rachat sont regues tous les jours au plus tard & 12h30 et exécutées
quotidiennement.

Le prospectus du produit et les demiers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple
demande écrite dans un délai d'une semaine aupres d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion :
www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations Clientéle au n® 09 69 32 88 32 (appel non surtaxe). Lieu et modalités d'obtention de la valeur
liquidative : La valeur liquidative du Produit est publiée sur le site www.arkea-am.com ou disponible sur simple demande auprés de la société de gestion.
Nom du Dépositaire : CACEIS Bank.

Recommandation : ce produit pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la fin de la période de détention
recommandée.



Indicateur de risque :

Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le produit pendant toute la période de détention
recommandée de cing (5) années. Le risque réel peut étre trés différent si vous optez pour une sortie avant la fin de la
période de détention recommandée et vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur synthétique de risque permet d’apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport a d’autres. Il indique la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé ce produit dans la
classe de risque 4 sur 7, qui est une classe de risque moyenne.

Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent a un niveau moyen et, si la situation venait a se détériorer sur les
marchés, il est possible que notre capacité a vous payer en soit affectée.

Risques matériellement pertinents non repris dans l'indicateur de risque synthétique :

-Impact des techniques financiéres liées aux produits dérivés : I'utilisation de produits dérivés peut amplifier I'impact des effets de mouvement de marché du
portefeuille et peut entrainer, sur de courtes périodes, des variations sensibles de la valeur liquidative, a la

hausse comme a la baisse.

- Risque de contrepartie : risque de non-respect des engagements d'un contrat par I'une des parties.

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marchés, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Scénarios de performance :

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision.

Les scénarios défavorable, intermediaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleure et pire performances, ainsi que la
performance moyenne du produit au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer tres différemment a I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée : 5 ans Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lui-méme, mais pas
nécessairement tous les frais dus a votre conseiller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer
sur les montants que vous recevrez.

Exemple d’investissement 10 000 euros

Minimum Il n'existe aucun rendement minimal garanti. Vous Scenario défavorable : ce type de scénario s’est produit pour un investissement entre
pourriez perdre tout ou partie de votre investissement Entre le mois de 05/2015 et de 05/2020.
Scénario intermédiaire : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre

- Entre le mois de 01/2016 et de 01/2021.
Ce que vous pourriez

obtenir aprés 3027 € 2580 € Scenario favorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre
Tensions déduction des colts Entre le mois de 10/2016 et de 10/2021.

Rendementannuel

moyen -69.73%  -2374%

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 7935€ 15599 €

Défavorable déduction des coiits

Rendement annuel -20,65% 9.30%
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 11240 € 18 264 €

Intermédiaire déduction des coiits

Rendement annuel 12,40% 12,80%
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 15365 € 23219€
Favorable déduction des cofits

Rendement annuel 53,65% 18,35%
moyen

*periode de détention recommandée

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépdts distincte de la société de gestion de portefeuille. En cas de défaillance de cette derniére,
les actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du produit est atténué
en raison de la ségrégation légale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous fournit des conseils a son sujet vous demande de payer des colts supplémentaires. Si c'est le
cas, cette personne vous informera au sujet de ces colts et vous montrera l'incidence de I'ensemble des colits sur votre investissement.



Colits au fil du temps : . ) . . .
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents

types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous investissez, du temps pendant lequel
vous détenez le produit et du rendement du produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations
basées sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.

Coiits totaux 108 € 629 € NoUS avons Supposé :

- qu'au cours de la premiére année vous récupériez le montant que vous avez investi (rendement
Incidence des colits 1,08% 1,23% annuel de 0%). Que pour les autres périodes de détention, le produit évolue de la maniere indiquée
annuels™ chaque année dans le scénario intermédiaire,

- 10 000 EUR sont investis.
* Période de détention recommandee.

** Elle montre dans quelle mesure les codts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de délention recommandée. Par exemple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 14,03% avant déduction des colts et de 12,80% aprés cefte
deduction.

Il se peut que nous partagions les co(ts avec la personne qui vous vend le produit afin de couvrir les services qu'elle vous fournit. Cette personne vous
informera du montant.

Composition des colits :

0,00% dumontant que vous payez au moment de I'entrée dans l'investissement ;

Calits d'entrée Ces colts sont déja compris dans le prix que vous payez ; Jusqua 0€
Codlts de sortie Nous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit. 0€

Frais de gestion et autres 1,02 % de la valeur de votre investissement par an.

frais administratifs et Cette estimation se base sur les colts réels au cours de I'année derniére. 102€
d’exploitation*

0,06 % de la valeur de votre investissement par an. |l s'agit d’'une estimation des cofits
encourus lorsque nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au produit. Le 6€
montant réel varie en fonction de la quantité que nous achetons et vendons.

Coits de
transaction

CarrmiEctm T e Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit

résultats et commission 0€
d'intéressement

* Une quote-part des frais de gestion peut servir a couvrir les colts de commercialisation et de distribution des parts.

Période de détention recommandée : 5 ans

Compte tenu de la stratégie d'investissement et des actifs utilisés sur lequel le fonds investi, la période de détention recommandée est d’au moins

5ans

Les désinvestissements avant la fin de la période de détention recommandée sont possibles.

En cas de rachat avant |a fin de la période de détention recommandée ( 5 ans au minimum), le risque que le prix de rachat de vos parts soit inférieur au
prix de souscription pourrait &tre plus important sans é&tre certain.

Il n'existe pas de frais ou pénalités appliqués en cas de désinvestissement avant I'échéance.

Le désinvestissement peut étre partiel ou total.

Conformément a l'instruction AMF DOC-2017-05, il est rappelé qu’en cas de circonstances exceptionnelles, 'absence de mécanisme de plafonnement des
rachats pourra avoir pour conséquence l'incapacité de 'OPC a honorer les demandes de rachats et ainsi augmenter le risque de suspension compléete des
souscriptions et des rachats sur 'OPC.

Toute réclamation concernant la personne vous conseillant ou commercialisant (notamment votre intermédiaire) peut étre soumise directement a cette personne.
Vous pouvez également adresser votre réclamation auprés d'Arkéa Asset Management par e-mail a I'adresse suivante : contact@arkea-am.com ou par courrier a
I'adresse suivante : 1 allée Louis Lichou 29480 Le Relecq Kerhuon. Des informations sur la politique de gestion des réclamations de la société de gestion sont
disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple demande écrite dans un
délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations
Clientéle au n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé). Selon les dispositions fiscales applicables a la situation particuliére de I'investisseur, de sa résidence fiscale et/ou de la juridiction
d'investissement du produit, les plus-values latentes ou réalisées ainsi que les revenus éventuels liés a la détention de parts du produit peuvent étre soumis & taxation. Il doit s'adresser
a un conseiller ou un professionnel. Certains revenus distribués par le produit a des non-résidents en France sont susceptibles de supporter dans cet Etat une retenue a la source.
Les détails de la politique de rémunération actualisée sont disponibles sur le site internet www.arkea-am.com ainsi gue sur simple demande auprés de |la société de gestion.

Les données relatives aux performances passées sont disponibles sur le site internet sous la rubrique "Documents & télécharger” ou en cliquant sur ce lien

Les données relatives aux performances passées sont présentées sur les cing derniéres années.

Le Produit intégre des caractéristiques environnementales et/ou sociales dans sa stratégie d'investissement (article 8) au sens du réglement européen (UE) 2019/2088 sur la
publication d'informations en matiere de durabilité dans le secteur des services financiers (« Réglement Disclosure » ou « SFDR »). Plus d'informations sur le site internet de la
société de gestion www.arkea-am.com.

Lorsgue ce produit est utilisé comme support en unité de compte d'un contrat d'assurance sur la vie ou de capitalisation, les informations complémentaires sur ce contrat, telles que
les colts du contrat, qui ne sont pas compris dans les colts indiqués dans le présent document, le contact en cas de réclamation et ce qui se passe en cas de défaillance de
I'entreprise d'assurance sont présentées dans le document d'informations clés de ce contrat obligatoirement remis par votre assureur ou courtier.

Wous pouvez avoir recours au Médiateur de 'AMF de préférence via le formulaire en ligne: https://'www.amf-france.org/fr/le-mediateur-de-lamf/votre-dossier-de-mediation/vous-voulez-
deposer-une-demande-de-mediation ou par courrier postal : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 Paris CEDEX 02.

Les informations clés pour linvestisseur ici fournies sont exactes et & jour au 04/07/2025

Mous révisons et publions ce document d'informations clés au moins une fois par an.

Arkéa Asset Management SA a Directoire et Conseil de Surveillance au capital social de 3 027 160 euros. Siége social : 1, allée Louis Lichou 29480 LE RELECQ-KERHUON
Siren 438 414 377 R.C.S. Brest. Agrément de 'Autorite des Marches Financiers —n” GP 01-036 — TVA: FR 64 438 414 377

Jri




DOCUMENT D’INFORMATIONS CLES

Le présent document contient des informations essentielles sur le ?roduit d'investissement. Il ne s'agit pas d'un document a caractére commercial. Ces
informations vous sont fournies conformément a une obligation légale, afin de vous aider & comprendre en quoi consiste ce produit et quels risques, colts,
gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d'autres produits.

Nom du produit : ADS - Venn Collective Alpha US (P)

Code ISIN : FR0013432739

Initiateur du PRIIP : Arkéa Asset Management société de gestion de portefeuille, membre du groupe Crédit Mutuel Arkéa.

www.arkea-am.com. Appelez-le n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé) pour de plus amples informations.

L'Autorité des Marchés Financiers (AMF) est chargée du contréle d’Arkéa Asset Management en ce qui concerne ce document d'informations clés. Ce
PRIIP est autorisé par la France. Arkéa Asset Management est agréée en France sous le n® GP 01-036 et réglementée par I'AMF.

Date de production du document d’informations clés (DIC) : 04/07/2025

Type : Ce produit est un Compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS - OPCVM (SICAV) soumis au droit francais.

Classification Actions internationales éligible au PEA (Plan d’Epargne en Actions).

Durée : La date de création du produit est le 17/10/2019, sa durée d'existence est de 99 ans. Ce produit n'a pas de date d'échéance.

La Société de gestion peut dissoudre le fonds par liquidation ou fusion avec un autre fonds conformément aux exigences légales.

L'actif et le passif des différents compartiments sont ségrégués. Dés lors, vous ne pourrez pas échanger les actions que vous détenez dans ce
compartiment contre les actions d'un autre compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS.

Obijectifs : L'objectif de gestion du produit est |la réplication de la stratégie propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX » (code Bloomberg :
VENNUS Index), exprimée en Euro et ce quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le
réinvestissement des dividendes nets. La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif est de
sélectionner, de fagon systématique, les actions représentant les principales convictions communes & un groupe de gérants présélectionnés.

Le produit a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative du produit et celle de la stratégie propriétaire
VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX exprimée en Euro (tracking error) a un niveau inférieur a 2 % ou, s'il est plus élevé, a 15 % de la volatilité de la
stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX exprimée en Euro.

Pour atteindre I'objectif de gestion, le produit s'expose de maniére synthétique a un panier de valeurs de la zone nord-américaine.

Les investissements sous-jacents & ce produit financier ne prennent pas en compte les critéres de I'Union européenne en matiére d'activites
économiques durables sur le plan environnemental.

La stratégie d'investissement se construit sur deux dimensions :

-La construction d'un portefeuille d'actifs de bilan :

La constitution d'un portefeuille d’actifs de bilan répond en permanence aux régles d'éligibilité du PEA. Ces actifs n'auront pas d'impacts significatifs sur
la performance du produit mais participeront, de par leurs rendements, a financer la stratégie de hors bilan. La performance de ces actifs sera
échangée contre celle de la stratégie propriétaire via des swaps de performance.

-Stratégie de hors-bilan :

Les strategies de hors-bilan visent a prendre des positions longues sur un panier diversifié d'actions nord-américaines composant la stratégie
propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX » (code Bloomberg : VENNUS Index).

La stratégie propriétaire repose sur un algorithme développé par Venn Research dont 'objectif est de sélectionner, de fagon systématique, les actions
représentant les principales convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés. L'univers d'investissement de la stratégie propriétaire est
composé des 500 plus grandes sociétés cotées aux Etats-Unis.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX est libellée en USD et calculée dividendes nets réinvestis. La stratégie propriétaire est
une stratégie diversifiée qui représente un investissement dynamique dans un panier d'actions nord-américaines. La stratégie propriétaire est
rebalancée trimestriellement au moyen d'un algorithme spécifique tel que mentionné dans le prospectus. L'administrateur de la stratégie propriétaire est
LIXX. Venn Research, conseiller stratégique deLIXX, a développé un algorithme financier dédié a la composition de |a stratégie propriétaire. Pour de
plus amples informations sur la stratégie propriétaire, les investisseurs sont invités a se rendre sur le site Internet suivant
https://lixxinnovation.com/en/indices/. Le détail de la stratégie propriétaire, les données de performance ainsi que le détail de la méthode de calcul sont
disponibles sur cette méme page. Les investisseurs peuvent obtenir un exemplaire papier des régles de la stratégie propriétaire sous une semaine en
adressant une demande écrite a LIXX GmbH, Flrstenwall 172a, 40217 Dusseldorf, Allemagne

Pour mettre en ceuvre ses stratégies hors-bilan, le produit pourra s'exposer via des swaps de performance. Le Compartiment ne couvre pas son risque
de change et il y peut étre exposé jusqu'a 100% de I'actif net.

L'actif du produit aura vocation & étre investi en permanence a hauteur de 75% au moins en instruments financiers éligibles au Plan d'Epargne en
Actions (PEA) : actions dont les émetteurs ont leur siége social dans un état de 'Union Européenne et tout autre instrument émis par un émetteur d'un
autre état conformément a la réglementation en vigueur. Le produit pourra étre également investi a hauteur des 25 % restant en actions ou titres non
éligibles au PEA. Le produit se réserve la possibilité d'investir jusqu'a 25 % de son actif net en titres de créances et instruments du marché monétaire.
Le produit peut investir jusqu'a 10 % de son actif net dans des parts ou actions d'OPCVM et/ou FIA de droit frangais ou européen de toutes
classifications géres par la Société de gestion et/ou par des sociétes de gestion externes, liées ou non.

Pour réaliser l'objectif de gestion, le gérant pourra intervenir sur les marchés a terme fermes et conditionnels réglementé, organisés ou de gré a gré,
dans un but de couverture/exposition, dans la limite de 110% de I'actif net et sans recherche de surexposition.

Investisseurs de détail visés : Ce produit s'adresse a une clientéle qui souhaite diversifier son patrimoine en recherchant une plus-value 2 moyen terme

ou a long terme, tout en sachant apprécier le risque inhérent & ce type de placement. Il est destiné & un investisseur qui cherche a investir

principalement sur les marchés actions, via des OPCVM, FIA et fonds d'investissement de droit étranger, qui peut supporter des pertes en capital et

qui n'a pas besoin de garantie du capital. Les investisseurs potentiels devraient avoir un horizon de placement d'au moins 5 années.

Les actions de ce produit ne peuvent pas étre offertes ou vendues, directement ou indirectement, aux EtatsUnis ou pour le compte ou au bénéfice

d'une « U.S. person », selon la définition de la réglementation américaine « Regulation S ».

Produit de capitalisation des revenus. Les demandes de souscription ou de rachat de parts sont centralisées auprés de CACEIS Bank (pour les parts au
porteur) ou d'IZNES (pour les parts au nominatif pur) tous les jours au plus tard a 12h30 et exécutées quotidiennement.

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue francaise, sont adressés gratuitement sur

simple demande écrite dans un délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de

gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations Clientéle au n® 09 69 32 88 32 (appel non surtaxé). Lieu et modalités d'obtention de

la valeur liquidative : La valeur liquidative du Produit est publiée sur le site www.arkea-am.com ou disponible sur simple demande auprés de la société

de gestion.

Nom du Dépositaire : CACEIS Bank.

Recommandation : ce produit pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la fin de la période de détention
recommandée.



Indicateur de risque :

Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le produit pendant toute la période de détention
recommandée de cing (5) années. Le risque réel peut étre trés différent si vous optez pour une sortie avant la fin de la
période de détention recommandée et vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur synthétique de risque permet d’apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport a d’autres. Il indique la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé ce produit dans la
classe de risque 4 sur 7, qui est une classe de risque moyenne.

Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent a un niveau moyen et, si la situation venait a se détériorer sur les
marchés, il est possible que notre capacité a vous payer en soit affectée.

Risques matériellement pertinents non repris dans l'indicateur de risque synthétique :

-Impact des techniques financiéres liées aux produits dérivés : I'utilisation de produits dérivés peut amplifier I'impact des effets de mouvement de marché du
portefeuille et peut entrainer, sur de courtes périodes, des variations sensibles de la valeur liquidative, ala

hausse comme a la baisse.

- Risque de contrepartie : risque de non-respect des engagements d'un contrat par I'une des parties.

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marchés, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Scénarios de performance :

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision.

Les scénarios défavorable, intermediaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleure et pire performances, ainsi que la
performance moyenne du produit au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment a I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée : 5 ans Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lui-méme, mais pas
nécessairement tous les frais dus a votre conseiller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer
sur les montants que vous recevrez.

Exemple d’investissement 10 000 euros

Minimum Il n'existe aucun rendement minimal garanti. Vous Scenario défavorable : ce type de scénario s’est produit pour un investissement entre
pourriez perdre tout ou partie de votre investissement Entre le mois de 12/2017 et de 12/2022.
Scénario intermédiaire : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre

- Entre le mois de 08/2015 et de 08/2020.
Ce que vous pourriez

obtenir aprés 3025€ 2580 € Scenario favorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre
Tensions déduction des colts Entre le mois de 10/2016 et de 10/2021.

Rendementannuel

moyen -69.75%  -2373%

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 7 869 € 15331€

Défavorable déduction des coiits

Rendement annuel -21,31% 8.92%
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 11226 € 17953 €

Intermédiaire déduction des coiits

Rendement annuel 12,26% 12,42%
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 15239 € 22816 €
Favorable déduction des cofits

Rendement annuel 52,39% 17,94%
moyen

*periode de détention recommandée

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépots distincte de la société de gestion de portefeuille. En cas de défaillance de cette derniére,
les actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du produit est atténué
en raison de la ségrégation légale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous fournit des conseils a son sujet vous demande de payer des co(ts supplémentaires. Si c'est le
cas, cette personne vous informera au sujet de ces colts et vous montrera l'incidence de I'ensemble des colts sur votre investissement.



Colits au fil du temps : ) . ) )
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents

types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous investissez, du temps pendant lequel
vous détenez le produit et du rendement du produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations
basées sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.

Coiits totaux 187 € 1117 € NoUS avons Supposé :

- qu'au cours de la premiére année vous récupériez le montant que vous avez investi (rendement
Incidence des coits 1,87% 2,14% annuel de 0%). Que pour les autres periodes de detention, le produit évolue de la maniere indiquee
annuels™ chaque année dans le scénario intermédiaire,

- 10 000 EUR sont investis.
* Période de détention recommandee.

** Elle montre dans quelle mesure les codts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de délention recommandée. Par exemple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 14,55% avant déduction des collts et de 12,42% aprés cette
deduction.

Il se peut que nous partagions les co(ts avec la personne qui vous vend le produit afin de couvrir les services qu'elle vous fournit. Cette personne vous
informera du montant.

Composition des colits :

0,00% dumontant que vous payez au moment de I'entrée dans l'investissement ;

Calits d'entrée Ces colts sont déja compris dans le prix que vous payez ; Jusqua 0€
Codlts de sortie Nous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit. 0€

Frais de gestion et autres 1,81% de la valeur de votre investissement par an.

frais administratifs et Cette estimation se base sur les colts réels au cours de I'année derniére. 181€
d’exploitation*

0,06% de la valeur de votre investissement par an. Il s'agit d'une estimation des colts
encourus lorsque nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au produit. Le 6€
montant réel varie en fonction de la quantité que nous achetons et vendons.

Coits de
transaction

CarrmiEctm T e Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit

résultats et commission 0€
d'intéressement

* Une quote-part des frais de gestion peut servir a couvrir les colts de commercialisation et de distribution des parts.

Période de détention recommandée : 5 ans

Compte tenu de la stratégie d'investissement et des actifs utilisés sur lequel le fonds investi, la période de détention recommandée est d’au moins

5ans

Les désinvestissements avant la fin de la période de détention recommandée sont possibles.

En cas de rachat avant |a fin de la période de détention recommandée ( 5 ans au minimum), le risque que le prix de rachat de vos parts soit inférieur au
prix de souscription pourrait &tre plus important sans é&tre certain.

Il n'existe pas de frais ou pénalités appliqués en cas de désinvestissement avant I'échéance.

Le désinvestissement peut étre partiel ou total.

Conformément a l'instruction AMF DOC-2017-05, il est rappelé qu’en cas de circonstances exceptionnelles, 'absence de mécanisme de plafonnement des
rachats pourra avoir pour conséquence l'incapacité de 'OPC a honorer les demandes de rachats et ainsi augmenter le risque de suspension compléete des
souscriptions et des rachats sur 'OPC.

Toute réclamation concernant la personne vous conseillant ou commercialisant (notamment votre intermédiaire) peut étre soumise directement a cette personne.
Vous pouvez également adresser votre réclamation auprés d'Arkéa Asset Management par e-mail a I'adresse suivante : contact@arkea-am.com ou par courrier a
I'adresse suivante : 1 allée Louis Lichou 29480 Le Relecq Kerhuon. Des informations sur la politique de gestion des réclamations de la société de gestion sont
disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple demande écrite dans un
délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations
Clientéle au n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé). Selon les dispositions fiscales applicables a la situation particuliére de l'investisseur, de sa résidence fiscale et/ou de la juridiction
d'investissement du produit, les plus-values latentes ou réalisées ainsi que les revenus éventuels liés a la détention de parts du produit peuvent étre soumis & taxation. Il doit s'adresser
a un conseiller ou un professionnel. Certains revenus distribués par le produit a des non-résidents en France sont susceptibles de supporter dans cet Etat une retenue a la source.
Les détails de la politique de rémunération actualisée sont disponibles sur le site internet www.arkea-am.com ainsi gue sur simple demande auprés de |la société de gestion.

Les donnees relatives aux performances passées sont disponibles sur le site internet sous la rubrique "Documents a télécharger” ou en cliguant  sur ce lien

Les données relatives aux performances passées sont présentées sur les cing derniéres années.

Le Produit intégre des caractéristigues environnementales et/ou sociales dans sa stratégie d'investissement (article 8) au sens du réglement européen (UE) 2019/2088 sur la
publication d'informations en matiére de durabilité dans le secteur des services financiers (« Réglement Disclosure » ou « SFDR »). Plus d'informations sur le site internet de la
société de gestion www.arkea-am.com.

Lorsgue ce produit est utilisé comme support en unité de compte d'un contrat d'assurance sur la vie ou de capitalisation, les informations complémentaires sur ce contrat, telles que
les colts du contrat, qui ne sont pas compris dans les coits indiqués dans le présent document, le contact en cas de réclamation et ce qui se passe en cas de défaillance de
I'entreprise d'assurance sont présentées dans le document d'informations clés de ce contrat obligatoirement remis par votre assureur ou courtier.

Vous pouvez avoir recours au Médiateur de F'AMF de préférence via le formulaire en ligne: https:/iwww.amf-france.org/fr/le-mediateur-de-lamf/votre-dossier-de-mediation/vous-voulez-
deposer-une-demande-de-mediation ou par courrier postal : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 Paris CEDEX 02.

Les informations clés pour linvestisseur ici fournies sont exactes et & jour au 04/07/2025

Mous révisons et publions ce document d'informations clés au moins une fois par an.

Arkéa Asset Management SA & Directoire et Conseil de Surveillance au capital social de 3 027 160 euros. Siége social : 1, allée Louis Lichou 29480 LE RELECQ-KERHUON
Siren 438 414 377 R.C.S. Brest. Agrément de 'Autorite des Marches Financiers —n” GP 01-036 — TVA: FR 64 438 414 377
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DOCUMENT D’INFORMATIONS CLES

Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. Il ne s'agit pas d'un document & caractére commercial. Ces
informations vous sont fournies conformément a une obligation légale, afin de vous aider a comprendre en quoi consiste ce produit et quels risques, colits,
gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d'autres produits.

Nom du produit : ADS - Venn Collective Alpha US (H)

Code ISIN : FRO01400RT51

Initiateur du PRIIP : Arkéa Asset Management société de gestion de portefeuille, membre du groupe Crédit Mutuel Arkéa.

www.arkea-am.com .Appelez-le n® (09.69.32.88.32 (appel non surtaxé) pour de plus amples informations.

L'Autorité des Marchés Financiers (AMF) est chargée du contrdle d'Arkea Asset Management  en ce qui concerne ce document d'informations clés. Ce
PRIIP est autorisé par la France. Arkéa Asset Management  est agréée en France sous le n° GP01-036 et réglementée par IAMF.

Date de production du document d’informations clés (DIC) : 04/07/2025

Type : Ce produit estun Compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS - OPCVM (SICAV) soumis au droit frangais.

Classification : Actions internationales éligible au PEA (Plan d'Epargne en Actions).

Durée : La date de création du produit est le 17/10/2019, sa durée d'existence est de 99 ans. Ce produit n'a pas de date d'échéance. La Société de gestion peut dissoudre
le fonds par liquidation ou fusion avec un autre fonds conformement aux exigences légales. L'actif et le passif des différents compartiments sont ségrégueés.

Dés lors, vous ne pourrez pas échanger les actions que vous détenez dans ce compartiment contre les actions d'un autre compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS.

Objectifs : L'objectif de gestion du produit est la réplication de la stratégie propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX » (code Bloomberg : VENNUS Index),
exprimée en Euro et ce quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le réinvestissement des dividendes. La stratégie
proprietaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif est de sélectionner, de fagon systématique, les actions représentant les
principales convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés.

Le produit a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative du produit t et celle de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE
ALPHA US INDEX exprimée en Euro (tracking error) a un niveau inferieur & 2 % ou, s'il est plus éleve, a 15 % de la volatilité de la strategie proprietaire VENN COLLECTIVE
ALPHA US INDEX exprimée en Euro. Les parts H ne sont pas exposées a I'évolution de la devise locale.

Pour atteindre I'objectif de gestion, le produit s’expose de maniére synthétique a un panier de valeurs de la zone nord-américaine. La stratégie d'investissement se construit
sur deux dimensions :

-La construction d'un portefeuille d'actifs de bilan :

La constitution d'un portefeuille d'actifs de bilan répond en permanence aux régles d'éligibilité du PEA. Ces actifs n'auront pas d'impacts significatifs sur la performance du
produit mais participeront, de par leurs rendements, a financer la stratégie de hors bilan. La performance de ces actifs sera échangée contre celle de |a stratégie propriétaire
via des swaps de performance.

-Stratégie de hors-bilan :

Les stratégies de hors-bilan visent & prendre des positions longues sur un panier diversifié d'actions nord-américaines composant la stratégie propriétaire « VENN
COLLECTIVE ALPHA US INDEX » (code Bloomberg : VENNUS Index).

La stratégie propriétaire repose sur un algorithme développé par Venn Research dont |'objectif est de sélectionner, de fagon systématique, les actions représentant les
principales convictions communes a un groupe de gérants présélectionnés. L'univers d'investissement de |a stratégie propriétaire est composé des 500 plus grandes sociétés
cotées aux Etats-Unis.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA US INDEX est libellée en USD et calculée dividendes nets reinvestis. La stratégie propriétaire est une stratégie
diversifiee qui représente un investissement dynamique dans un panier d'actions nord-américaines. La stratégie propriétaire est rebalancee trimestriellement au moyen d'un
algorithme spécifique tel que mentionné dans le prospectus. L'administrateur de la stratégie propriétaire est LIXX. Venn Research, conseiller stratégique de LIXX, a
developpe un algorithme financier dédié a la composition de la stratégie propriétaire. Pour de plus amples informations sur la stratégie propriétaire, les investisseurs sont
invités & se rendre sur le site Internet suivant : : hitps://lixxinnovation.com/en/indices/. Le détail de la stratégie propriétaire, les données de performance ainsi que le détail de
la méthode de calcul sont disponibles sur cette méme page. Les investisseurs peuvent obtenir un exemplaire papier des régles de la stratégie propriétaire sous une semaine
en adressant une demande écrite & LIXX GmbH, Firstenwall 172a, 40217 Dusseldorf, Allemagne

Pour mettre en ceuvre ses stratégies hors-bilan, le produit pourra s'exposer via des swaps de performance. La part H faisant I'objet d'opérations de couverture de change, les
souscripteurs de cette part ne supportent qu'un risque de change résiduel. L'actif du produit aura vocation a étre investi en permanence & hauteur de 75% au moins en
instruments financiers éligibles au Plan d'Epargne en Actions (PEA) : actions dont les émetteurs ont leur siége social dans un état de I'Union Européenne et tout autre
instrument émis par un émetteur d'un autre état conformément a la réglementation en vigueur. Le produit pourra étre également investi & hauteur des 25 % restant en actions
ou titres non éligibles au PEA. Le produit se réserve la possibilité d'investir jusqu'a 25 % de son actif net en titres de créances et instruments du marché monétaire. Le
produit peut investir jusqu'a 10 % de son actif net dans des parts ou actions d'OPCVM et/ou FIA de droit frangais ou européen de toutes classifications gérés par la Societe
de gestion et/ou par des socieétés de gestion externes, liées ou non.

Pour realiser I'objectif de gestion, le gérant pourra intervenir sur les marchés a terme fermes et conditionnels reglementé, organisés ou de gre & gre, dans un but de
couverture/exposition, dans la limite de 110% de ['actif net et sans recherche de surexposition.

Investisseurs de détail visés : Ce produit s'adresse & une clientéle qui souhaite diversifier son patrimoine en recherchant une plus-value & moyen terme ou a long terme,
tout en sachant apprécier le risque inhérent & ce type de placement. |l est destiné & un investisseur qui cherche a investir principalement sur les marchés actions, via des
OPCWVM, FIA et fonds d'investissement de droit étranger, qui peut supporter des pertes en capital et qui n'a pas besoin de garantie du capital. Les investisseurs potentiels
devraient avoir un horizon de placement d'au moins 5 années.

Les actions de ce produit ne peuvent pas étre offertes ou vendues, directement ou indirectement, aux Etats-Unis ou pour le compte ou au bénéfice d'une « U.S. person »,
selon la définition de la réglementation américaine « Regulation S ».

Produit de capitalisation des revenus. Les demandes de souscription ou de rachat sont regues tous les jours au plus tard a 12h30 et exécutées quotidiennement.

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédiges en langue frangaise, sont adresses gratuitement sur simple demande écrite
dans un delai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le
Service Relations Clientéle au n® 09 69 32 88 32 (appel non surtaxa).

Lieu et modalités d'obtention de la valeur liquidative : La valeur liquidative du Produit est publiée sur le site www.arkea-am.com ou disponible sur simple demande auprés de
la sociéte de gestion.

Nom du Dépositaire : CACEIS Bank.

Recommandation : ce produit pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la fin de la période de détention recommandée.



Indicateur de risque :

Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le produit pendant toute la période de détention
recommandée de cing (5) années. Le risque réel peut étre trés différent si vous optez pour une sortie avant la fin de la
période de détention recommandée et vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur synthétique de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport a d'autres. Il indique la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé ce produit dans la
classe de risque 4 sur 7, qui est une classe de risque moyenne.

Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent & un niveau moyen et, si la situation venait a se détériorer sur les
marchés, il est possible que notre capacité a vous payer en soit affectée.

Risques matériellement pertinents non repris dans l'indicateur de risque synthétique :

-Impact des techniques financiéres liées aux produits dérivés : I'utilisation de produits dérivés peut amplifier I'impact des effets de mouvement de marché
du portefeuille et peut entrainer, sur de courtes périodes, des variations sensibles de la valeur liquidative, a la

hausse comme a la baisse.

- Risque de contrepartie : risque de non-respect des engagements d’'un contrat par I'une des parties.

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marchés, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Scénarios de performance :

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleures et pires performances, ainsi que la
performance moyenne du produit au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment a I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée : 5 ans Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lui-méme, mais pas
nécessairement tous les frais dus a votre conseiller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer
sur les montants que vous recevrez.

Exemple d’investissement 10 000 euros

Minimum Il n'existe aucun rendement minimal garanti. Vous Scenario défavorable : ce type de scénario s’est produit pour un investissement entre
pourriez perdre tout ou partie de votre investissement Entre le mois de 11/2021 et de 12/2023.
Scénario intermédiaire : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre

- Entre le mois de 01/2016 et de 01/2021.
Ce que vous pourriez

obtenir aprés 419252€ 229967€ Scenario favorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre
Tensions déduction des coits Entre le mois de 11/2016 et de 11/2021.
Rendementannuel

moyen -58,07 % -25,47 %
Ce que vous pourriez

récupérer aprés 7887,09€ 974238€

Défavorable déduction des coiits

Rendement annuel 2113% -0,52%
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 11164,71€ 1852831€

Intermédiaire déduction des coiits

Rendement annuel 11,65 % 13,13 %
moyen

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 15782,18€ 2404213 €

Favorable déduction des colits

Rendement annuel 57,82 % 19,18 %
moyen

*periode de détention recommandée

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépdts distincte de la société de gestion de portefeuille. En cas de défaillance de cette derniére,
les actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du produit est atténué
en raison de la ségrégation légale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous fournit des conseils a son sujet vous demande de payer des colits supplémentaires. Si c'est le
cas, cette personne vous informera au sujet de ces colts et vous montrera l'incidence de I'ensemble des colts sur votre investissement.



Coiits au fil du temps :
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents

types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous investissez, du temps pendant lequel
vous détenez le produit et du rendement du produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations
basées sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.

Colits totaux 107 € 629 € Nous avons supposé :

- qu'au cours de la premiére année vous réecupériez le montant que vous avez investi (rendement
Incidence des coits 1,07 % 1,23 % annuel de 0%). Que pour les autres périodes de détention, le produit évolue de la maniére indiquée
annuels™ chaque année dans le scénario intermédiaire,

- 10 000 EUR sont investis.
* Période de détention recommandee.

** Elle montre dans quelle mesure les codts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de délention recommandée. Par exemple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 14,36 % avant déduction des colts et de 13,13 % aprés cefte
déduction.

Il se peut que nous partagions les colts avec la personne qui vous vend le produit afin de couvrir les services qu’elle vous fournit. Cette personne vous
informera du montant.

Composition des colits :

0,00 % du montant que vous payez au moment de I'entrée dans l'investissement ;

Lol L i Ces colts sont déja compris dans le prix que vous payez ; Jusqua 0€
Coiits de sortie Mous ne facturons pas de coilt de sortie pour ce produit. 0€

Frais de gestion et autres 1,80 % de la valeur de votre investissement par an.

frais administratifs et Cette estimation se base sur les colts réels au cours de I'année derniére. 180 €
d'exploitation”

0,07 % de la valeur de votre investissement par an. Il s'agit d'une estimation des colts
encourus lorsque nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au produit. Le 7€
montant réel varie en fonction de la quantité que nous achetons et vendons.

Coits de
transaction

ittt e ot Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit

résultats et commission 0€
d'intéressement

* Une quote-part des frais de gestion peut servir & couvrir les coilts de commercialisation et de distribution des parts.

Période de détention recommandée : 5 ans

Compte tenu de la stratégie d’investissement et des actifs utilisés sur lequel le fonds investi, la période de détention recommandée est d’au moins 5 ans.

Les désinvestissements avant la fin de la période de détention recommandée sont possibles.

En cas de rachat avant la fin de la période de détention recommandée ( 5 ans au minimum), le risque que le prix de rachat de vos parts soit inférieur au
prix de souscription pourrait &étre plus important sans &tre certain.

Il n'existe pas de frais ou pénalités appliqués en cas de désinvestissement avant I'échéance.
Le désinvestissement peut étre partiel ou total.
Conformément a l'instruction AMF DOC-2017-05, il est rappelé qu’en cas de circonstances exceptionnelles, I'absence de mécanisme de plafonnement des rachats pourra

avoir pour conséquence l'incapacité de I'OPC a honorer les demandes de rachats et ainsi augmenter le risque de suspension compléte des souscriptions et des rachats sur
I'OPC.

Toute réclamation concernant la personne vous conseillant ou commercialisant (notamment votre intermédiaire) peut étre soumise directement a cette personne.
Vous pouvez également adresser votre réclamation auprés d'Arkéa Asset Management par e-mail a l'adresse suivante : contact@arkea-am.com

ou par courrier a I'adresse suivante : 1 allée Louis Lichou, 29480 Le Relecq Kerhuon. Des informations sur la politique de gestion des réclamations de la
société de gestion sont disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.comr

Le prospectus du produit et les dermniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple demande écrite
dans un délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com

ou en appelant le Service Relations Clientéle au n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé). Selon les dispositions fiscales applicables a la situation particuliére de I'investisseur,
de sa résidence fiscale et/ou de la juridiction d'investissement du produit, les plus-values latentes ou réalisées ainsi que les revenus éventuels liés a la détention de parts
du produit peuvent étre soumis & taxation. Il doit s’adresser a un conseiller ou un professionnel. Certains revenus distribués par le produit a des non-résidents en France
sont susceptibles de supporter dans cet Etat une retenue a la source.

Les détails de la politique de rémunération actualisée sont disponibles sur le site internet www.arkea-am.com ainsi que sur simple demande auprés de
la société de gestion.

Lorsque ce produit est utilisé comme support en unité de compte d'un contrat d’assurance sur la vie ou de capitalisation, les informations complémentaires sur ce contrat,
telles que les codts du contrat, qui ne sont pas compris dans les colts indiqués dans le présent document, le contact en cas de réclamation et ce qui se passe en cas de
défaillance de I'entreprise d'assurance sont présentées dans le document d'informations clés de ce contrat obligatoirement remis par votre assureur ou courtier.

La responsabilite d'Arkéa Asset Management ne peut étre engagee que sur la base de declarations contenues dans le présent document qui seraient

trompeuses, inexactes ou non cohérentes avec les parties correspondantes du prospectus du produit.

Vous pouvez avoir recours au Médiateur de 'AMF de préférence via le formulaire en ligne: https://iwww.amf-france.org/fr/le-mediateur-de-lamf/votre-dossier-de-
mediation/vous-voulez-deposer-une-demande-de-mediation ou par courrier postal : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 Paris
CEDEX 02.

Les informations clés pour I'investisseur ici fournies sont exactes et & jour au 04/07/2025

Nous révisons et publions ce document d’informations clés au moins une fois par an.

Arkea Asset Management, SA a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 3 027 160 euros. Siége social : 1, allée Louis Lichou 29480 LE RELECQ-KERHUON.,

Siren 438 414 377 RCS Brest. Agrément de |'Autorité des Marchés Financiers — n® GP 01/036 — TVA : FR 64 438 414 377




Par Investissement durable,
on entend un
investissement dans une
activité économique qui
contribue 3 un objectif
environnemental ou social,
pour autant gu'il ne cause
de préjudice impartant &
aucun de ces objectifs et
que les sociétés dans
lesguelles le prodult
financier a investi
appliquent des pratiques de
bonne gouvernance,

La taxinomie de I'UE est
un systéme de

classification institué par le

réglement (UE) 2020/8 52,
qui dresse une liste
dactivités économiques
durables sur le plan
environnemental. Ce
réglement ne comprend
pas de liste des activités
économiques durables sur
le plan social. Les
investissements durables
ayant un objectif
environnemental ne sont
pas nécessairement
alignés sur la taxinomie.

Informations périodiques pour les produits financiers visés a I'Article 8, paragraphes
1, 2 et 2bis du Réglement (UE) 2019/2088 et a I'Article 6, premier alinéa du
Réglement (UE) 2020/852

Dénomination du produit : ADS Venn Collective Alpha US

Identifiant d'entité juridique : 969500ZDFNKZKIIUA994

Caractéristiques environnementales

et/ou sociales

Ce produit financier avait-il un objectif d'investissement durable ?

®®[] OQui L Non

[ 1l a réalisé des investissements durables ayant | [X] [}
un objectif environnemental : _ %

promouvait des caractéristiques
environnementales et sociales (E/S) et, bien qu'il n'ait pas
eu d'objectif d'investissement durable, il présentait une
proportion de

[ dans des activités économiques qui sont 32.7 % d'investissements durables

considérées comme durables sur le plan
environnemental au titre de la taxinomie de
FUE ] ayant un objectif environnemental et réalisés dans
des activités économiques qui sont considérés comme
durables sur le plan environnemental au titre de la

[J dans des activités économiques qui ne ) .
Taxinomie de I'UE

sont pas considérées comme durables sur le
plan environnemental au titre de la taxinomie

de I'UE
[ ayant un objectif environnemental et réalisés dans

des activités économiques qui ne sont pas considérés
comme durables sur le plan environnemental au titre
de la Taxinomie de I'UE

[J 1l a réalisé des investissements durables ayant

. . [ ayant un objectif social
un objectif social : __%

1 Il promouvait des caractéristiques E/S, mais n’a pas
réalisé d’investissements durables




ia
-, yoo. - - -
W _‘ Dans quelle mesure les caractéristiques environnementales et/ou sociales promues par ce
produit financier ont-elles été atteintes ?

Les indicateurs de
durabllité permettent de Le fonds a promu des caractéristiques environnementales et sociales par la prise en compte de critéres

mesurer la maniére dont Environnementaux, Sociaux et de Gouvernance (ESG) dans la sélection des actifs financiers. Le fonds a mis en
les caractéristiques

environnementales ou

ceuvre une approche ESG généraliste a travers une méthode “Best-in-Class”. Ainsi, chaque émetteur a éte
analysé sur un ensemble de critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance, conduisant a une note

soclales promues par le
3 . ESG.

produit financier sont

atteintes,
Ainsi le taux d'alignement aux caractéristiques E/S a été évalué selon la part des émetteurs bénéficiant d'une

note ESG, sur total de |'actif net du fonds.
Le taux d'alignement des caractéristiques environnementales et sociales s'est élevé a 100.0%.

Quelle a été la performance des indicateurs de durabilité ?

La performance des indicateurs de durabilité au 31/12/2025 est la suivante :
Concernant l'indicateur "Intensité Carbone Scope 1&2", le fonds a présenté une performance de
128.2 tCO2eq/ME.

...et par rapport aux périodes précédentes ?

Au 31/12/2024, la performance de lindicateur "Intensité Carbone Scope 18&2" était de 136,7
tCO2eq/ME.

Quels étaient les objectifs des investissements durables que le produit financier entendait
notamment réaliser et comment les investissements durables effectués y ont-ils contribué ?

Non pertinent pour ce produit.

Dans quelle mesure les investissements durables que le produit financier a notamment réalisés
n'ont-ils pas causé de préjudice important @ un objectif d'investissement durable sur le plan
environnemental ou social ?

Non pertinent pour ce produit.

Les principales incidences

négatives correspondent - Comment les indicateurs concernant les incidences négatives ont-ils été pris en
aux incidences négatives considération ?

les plus significatives des

décisions d'investissement

sur les facteurs de Non pertinent pour ce produit.

durabilité liés aux

questions

environnementales, - Les investissements durables étaient-ifs conformes aux principes directeurs de I'OCDE a

sociales et de personnel, . . . . . L . . .

e 2 l'intention des entreprises multinationales et aux principes directeurs des Nations unies
au respect des droits de i . i , 5 Lo L,
Fhomme et 3 |a lutte relatifs aux entreprises et aux droits de I'homme ? Description Détaillée :
contre la corruption et les

actes de corruption . .
Non pertinent pour ce produit.



La liste comprend les
Investissements
constituant la plus grande
proportion
d’investissements du
produit financier au cours
de la période de
référence, a savoir :

La taxinomie de I'UE établit un principe constant a “ne pas causer de préjudice important” en vertu duquel les
investissements alignés sur la taxinomie ne devraient pas causer de préjudice important aux objectifs de la
taxinomie de I'UE et s'accompagne de critéres spécifiques de I’'Union.

Le principe consistant “ne pas causer de préjudice important” s'applique uniquement aux investissements
sous-jacents au produit financier qui prennent en compte les critéres de I'Union européenne en matiéere
d’activités économiques durables sur le plan environnemental. Les investissements sous-jacents a la portion
restante de ce produit financier ne prennent pas en compte les critéres de I'Union européenne en matiéere
d’activités économiques durables sur le plan environnemental.

Tout autre investissement durable ne doit pas non plus causer de préjudice important aux objectifs
environnementaux ou sociaux.

Comment ce produit financier a-t-il pris en considération les principales incidences
négatives sur les facteurs de durabilité ?

Les principales incidences négatives sont prises en compte par la politique d’investissement mise en ceuvre
pour la sélection des titres détenus a I'actif du fonds.

Cette méthodologie permet d'identifier les sociétés dont les activités ont des incidences négatives sur les
facteurs de durabilité, a savoir :

- Pacte Mondial des Nations Unies : Exclusion des sociétés qui contreviennent de fagon sévére et/ou
récurrente aux droits de 'Homme (PAI n°10).

- Armes controversées (PAl n°14) : exclusion des sociétés impliquées dans |la conception, la fabrication, la
commercialisation et/ou le stockage de mines antipersonnel et/ou des armes dites controversées (mines
antipersonnel, bombes a sous munitions, armements bactériologiques ou chimigues, munitions a uranium
appauvri ou au phosphore blanc).

Si le fonds prend principalement en compte des indicateurs aux incidences environnementales évidentes,
par son process d’exclusion des émetteurs les moins performants en matiére ESG (évaluation faite sur des
seuls critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance selon la méthodologie développée par
Sustainalytics avec une exclusion des 20 % des émetteurs les moins performants selon une approche
Best-in-Class), 'ensemble des autres thématiques sont abordées.

Quels ont été les principaux investissements de ce produit financier ?

Investissements les plus importants Secteur % actif Pays
Banco Santander SA Services Financiers 9.7% Espagne
Intesa Sanpaolo SpA Services Financiers 9.7% Italie
UniCredit SpA Services Financiers 9.6% Italie
Enel SpA Services publics 8.8% Italie
Eni SpA Energie 4.7% Italie
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria SA Services Financiers 4.7% Espagne
Banco BPM SpA Services Financiers 4.7% Italie




Quelle était la proportion d’investissements liés a la durabilité ?

L'allocation des actifs
décrit la proportion des
investissements dans des
actifs specifiques.

#1A Durables
32.7%

. Sociaux
Investissements )
0.0%
#1B Autres
caractéristiques E/S
67.3%

#2 Autres
0.0%

La catégorie #1 Alignés sur les caractéristiques E/S inclut les investissements du produit financier utilisés pour atteindre les
caractéristiques environnementales ou sociales promues par le produit financier.

La catégorie #2 Autres inclut les investissements restants du produit financier qui ne sont ni alignés sur les caractéristiques
environnementales ou sociales ni considérés comme des investissements durables.

La catégorie #1 Alignés sur les caractéristiques E/S comprend :

- La sous-catégorie #1A Durables couvrant les investissements durables ayant des objectifs environnementaux ou
SOCiaux.

- La sous-catégorie #1B Autres caractéristiques E/S couvrant les investissements alignés sur les caractéristiques
environnementales ou sociales qui ne sont pas considérés comme des investissements durables.

Dans quels secteurs économiques les investissements ont-ils été réalisés ?

Les investissements durables ont été réalisés dans les secteurs suivants : Bangues, Automobiles,
Assurance, Services publics d'électricité, Semiconducteurs et équipements semiconducteurs,
Services informatiques.



Pour étre conforme a la
taxinomie de I'UE, les
critéres applicables au gaz
fossile comprennent des
limitation des émissions et
le passage a l'électricité
d'origine intégralement
renouvelable ou a des
carburants a faible teneur
en carbone d'ici a la fin de
2035. En ce qui concerne I
énergie nucléaire, les
critéres comprennent des
régles complétes en
matiére de slreté nucléaire
et de gestion des déchets.

Les activités alignées sur la
taxinomie sont exprimées
en pourcentage :

= du chiffre d'affaires
pour refléter la
proportion des
revenus provenant des
activités vertes des
sociétes dans
lesquelles le produit
financier a investi;

= des dépenses
d'investissement
(CapEx) pour montrer
les investissements
verts réalisés par les
sociétés dans
lesquelles le produit
financier a investi,
pour une transition
VErs une économie
verte par exemple ,

= des dépenses
d'exploitation (OpEx)

pour refiéter les
activités
opérationnelles vertes
des sociétés dans
lesquelles le produil a
investi.

Dans quelle mesure les investissements durables ayant un objectif environnemental
étaient-ils alignés sur la taxinomie de 'UE ?

Non pertinent pour ce produit.

() Le produit financier a-t-il investi dans des activités liées au gaz fossile et/ou a I'énergie nucléaire conformes
2 la taxinomie de I'EU'?
[ oui:
[J Dansle gaz fossile [ Dans le nucléaire

Non

! Les activités liées au gaz fossile et/ou au nucléaire ne seront conformes a la taxonomie de I'EU que si elles
contribuent a limiter le changement climatique (“atténuation du changement climatique”) et ne causent de
préjudice important a aucun objectif de la taxonomie de I'EU - voir la note explicative dans la marge de gauche.
L'ensemble des critéres applicables aux activités économiques dans les secteurs du gaz fossile et de I'énergie
nucléaire qui sont conformes a la taxinomie de I'UE sont définis dans le réglement délégué (UE) 2022/1214 de la
Commission.

Les graphiques ci-dessous font apparaitre en vert le pourcentage d'investissement qui étaient alignés sur la
taxinomie de I'UE. Etant donné qu’il n'existe pas de méthodologie appropriée pour déterminer I'alignement des
obligations souveraines* sur la taxinomie, le premier graphique montre |'alignement sur la taxinomie par rapport a
tous les investissements du produit financier, y compris les obligations souveraines, tandis que le deuxiéme
graphique représente l'alignement sur la taxinomie uniquement par rapport aux investissement du produit
financier autres que les obligations souveraines.

1. Alignement des investissements sur la 2. Alignement des investissements sur la
taxinomie, dont obligations souveraines* taxinomie, hors obligations souveraines®
4 4
Chiffre o/D Chiffre U/u
; . — d’affaires o
d’affaires EE Ei
5 5
0/0 O/D
CapEx E? CapEx EE
4 4
OpEX % ODEX %
E i
0% 50% 100% 0% 50% 100%
@ Alignés sur la taxinomie: gaz fossile @ Alignés sur la taxinomie: gaz fossile
@ Alignés sur la taxinomie: nucléaire 4 Al!gnt?s surla taxmom!e: nucleaire o
@ Alignés sur la taxinomie (hors gaz et nucléaire) @ Alignés sur la taxinomie (hors gaz et nucléaire)
Non alignés sur la taxinomie Non alignés sur la taxinomie

Ce graphique représente 100% des investissements
totaux.



Les activités habilitantes
permettent directement a
d'autres activités de
contribuer de maniére
substantielle & la réalisation
d'un objectif
environnemental,

Les activités transitoires
sont des activités pour
lesquelles il n'existe pas
encore de solution de
remplacement sobres en
carbone et, entre autres,
dont les niveaux d'émission
de gaz a effet de serre
correspondent aux
meilleures performances
réalisables.

Le symbole &/

représente des
investissements durables
ayant un objectif
environnemental qui ne
tiennent pas compte des
critéres en matiére
d'activités économiques
durables sur le plan
environnemental au titre du
réeglement (UE) 2020/852

@

Quelle était la proportion d’investissements réalisés dans des activités transitoires et
habilitantes?

Proportion des investissements réalisés dans des activités transitoires: 0 %

Proportion des investissements réalisés dans des activités habilitantes: 0 %

Comment le pourcentage d’investissements alignés sur la taxinomie de I'UE a-t-il évolué par
rapport aux périodes de référence précédentes ?

Non pertinent pour ce produit.

@ Quelle était la proportion d’investissements durables ayant un objectif environnemental qui

n’étaient pas alignés sur la taxinomie de I'UE ?

Non pertinent pour ce produit.

Quelle était la proportion d’investissements durables sur le plan social ?

Non pertinent pour ce produit.

j Quels étaient les investissements inclus dans la catégorie « autres » , quelle était leur finalité

et des garanties environnementales ou sociales minimales s’appliquaient-elles a eux ?

Les investissements inclus dans cette catégorie sont les liquidités ainsi que les produits dérives
utilisés. Du fait de leur nature, ces produits ne prennent pas en compte les enjeux
environnementaux et sociaux. Ainsi que, le cas échéant, les investissements dans des sociétés
ou des OPC n'ayant pas fait I'objet d’une analyse extra financiere.

Quelles mesures ont été prises pour atteindre les caractéristiques environnementales et/ou
sociales au cours de la période de référence ?

Des controles rigoureux dans la mise en ceuvre de la politique d'investissement responsable ont permis
d’assurer le respect des caractéristiques environnementales et sociales de fagon continue. Sur la base
des notations, indicateurs ESG et de notre politique d’exclusion, avec I'appui de notre Recherche ESG, le
gérant a veillé a respecter les contraintes de notation minimale a I'achat et procédé a la vente de titres
en cas de dégradation en dessous du seuil d’éligibilité. Par ailleurs, le département Maitrise des Risques
a verifié le respect des contraintes réglementaires et statutaires extra-financiéres du fonds et alerte la
Gestion ainsi que le Controle Permanent en cas de manquement. Enfin, le département « contréle
permanent » a vérifié la conformité et la bonne mise en ceuvre de la méthodologie ESG ainsi que le
dispositif de surveillance des contraintes ESG.



A

Les indices de référence
sont des indices permettant
de mesurer si le produit
financier atteint les
caractéristiques
emvironnementales ou
sociales qu’il promeut,

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport a l'indice de référence
durable ?

Non pertinent : le fonds répliquant un indice, il n'y a par construction, pas d'écart significatif entre la
performance du fonds et celle de l'indice de référence.

En quoi l'indice de référence différait-il d’un indice de marché large ?

Lindice de référence differe d'un indice de marché large pertinent en ce qu'il intégre des critéres
extra-financiers dans la sélection des titres qui le composent.

Quelle a été la performance de ce produit financier au regard des indicateurs de durabilité visant
a déterminer l'alignement de lindice de référence sur les caractéristiques environnementales ou

sociales promues ?

Non pertinent pour ce produit.

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport a l'indice de référence ?

Non pertinent : le fonds répliguant un indice, il n'y a par construction, pas d'écart significatif entre
la performance du fonds et celle de I'indice de référence.

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport a l'indice de marché large ?

Non pertinent pour ce produit.



Compartiment :

ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US
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14. CHANGEMENTS INTERESSANT L'OPC

20/06/2025 : Création du compartiment.
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15. RAPPORT DE GESTION

Politique d’investissement

L’objectif de gestion du compartiment « ADS Venn Collective Alpha SMID US» est de répliquer physiquement
la performance de la stratégie propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX » (code Bloomberg
: VENNUSM Index) exprimée en Euro, et ce quelle que soit son évolution, minorée des frais de gestion. La
stratégie propriétaire prend en compte le réinvestissement des dividendes nets. La stratégie propriétaire
VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif est de sélectionner, de
fagon systématique, les actions de petites et moyennes capitalisations US représentant les principales
convictions communes d’un groupe de gérants présélectionnés.

Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative
du compartiment et celle de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée
en Euro (tracking error) a un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a 15% de la volatilité de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée en Euro.

La stratégie d’investissement, qui se base sur une gestion passive, a pour but de répliquer physiquement la
stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX, dans la limite de I'écart de suivi. Pour
cela, le fonds investit a tout moment au minimum 95% de son actif net dans des actions émises par des
sociétés composant la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX, étant précisé que
les actions sélectionnées seront uniquement des actions de sociétés listées aux Etats-Unis.

Performance du compartiment

Du 23/06/2025 au 31/12/2025, nous n'incluons pas le 20/06 correspondant a la VL technique du fonds.

e la performance de la part P du compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US est de
+11.47%.

e la performance de la part | du compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US est de
+12.14%.

e la performance de la part F du compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US est de
+12.38% et celle de l'indicateur de référence est de +12.65%.

e la performance de la part H du compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US est de
+13.24% et celle de l'indicateur de référence est de +14.74%.

Les performances passées ne préjugent pas des performances futures.
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Principaux mouvements dans le portefeuille au cours de I’exercice

Mouvements ("Devise de comptabilité")

Titres
Acquisitions Cessions
WARNER BROS DISCOVERY INC 662 820,00 1333 738,96
CIENA 606 249,72 1334 228,44
PURE STORAGE INC - CLASS A 603 959,57 900 264,79
VERTIV HOLDINGS CO-A 647 796,79 688 885,54
CYBER-ARK SOFTWARE LTD/ISRAE 627 427,99 706 654,09
HEICO CORP 660 426,14 636 170,27
HOLOGIC INC 598 871,72 652 480,18
GENTEX CORP 547 140,52 694 491,14
BIO-TECHNE CORP 584 801,56 628 619,57
ZIMMER BIOMET HOLDINGS INC 555 344,61 633 140,46
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16. INFORMATIONS REGLEMENTAIRES

TECHNIQUES DE GESTION EFFICACE DE PORTEFEUILLE ET INSTRUMENTS FINANCIERS DERIVES
(ESMA) EN EUR

a) Exposition obtenue au travers des techniques de gestion efficace du portefeuille et des instruments
financiers dérivés

* Exposition obtenue au travers des techniques de gestion efficace :
o Préts de titres :

o Emprunt de titres :
o Prises en pensions :
o Mises en pensions :

* Exposition sous-jacentes atteintes au travers des instruments financiers dérivés : 17 500 786,74
o Change a terme : 17 500 786,74

o Future :
o Options :
o Swap :

b) Identité de la/des contrepartie(s) aux techniques de gestion efficace du portefeuille et instruments
financiers dérivés

Techniques de gestion efficace Instruments financiers dérivés (*)

J.P.MORGAN AG FRANCFORT

(*) Sauf les dérivés listés.
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c) Garanties financiéres regues par ’OPCVM afin de réduire le risque de contrepartie

Types d’instruments

Montant en devise du portefeuille

Techniques de gestion efficace
. Dépéts a terme

. Actions

. Obligations

. OPCVM

. Espéces (*)

Total

Instruments financiers dérivés
. Dépbts a terme

. Actions

. Obligations

. OPCVM

. Especes

Total

(*) Le compte Espéces intégre également les liquidités résultant des opérations de mise en

pension.

d) Revenus et frais opérationnels liés aux techniques de gestion efficace

Revenus et frais opérationnels

Montant en devise du portefeuille

. Revenus (*)

. Autres revenus

Total des revenus

. Frais opérationnels directs
. Frais opérationnels indirects

. Autres frais

Total des frais

(*) Revenus pergus sur préts et prises en pension.
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TRANSPARENCE DES OPERATIONS DE FINANCEMENT SUR TITRES ET DE LA REUTILISATION DES
INSTRUMENTS FINANCIERS - REGLEMENT SFTR - en devise de comptabilité de ’OPC (EUR)
Au cours de I'exercice, 'OPC n’a pas fait 'objet d’opérations relevant de la réglementation SFTR.

PROCESSUS DE SELECTION DES INTERMEDIAIRES
Conformément au Réglement Général de 'AMF, la politique de meilleure exécution permet d’obtenir la
meilleure prestation pour le client (intégrant le co(t total et la qualité du service rendu).

Pour tous les instruments négociés sur le marché le nécessitant, Arkéa Asset Management intervient au
travers d’intermédiaires. Sa politique d’exécution consiste donc en un processus de sélection de ces derniers.
Ce processus repose sur des critéres d’appréciation de la prestation tant au niveau qualitatif que quantitatif.

L’analyse permet d’établir une notation interne de l'intermédiaire, basée sur une approche multicritéres. Elle
s’applique a toutes les classes d’instruments concernées et fait I'objet d’'une mise a jour périodique.

Lorsque le processus de sélection est achevé et qu’il met en évidence un niveau de qualité de l'intermédiaire
conforme aux exigences, I'autorisation finale de référencement de ce dernier est délivrée par un comité de
validation constitué de dirigeants et d’experts.

INFORMATION RELATIVE A LA GESTION DU RISQUE DE LIQUIDITE

Le dispositif de liquidité mis en place au sein de la Société de gestion qui gére le FCP s’appréhende dans un
contexte global intégrant a la fois I'actif et le passif des fonds. Ce dispositif est intégré a la politique de gestion
des risques de la Société de gestion, avec révision de cette politique a minima une fois par an.

Le suivi du risque de liquidité a I'actif est réalisé avec des modéles et des hypothéses distincts selon les
classes d’actifs. Le risque de liquidité est analysé en situation de scenario normal d’'une part et en situation de
stress test d’autre part.

Afin d’encadrer le risque de liquidité de chaque portefeuille, la Société de gestion mesure également la
proportion du portefeuille pouvant étre cédée en un jour.

Sur cette mesure, des seuils d’alerte sont définis pour chaque portefeuille ou famille de portefeuilles.

Les franchissements de seuils d’alerte sont présentés lors du Comité des Risques de la Société de gestion
qui prend alors les mesures adéquates compte tenu du profil de liquidité des portefeuilles et de I'origine du
franchissement de seuil.

CONTROLE DE LA POLITIQUE D’EXECUTION

Au minimum une fois par an, et sauf événement majeur le nécessitant, Arkéa Asset Management procede
formellement a une actualisation compléte de la notation de tous les intermédiaires, ce travail pouvant donner
lieu a des décisions d’exclusion ou d’intégration dans les listes d’intermédiaires autorisés.

CRITERES ENVIRONNEMENTAUX, SOCIAUX ET DE QUALITE DE GOUVERNANCE (ESG)

La sélection des titres en portefeuille s’effectue par une double approche, a la fois financiere et ESG (critéres
environnementaux, sociaux et de gouvernance). L’approche ESG de type « Best in class » permet de préciser
l'univers investissable du fonds sur la base de l'univers d’investissement. Chaque émetteur est analysé selon
un modele propriétaire. Ce modele permet d’intégrer les spécificités des émetteurs dans la définition des
enjeux environnementaux, sociaux et de gouvernance auxquels ils font face.

La définition de I'univers investissable s’effectue en deux étapes :

- Une premiére étape consiste a appliquer un filtre normatif. Cette étape permet d’exclure les émetteurs les
plus controversés au regard des principes du Pacte Mondial des Nations Unis et les entreprises les plus
impliquées dans I'extraction ou I'utilisation du charbon.

- Dans un second temps, une analyse de la performance relative des émetteurs sur les enjeux ESG est
réalisée. Cette approche permet de mesurer la performance des émetteurs au regard de celles de tous les
autres émetteurs d’un secteur d’activité donné afin d’orienter les investissements du fonds vers les acteurs les
plus vertueux. Ainsi, est étudié un ensemble de critéres sur chacun des enjeux : environnementaux (par
exemple les émissions de CO2), sociaux (comme le taux de fréquence des accidents au sein des sociétés) et
gouvernance (comme I'éthique des affaires).
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Le poids de ces différents critéres est établi, secteur par secteur, selon I'importance qu’ils revétent. Cette
performance est transcrite par un rating allant de A a E (A étant attribué aux acteurs les plus performants).
L’'univers investissable est alors constitué des émetteurs notés de A a D. L’application du filtre ESG permet
d’exclure 20% de l'univers d’investissement, a savoir les valeurs les moins bonnes d’'un point de vue de
l'univers investissable best in class aprés application du premier filtre normatif. La proportion des titres en
portefeuille faisant I'objet d’'une analyse ESG est d’au moins 90% de I'actif net.

REGLEMENTS SFDR ET TAXONOMIE

Article 8

Au titre de I'article 50 du réglement délégué de niveau 2 SFDR, des informations sur la réalisation des
caractéristiques environnementales ou sociales promues par le produit financier sont disponibles en annexe
du présent rapport.

« Le principe consistant @ « ne pas causer de préjudice important » s’applique uniquement aux
investissements sous-jacents au produit financier qui prennent en compte les critéres de I'Union européenne
en matiére d’activités économiques durables sur le plan environnemental. Les investissements sous-jacents
a la portion restante de ce produit financier ne prennent pas en compte les criteres de I'Union européenne en
matiére d’activités économiques durables sur le plan environnemental ».

POLITIQUE D’EXERCICE DES DROITS DE VOTE
Le souscripteur est invité a se reporter au site www.arkea-am.com ou figure la politique d’exercice des droits
de vote ainsi que le dernier rapport annuel qui lui est consacré.

RISQUE GLOBAL
La méthode de calcul du risque global est la méthode de 'engagement.

POLITIQUE ET PRATIQUES DE REMUNERATION

1- PREAMBULE ET PRINCIPES GENERAUX

Conformément a la réglementation (cf. annexe 1), Arkéa Asset Management a élaboré et mis en ceuvre une
politique de rémunération de ses collaborateurs (salariés et dirigeants exécutifs) qui permet d’aligner les
intéréts des investisseurs, de la société, des actionnaires et des salariés, en conformité avec la réglementation,
la raison d’Etre du Groupe Crédit Mutuel Arkéa et une Finance responsable que Arkéa Asset Management
promeut.

Cette politique vise a :

- favoriser une gestion saine et efficiente des risques et prévenir une prise de risque excessive ainsi que les
conflits d’intérét.

- attirer, motiver et retenir des profils reconnus comme performants et compétents dans les domaines d’activité
de Arkéa Asset Management en cohérence avec les pratiques de marché dans le secteur de la gestion d’actifs.

Pour étre motivante et reconnaissante, la politique de rémunération est axée sur I'appréciation équitable et
objective des performances individuelles et/ou collectives.

Arkéa Asset Management porte une attention particuliére a la question de I'égalité professionnelle entre les
femmes et les hommes et veille notamment a prévenir les écarts de rémunération. Les objectifs de la société
en la matiere sont de promouvoir dans la durée I'égalité professionnelle et réaliser les conditions d’'une
véritable égalité dans toutes les étapes de la vie professionnelle.

Par ailleurs, Arkéa Asset Management intégre les risques en matiére de durabilité au sein de sa politique de
rémunération en cohérence avec la démarche du Crédit Mutuel Arkéa. Ainsi, la prise en compte des
thématiques ESG et la maitrise du risque de durabilité font partie des indicateurs clés de performance déclinés
par fonction opérationnelle pour I'attribution des bonus (cf. annexe 2).

Les activités de Arkéa Asset Management sont la gestion collective et la gestion individualisée sous mandat.
La gestion collective est exercée :

- sous la forme d’OPCVM au sens de la Directive OPCVM,

- sous la forme de FIA au sens de la Directive AIFM, destinés a des investisseurs institutionnels.

La gestion individualisée sous mandat est exercée auprés d’une clientéle institutionnelle.
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Par ailleurs, les gérants sauf exception (Fonds de dette privée et de Dette Infrastructure) gerent indifféremment
des OPCVM et des FIA dont la quasi-totalité ont une durée de placement recommandée comprise entre un
an et trois ans.

2- PRINCIPES D’ELABORATION, D’ACTUALISATION ET DE CONTROLE DE LA POLITIQUE DE
REMUNERATION

L’élaboration, I'actualisation et la mise en ceuvre de la politique de rémunération des collaborateurs de Arkéa
Asset Management relévent de l'initiative du Directoire. Ce dernier doit en réexaminer annuellement les
principes généraux afin de s’assurer qu’elle est bien adaptée a sa taille, a son organisation et a la nature de
ses activites.

Cette politique et ses modifications ultérieures sont soumises au Comité des Rémunérations du Groupe Crédit
Mutuel Arkéa qui s’est vu confier une mission d’examen par le Conseil de surveillance de Arkéa Asset
Management. Cette instance constituée de personnes n’exercant pas de fonctions exécutives au sein de la
société veille également a sa bonne application.

Le Comité des rémunérations rend compte régulierement de ses travaux au Conseil de surveillance de Arkéa
Asset Management qui est destinataire des informations le concernant contenues dans I'examen annuel de la
politique de rémunération.

Les membres du Comité des rémunérations sont membres du Conseil d’administration de Crédit Mutuel Arkéa
et nommés par ce dernier.

Le fonctionnement du Comité des rémunérations est régi par une charte validée par le Conseil d’administration
du Crédit Mutuel Arkéa.

Dans le cadre de sa mission, le Comité des rémunérations :

a. Examine la politique de rémunération de Arkéa Asset Management et son dispositif de rémunérations
variables.

b. Supervise la rémunération des dirigeants effectifs de Arkéa Asset Management.

c. Recourt, en cas de besoin, a des consultants externes en rémunération.

Enfin pour rappel, les principes généraux de cette politique de rémunération avaient déja fait I'objet d’'une
validation de I’'Autorité des marchés financiers lors de I'entrée en vigueur de la Directive UCITS V. Toutes les
modifications de cette politique devront étre portées a la connaissance de 'AMF et si elles ont un caractéere
significatif, une nouvelle validation sera nécessaire.

3- PERSONNEL CONCERNE

Compte tenu de la taille de Arkéa Asset Management et de son organisation interne, la politique de
rémunération s’applique a I'ensemble des collaborateurs (salariés et Directoire). Une liste du personnel
identifié et concerné par la perception d’'une rémunération variable est établie et actualisée au moins une fois
par an et communiquée en tant que de besoin, notamment auprées du Comité des Rémunérations du Crédit
Mutuel Arkéa.

4- COMPOSANTES DE LA REMUNERATION GLOBALE

Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale. Elle valorise
'expérience et les responsabilités exercées dans I'exercice d’'un poste, ainsi que le rble et le poids de la
fonction dans I'organisation. La composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération
globale pour ne pas inciter a une prise de risque excessive des collaborateurs et qu’une politique souple puisse
étre appliquée en matiére de composante variable (bonus) de la rémunération, notamment la possibilité de ne
payer aucune composante variable ;

5- REGLES D’ATTRIBUTION ET DE PAIEMENT DES BONUS ANNUELS
Les régles d’attribution et de paiement des bonus sont adaptées a la taille de Arkéa Asset Management, a son
organisation interne ainsi qu’a la nature de ses activités décrites en préambule et au point 3.

Les propositions de « bonus » annuels des collaborateurs de Arkéa Asset Management sont arrétées par le
Directoire de la société aprés échanges avec les différents managers qui ont évalué les collaborateurs. Les
propositions de bonus sont ensuite soumises a au moins un membre du Comex du Crédit Mutuel Arkéa
(Directeur du pble Produits).

S’agissant des Dirigeants effectifs, les niveaux de bonus sont présentés au Comité des rémunérations.
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Complémentaire de la rémunération fixe, le bonus rémunére les réalisations quantitatives et/ou qualitatives de
chaque collaborateur mesurées a partir des performances constatées et des évaluations individuelles au
regard des objectifs fixés préalablement.

L’annexe 2 précise les indicateurs clés de performance, déclinés par fonction opérationnelle pour 'attribution
des bonus.

L’enveloppe globale des bonus étant doublement plafonnée (Cf. infra), il n’est pas possible de déterminer de
cibles de bonus en début d’année.

Si la réalisation d’objectifs est supérieure a 100%, le bonus attribué en tiendra compte.

Le montant total des « bonus » attribués aux collaborateurs de Arkéa Asset Management est au maximum
égal a 20% du résultat d’exploitation (hors résultats financiers, éléments exceptionnels, avant impbts et avant
prise en compte des bonus et de I'Intéressement).

Le montant total des « bonus » annuels est plafonné au montant de la masse salariale annuelle.
La masse salariale brute annuelle est observée au 31/12 de I'année. Ce chiffre arrété par 'Expert-comptable
de Arkéa Asset Management représente la somme des salaires fixes bruts acquis au titre de I'année.

Enfin, I'attribution de bonus au titre d’'un exercice est conditionnée par la réalisation d’'un résultat net part du
Groupe positif (établi selon les normes IFRS).

Le paiement du bonus attribué a chaque collaborateur au titre de I'exercice N est échelonné sur quatre
exercices en application des regles suivantes :

a) La partie versée a l'issue de I'exercice N est payée en numéraire en N+1. Elle est déterminée en déduisant
la partie différée.

b) La partie différée est égale a une proportion du bonus déterminée par la formule suivante :

D = Min (50%* B ; max (0 ; 80% *(B — 37.000 €))

Avec B = bonus attribué au titre de I'exercice N.

D = partie différée du bonus

La partie différée est versée a l'issue des trois exercices suivants par fraction égale, soit en N+2, N+3 et N+4.
Elle est indexée sur la performance d’un panier d’'organismes de placements collectifs (OPC) représentatif de
la gestion de Arkéa Asset Management. Ce panier est déterminé a la cléture de chaque exercice N pour
'indexation sur la période N+1 et comprend a la fois des OPCVM et des FIA. Ce dispositif d'indexation ne
favorise ni la prise de risque, ni n’est porteur de conflits d’intéréts potentiels.

L'attribution et le versement des bonus doivent étre compatibles avec la situation financiére de Arkéa Asset
Management et cohérents avec I'évaluation du collaborateur sur la base des indicateurs clés de performance
spécifiques a son poste (Cf. annexe 2). Si I'exercice suivant s’avére négatif, la partie différée du « bonus »
peut étre réduite d’'un an dans la proportion :

Perte Exercice N+1/gains Exercice N. De méme, une faute grave ou lourde avérée d’'un collaborateur
conduisant a son licenciement peut donner lieu a une réduction du bonus différé.

En cas de départ en cours d’exercice, quel qu’en soit le motif sauf licenciement pour faute grave ou lourde,
les « bonus » éventuellement reportés antérieurement, restent dus, selon les conditions et modalités décrites
ci-dessus.

L’attribution d’'un bonus garanti est interdite sauf cas exceptionnel, dans le cadre de 'embauche d’'un nouveau
salarié et est limitée a la premiére année. Les regles d’échelonnement s’appliquent également dans ce cas.

Annexe 1 : Références réglementaires en matiére de politique de rémunération.

La politique de rémunération mise en ceuvre doit respecter :

a) l'article 319-10 du Reglement Général de 'AMF qu’elle a précisé dans sa position n°2013-11
b) L’'article 314-85-2 du Reéglement Général de 'AMF
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Article 319-10

I. - Lorsqu'elle définit et met en ceuvre les politiques de rémunération globale, y compris les salaires et les
prestations de pension discrétionnaires, pour les catégories de personnel mentionnées a l'article L. 533-22-2
du code monétaire et financier, la société de gestion de portefeuille respecte les principes suivants d'une
maniére et dans une mesure qui soient adaptées a sa taille et son organisation interne ainsi qu'a la nature, a
la portée et a la complexité de ses activités :

1° La politique de rémunération est cohérente et favorise une gestion saine et efficace du risque et
n'encourage pas une prise de risque qui serait incompatible avec les profils de risque, le reglement ou les
documents constitutifs des FIA qu'elle gére ;

2° La politique de rémunération est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et aux
intéréts de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gére ou a ceux des porteurs de parts ou
actionnaires du FIA, et comprend des mesures visant a éviter les conflits d'intéréts ;

3° L'organe de direction de la société de gestion de portefeuille, dans I'exercice de sa fonction de surveillance,
adopte et réexamine régulierement les principes généraux de la politique de rémunération et est responsable
de sa mise en ceuvre ;

4° La mise en ceuvre de la politique de rémunération fait I'objet, au moins une fois par an, d'une évaluation
interne centrale et indépendante qui vise a vérifier qu'elle respecte les politiques et procédures de
rémunération adoptées par l'organe de direction dans I'exercice de sa fonction de surveillance ;

5° Le personnel engagé dans des fonctions de contrble est rémunéré en fonction de la réalisation des objectifs
liés a ses fonctions, indépendamment des performances des secteurs d'exploitation qu'il controle ;

6° La remunération des hauts responsables en charge des fonctions de gestion des risques et de conformité
est directement supervisée par le comité de rémunération ;

7° Lorsque la rémunération varie en fonction des performances, son montant total est établi en combinant
I'évaluation des performances de la personne et de I'unité opérationnelle ou du FIA concernés avec celle des
résultats d'ensemble de la société de gestion de portefeuille. Par ailleurs, I'évaluation des performances
individuelles prend en compte aussi bien des critéres financiers que non financiers ;

8° L'évaluation des performances s'inscrit dans un cadre pluriannuel adapté au cycle de vie des FIA gérés par
la société de gestion de portefeuille, afin de garantir qu'elle porte bien sur les performances a long terme et
que le paiement effectif des composantes de la rémunération qui dépendent des performances s'échelonne
sur une période tenant compte de la politique de remboursement des FIA gérés et des risques
d'investissement qui y sont liés ;

9° La rémunération variable garantie est exceptionnelle, ne s'applique que dans le cadre de I'embauche d'un
nouveau salarié et est limitée a la premiére année ;

10° Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale et la
composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération globale pour qu'une politique
souple puisse étre exercée en matiére de composantes variables de la rémunération, notamment la possibilité
de ne payer aucune composante variable ;

11° Les paiements liés a la résiliation anticipée d'un contrat correspondent a des performances réalisées sur
la durée et sont congus de maniére a ne pas récompenser I'échec ;

12° La mesure des performances, lorsqu'elle sert de base au calcul des composantes variables de la
rémunération individuelle ou collective, comporte un mécanisme global d'ajustement qui intégre tous les types
de risques actuels et futurs ;

13° En fonction de la structure juridique du FIA et de son reglement ou de ses documents constitutifs, une part
importante, et dans tous les cas au moins égale a 50% de la composante variable de la rémunération, consiste
en des parts ou des actions du FIA concerné, ou en une participation équivalente, ou en des instruments liés
aux actions ou en des instruments non numeéraires équivalents, a moins que la gestion des FIA ne représente
moins de 50% du portefeuille total géré par la société de gestion de portefeuille, auquel cas le seuil minimal
de 50% ne s'applique pas.

Les instruments visés au présent paragraphe sont soumis a une politique de rétention appropriée visant a
aligner les incitations sur les intéréts de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gére et sur ceux
des porteurs ou actionnaires du FIA ;
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14° Le paiement d'une part substantielle, et dans tous les cas au moins égale a 40% de la composante variable
de la rémunération, est reporté pendant une période appropriée compte tenu du cycle de vie et de la politique
de remboursement du FIA concerné. Cette part est équitablement proportionnée a la nature des risques liés
au FIA en question.

La période visée a l'alinéa précédent devrait étre d'au moins trois a cing ans, a moins que le cycle de vie du
FIA concerné ne soit plus court. La rémunération due en vertu de dispositifs de report n'est acquise au
maximum qu'au prorata. Sila composante variable de la rémunération représente un montant particulierement
élevé, le paiement d'au moins 60% de ce montant est reporté ;

15° La rémunération variable, y compris la part reportée, n'est payée ou acquise que si son montant est
compatible avec la situation financiére de la société de gestion de portefeuille dans son ensemble et si elle
est justifiée par les performances de I'unité opérationnelle, du FIA et de la personne concernés.

Le montant total des rémunérations variables est en général considérablement réduit lorsque la société de
gestion de portefeuille ou le FIA concerné enregistre des performances financieres médiocres ou négatives,
compte tenu a la fois des rémunérations actuelles et des réductions des versements de montants
antérieurement acquis, y compris par des dispositifs de malus ou de restitution ;

16° La politique en matiére de pensions est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et
aux intéréts a long terme de la société de gestion de portefeuille et des FIA qu'elle gere.

Si le salarié quitte la société de gestion de portefeuille avant la retraite, les prestations de pension
discrétionnaires sont conservées par la société de gestion de portefeuille pour une période de cing ans sous
la forme d'instruments définis au 13°. Dans le cas d'un salarié qui atteint I'age de la retraite, les prestations de
pension discrétionnaires sont versées au salarié sous la forme d'instruments définis au 13°, sous réserve
d'une période de rétention de cinqg ans ;

17° Le personnel est tenu de s'engager a ne pas utiliser des stratégies de couverture personnelle ou des
assurances liées a la rémunération ou a la responsabilité afin de contrecarrer l'incidence de I'alignement sur
le risque incorporé dans ses conventions de rémunération ;

18° La rémunération variable n'est pas versée par le biais d'instruments ou de méthodes qui facilitent le
contournement des exigences des dispositions Iégislatives et réglementaires applicables aux sociétés de
gestion de portefeuille.

Il. - Les principes énoncés au | s'appliquent a tout type de rémunération versée par la société de gestion de
portefeuille, a tout montant payé directement par le FIA lui-méme, y compris l'intéressement aux plus-values,
et a tout transfert de parts ou d'actions du FIA, effectués en faveur des catégories de personnel, y compris le
directoire, les preneurs de risques et les personnes exergant une fonction de contrdle, ainsi que tout employé
qui, au vu de sa rémunération globale, se situe dans la méme tranche de rémunération que le directoire et les
preneurs de risques, et dont les activités professionnelles ont une incidence substantielle sur son profil de
risque ou sur le profil de risque du FIA qu'elle gére.

lll. - Les sociétés de gestion de portefeuille qui sont importantes en raison de leur taille ou de la taille des FIA
qu'elles gerent, de leur organisation interne ainsi que de la nature, de la portée et de la complexité de leurs
activités créent un comité de rémunération. Celui-ci est institué de sorte qu'il puisse faire preuve de
compétence et d'indépendance dans son appréciation des politiques et pratiques de rémunération et des
incitations créées pour la gestion des risques.

Le comité de rémunération est responsable de la préparation des décisions en matiere de rémunération,
notamment celles qui ont des répercussions sur le risque et la gestion des risques de la société de gestion de
portefeuille ou du FIA concerné, et que l'organe de direction est appelé a arréter dans I'exercice de sa fonction
de surveillance. Le comité de rémunération est présidé par un membre de l'organe de direction qui n'exerce
pas de fonctions exécutives aupres de la société de gestion de portefeuille concernée. Les membres du comité
de rémunération sont des membres de l'organe de direction qui n'exercent pas de fonctions exécutives au
sein de la société de gestion de portefeuille concernée.
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Article 314-85-2

I. - Lorsqu'elle définit et met en ceuvre les politiques de rémunération, portant notamment sur les composantes
fixes et variables des salaires et des prestations de pension discrétionnaires, pour les catégories de personnel
mentionnées a l'article L. 533-22-2 du code monétaire et financier, la société de gestion de portefeuille
respecte les principes suivants d'une maniére et dans une mesure qui soient adaptées a sa taille et son
organisation interne ainsi qu'a la nature, a la portée et a la complexité de ses activités :

1° La politique de rémunération est cohérente et favorise une gestion saine et efficace du risque et
n'encourage pas une prise de risque qui serait incompatible avec les profils de risque, le reglement ou les
documents constitutifs des OPCVM que la société de gestion de portefeuille gére ;

2° La politique de rémunération est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et aux
intéréts de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére et a ceux des porteurs de parts ou
actionnaires de 'OPCVM, et comprend des mesures visant a éviter les conflits d'intéréts ;

3° L'organe de direction de la société de gestion de portefeuille, dans I'exercice de sa fonction de surveillance
ou, lorsque les fonctions de gestion et de surveillance sont séparées, le conseil de surveillance de la société
de gestion ou tout autre organe ou personne exergant des fonctions de surveillance équivalentes dans une
société ayant une autre forme sociale adopte la politique de rémunération, réexamine au moins une fois par
an les principes généraux de la politique de rémunération, est responsable de sa mise en ceuvre et la
supervise. Les taches mentionnées au présent paragraphe ne sont exécutées que par des membres des
organes précités qui n'exercent aucune fonction exécutive au sein de la société de gestion de portefeuille
concernée et sont spécialisés dans la gestion des risques et les systémes de rémunération ;

4°La mise en ceuvre de la politique de rémunération fait l'objet, au moins une fois par an, d'une évaluation

interne centrale et indépendante qui vise a vérifier qu'elle respecte les politiques et procédures de
rémunération adoptées par les organes mentionnés au 3°;

5° Le personnel engagé dans des fonctions de contrble est rémunéré en fonction de la réalisation des objectifs
liés a ses fonctions, indépendamment des performances des secteurs d'exploitation qu'il controle ;

6°La rémunération des hauts responsables en charge des fonctions de gestion des risques et de conformité
est directement supervisée par le comité de rémunération, lorsqu'un tel comité existe ;

7°Lorsque la rémunération varie en fonction des performances, son montant total est établi lors de I'évaluation
des performances individuelles en combinant I'évaluation des performances de la personne et de l'unité
opérationnelle ou de 'OPCVM concernés et au regard des risques qu'ils prennent avec celle des résultats
d'ensemble de la société de gestion de portefeuille et en tenant compte de critéres financiers et
non financiers ;

8°L'évaluation des performances s'inscrit dans un cadre pluriannuel adapté a la période de détention
recommandée aux porteurs de parts ou actionnaires des OPCVM gérés par la société de gestion de
portefeuille, afin de garantir qu'elle porte bien sur les performances a long terme de 'OPCVM et sur ses risques
d'investissement et que le paiement effectif des composantes de la rémunération qui dépendent des
performances s'échelonne sur la méme période ;

9°La rémunération variable garantie est exceptionnelle, ne s'applique que dans le cadre de I'embauche d'un
nouveau salarié et est limitée a la premiere année d'engagement ;

10°Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et variable de la rémunération globale et la
composante fixe représente une part suffisamment élevée de la rémunération globale pour qu'une politique
souple puisse étre exercée en matiére de composantes variables de la rémunération, notamment la possibilité
de ne payer aucune composante variable ;

11°Les paiements liés a la résiliation anticipée d'un contrat correspondent a des performances réalisées sur
la durée et sont congus de maniére a ne pas récompenser |'échec ;

12°La mesure des performances, lorsqu'elle sert de base au calcul des composantes variables de la

rémunération individuelle ou collective, comporte un mécanisme global d'ajustement qui intégre tous les types
de risques actuels et futurs ;
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13 °En fonction de la structure juridique de 'OPCVM et de son réglement ou de ses documents constitutifs,
une part importante, et dans tous les cas au moins égale a 50% de la composante variable de la rémunération,
consiste en des parts ou des actions de I'OPCVM concerné, en une participation équivalente, ou en des
instruments liés aux actions ou en des instruments non numéraires équivalents présentant des incitations
aussi efficaces que les instruments mentionnés au présent paragraphe, a moins que la gestion dOPCVM ne
représente moins de 50% du portefeuille total géré par la société de gestion de portefeuille, auquel cas le seuil
minimal de 50% ne s'applique pas.

Les instruments mentionnés au présent paragraphe sont soumis a une politique de rétention appropriée visant
a aligner les incitations sur les intéréts de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére et
sur ceux des porteurs ou actionnaires de cet OPCVM.

Le présent paragraphe s'applique tant a la part de la composante variable de la rémunération reportée
conformément au 14° qu'a la part de la rémunération variable non reportée ;

14° Le paiement d'une part substantielle, et dans tous les cas au moins égale a 40% de la composante variable
de la rémunération, est reporté pendant une période appropriée compte tenu de la période de détention
recommandée aux porteurs de parts ou actionnaires de 'OPCVM concerné. Cette part est équitablement
proportionnée a la nature des risques liés a 'OPCVM en question.

La période mentionnée a l'alinéa précédent devrait étre d'au moins trois ans. La rémunération due en vertu de
dispositifs de report n'est acquise au maximum qu'au prorata. Si la composante variable de la rémunération
représente un montant particulierement élevé, le paiement d'au moins 60% de ce montant est reporté ;

15°La rémunération variable, y compris la part reportée, n'est payée ou acquise que si son montant est
compatible avec la situation financiére de la société de gestion de portefeuille dans son ensemble et si elle
est justifiée par les performances de I'unité opérationnelle, de 'OPCVM et de la personne concernée.

Le montant total des rémunérations variables est en général considérablement réduit lorsque la société de
gestion de portefeuille ou 'OPCVM concerné enregistre des performances financieres médiocres ou
négatives, compte tenu a la fois des rémunérations actuelles et des réductions des versements de montants
antérieurement acquis, y compris par des dispositifs de malus ou de restitution ;

16° La politique en matiere de pensions est conforme a la stratégie économique, aux objectifs, aux valeurs et
aux intéréts a long terme de la société de gestion de portefeuille et des OPCVM qu'elle gére.

Si le salarié quitte la société de gestion de portefeuille avant la retraite, les prestations de pension
discrétionnaires sont conservées par la société de gestion de portefeuille pour une période de cing ans sous
la forme d'instruments définis au 13°.

Dans le cas d'un salarié qui atteint I'age de la retraite, les prestations de pension discrétionnaires sont versées
au salarié sous la forme d'instruments définis au 13°, sous réserve d'une période de rétention de cing ans ;

17 ° Le personnel est tenu de s'engager a ne pas utiliser des stratégies de couverture personnelle ou des
assurances liées a la rémunération ou a la responsabilité afin de contrecarrer l'incidence de I'alignement sur
le risque incorporé dans ses conventions de rémunération ;

La rémunération variable n'est pas versée par le biais d'instruments ou de méthodes qui facilitent le
contournement des exigences des dispositions Iégislatives et réglementaires applicables aux sociétés de
gestion de portefeuille.

Il. - Les principes énoncés au | s'appliquent a tout type de rémunération versée par la société de gestion de
portefeuille, a tout montant payé directement par 'OPCVM lui-méme, y compris les commissions de
performance, et a tout transfert de parts ou d'actions de 'OPCVM, effectué en faveur des catégories de
personnel, y compris le directoire, les preneurs de risques et les personnes exercant une fonction de controle,
ainsi que tout employé qui, au vu de sa rémunération globale, se situe dans la méme tranche de rémunération
que le directoire et les preneurs de risques, et dont les activités professionnelles ont une incidence
substantielle sur son profil de risque ou sur le profil de risque de 'OPCVM qu'elle gére.
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lll. - Les sociétés de gestion de portefeuille qui sont importantes en raison de leur taille ou de la taille des
OPCVM qu'elles gérent, de leur organisation interne ainsi que de la nature, de la portée et de la complexité
de leurs activités créent un comité de rémunération. Celui-ci est institué de sorte qu'il puisse faire preuve de
compétence et d'indépendance dans son appréciation des politiques et pratiques de rémunération et des
incitations créées pour la gestion des risques.

Le comité de rémunération est responsable de la préparation des décisions en matieére de rémunération,
notamment celles qui ont des répercussions sur le risque et la gestion des risques de la société de gestion de
portefeuille ou de 'OPCVM concerné, et que les organes mentionnés au 3° du | sont appelés a arréter dans
I'exercice de leur fonction de surveillance. Le comité de rémunération est présidé par un membre des organes
mentionnés au 3° du | qui n'exerce pas de fonctions exécutives auprés de la société de gestion de portefeuille
concernée. Les membres du comité de rémunération sont des membres des organes mentionnés au 3° du |
qui n'exercent pas de fonctions exécutives au sein de la société de gestion de portefeuille concernée.

Lorsque la représentation des travailleurs au sein des organes mentionnés au 3° du | est prévue, le comité de
rémunération comprend un ou plusieurs représentants des travailleurs.

Lors de la préparation de ses décisions, le comité de rémunération tient compte des intéréts a long terme des
porteurs de parts ou actionnaires des OPCVM et des autres parties prenantes ainsi que de l'intérét public.

Annexe 2 : Indicateurs clés de performance déclinées par fonction opérationnelle pour I'attribution des bonus
Ces indicateurs clés de performance définis en début d’année sont appréciés lors de I'entretien d’évaluation
annuel de décembre N/janvier N+1

A- Indicateurs clés de performance des gérants et des analystes financiers/ESG

e La performance des portefeuilles ajustée au risque sur 1 et 3 ans (ratios de sharpe) ou classement par
quartile dans l'univers concurrentiel avec un ajustement aux risques ou au sein d'un univers de comparaison
arrété par le Directoire au début de chaque année si cela est pertinent par rapport a la classe d’actifs
concernée.

e La quote-part des portefeuilles gérés dans le résultat d’exploitation

e La contribution qualitative individuelle (suivi des valeurs, suggestions d’amélioration, qualité de I'analyse,
disponibilité pour les clients, contribution aux travaux et projets transversaux de la société de gestion,
management ...)

e Prise en compte des criteres et contraintes ESG et du risque de durabilité dans les analyses et les
décisions d'investissements

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

B- Indicateurs clés de performance des fonctions commerciales

e La collecte nette dans un environnement favorable (bonnes performances passées) ou limitation de la
décollecte nette dans un environnement défavorable (performances passées médiocres), la diversification de
la clientéle, le gain de parts de marché ...;

e La contribution qualitative individuelle (qualité des réponses aux appels d’offre, de I'expression des
besoins en interne, du suivi de la clientéle, contribution aux travaux et projets transversaux de la société de
gestion, participation / conduite de projets, management...)

e Prise de connaissance des nouvelles régles de durabilité pour étre en capacité d'informer les clients
correctement

e Le respect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

C- Indicateurs clés de performance des fonctions supports (marketing, communication et service clients,
opérations, finances, systémes d’information, ressources humaines ...)

e La contribution qualitative individuelle (réactivité et fiabilité, compétences techniques, contribution aux
travaux et projets transversaux de la société de gestion, participation /conduite de projets, management ...) ;
e  Mise en ceuvre et intégration de la réglementation ESG/Risque de durabilité dans les outils (MO), dans
les présentations commerciales (Marketing), dans les criteres d’évaluation (RH)...

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.
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D- Indicateurs clés de performance des fonctions de contréle (Risques, Conformité et Contrdle interne)

e La contribution qualitative individuelle (qualité des controles devant permettre le respect de la
Réglementation et/ou des limites de risque, qualité des conseils prodigués en interne, participation / conduite
de projets, réactivité et fiabilité, compétences techniques, contribution aux travaux et projets transversaux de
la société de gestion, management...)

e Implémentation de la réglementation sur le risque de durabilité au sein de la SGP et dans les plans de
contrble.

e Lerespect de la réglementation, des procédures et politiques organisationnelles internes.

ARKEA ASSET MANAGEMENT
SYNTHESE DES REMUNERATIONS VERSEES EN 2024
nomt_)re de rémL!nérations rému_nérations TOTAL
salariés fixes variables @
total effectifs 67 3454 564 887 715 4 342 279
dont preneurs de
risques 53 3069 029 801 113 3870 142

() rémunération fixe + indemnités mensuelles fixes + avantages en nature
(2) rémunération variable + primes exceptionnelles + intéressement participation
abondement bonification
Périmétre : rémunérations supportées en 2024 par FFG (salariés CDI)

Les montants de rémunérations versées en 2025 n'ont a date, pas encore été communiqués par la
SDG.

AUTRES INFORMATIONS
Le prospectus complet de 'OPC et les derniers documents annuels et périodiques sont adressés sur simple
demande écrite du porteur aupres de :

ARKEA ASSET MANAGEMENT

1 allée Louis Lichou - 29480 Le Relecq Kerhuon
Tél : 09.69.32.00.32

e-mail : contact@arkea-am.com
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17. COMPTES DE L'EXERCICE

Bilan Actif au 31/12/2025 en EUR 31/12/2025

Immobilisations corporelles nettes
Titres financiers
Actions et valeurs assimilées (A) 26 505 735,85
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé 26 505 735,85
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations convertibles en actions (B)
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations et valeurs assimilées (C)
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Titres de créances (D)
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Parts d'OPC et de fonds d'investissements (E)
OPCVM
FIA et équivalents d'autres Etats membres de I'Union Européenne
Autres OPC et fonds d'investissements
Dépéts (F)
Instruments financiers a terme (G)
Opérations temporaires sur titres (H)
Créances représentatives de titres financiers regus en pension
Créances représentatives de titres donnés en garantie
Créances représentatives de titres financiers prétés
Titres financiers empruntés
Titres financiers donnés en pension
Autres opérations temporaires
Préts (1) (*)
Autres actifs éligibles (J)

Sous-total actifs éligibles | = (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J) 26 505 735,85
Créances et comptes d'ajustement actifs 370 000,00
Comptes financiers 307 508,44
Sous-total actifs autres que les actifs éligibles Il 677 508,44
Total de I'actif I+l 27 183 244,29

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Bilan Passif au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

Capitaux propres :
Capital
Report a nouveau sur revenu net

Résultat net de I'exercice
Capitaux propres |
Passifs de financement Il (*)
Capitaux propres et passifs de financement (1+l1)
Passifs éligibles :
Instruments financiers (A)
Opérations de cession sur instruments financiers
Opérations temporaires sur titres financiers
Instruments financiers a terme (B)
Emprunts (C) (*)
Autres passifs éligibles (D)
Sous-total passifs éligibles lll = (A+B+C+D)
Autres passifs :
Dettes et comptes d'ajustement passifs
Concours bancaires
Sous-total autres passifs IV

Report a nouveau des plus et moins-values réalisées nettes

23917 857,79

3217 702,98
27 135 560,77

27 135 560,77

35 166,26

35 166,26

12 517,26

12 517,26

Total Passifs : I+lI+llI+IV

27 183 244,29

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Compte de résultat au 31/12/2025 en EUR 31/12/2025
Revenus financiers nets
Produits sur opérations financiéeres :

Produits sur actions 52 058,57

Produits sur obligations

Produits sur titres de créances

Produits sur parts d'OPC

Produits sur instruments financiers a terme

Produits sur opérations temporaires sur titres

Produits sur préts et créances

Produits sur autres actifs et passifs éligibles

Autres produits financiers 3 754,09
Sous-total produits sur opérations financiéres 55 812,66
Charges sur opérations financiéres :

Charges sur opérations financiéres

Charges sur instruments financiers a terme

Charges sur opérations temporaires sur titres

Charges sur emprunts

Charges sur autres actifs et passifs éligibles

Charges sur passifs de financement

Autres charges financieres -4 036,46
Sous-total charges sur opérations financiéres -4 036,46
Total revenus financiers nets (A) 51776,20
Autres produits :

Rétrocession des frais de gestion au bénéfice de I'OPC

Versements en garantie de capital ou de performance

Autres produits
Autres charges :

Frais de gestion de la société de gestion -59 320,01

Frais d'audit, d'études des fonds de capital investissement

Impéts et taxes

Autres charges
Sous-total autres produits et autres charges (B) -59 320,01
Sous-total revenus nets avant compte de régularisation (C = A-B) -7 543,81
Régularisation des revenus nets de I'exercice (D) -3 918,41
Sous-total revenus nets | = (C+D) -11 462,22
Plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations :

Plus ou moins-values réalisées 2 314 498,44

Frais de transactions externes et frais de cession -5 903,54

Frais de recherche

Quote-part des plus-values réalisées restituées aux assureurs

Indemnités d'assurance pergues

Versements en garantie de capital ou de performance regus
Sous-total plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations (E) 2 308 594,90
Régularisations des plus ou moins-values réalisées nettes (F) 93 812,54
Plus ou moins-values réalisées nettes Il = (E+F) 2 402 407,44
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Compte de résultat au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

Plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisations :

Variation des plus ou moins-values latentes y compris les écarts de change sur les actifs éligibles 748 529,71

Ecarts de change sur les comptes financiers en devises -60,88

Versements en garantie de capital ou de performance a recevoir

Quote-part des plus-values latentes a restituer aux assureurs
Sous-total plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisation (G) 748 468,83
Régularisations des plus ou moins-values latentes nettes (H) 78 288,93
Plus ou moins-values latentes nettes Ill = (G+H) 826 757,76
Acomptes :

Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (J)

Acomptes sur plus ou moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice (K)
Total Acomptes versés au titre de I'exercice IV = (J+K)
Imp6t sur le résultat V (*)
Résultat net |+ 11 + Il + IV +V 3217 702,98

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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ANNEXES COMPTABLES

A. Informations générales

A1. Caractéristiques et activité de ’OPC a capital variable

A1a. Stratégie et profil de gestion

L’objectif de gestion du compartiment « ADS Venn Collective Alpha SMID US» est de répliquer physiquement
la performance de la stratégie propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX » (code
Bloomberg : VENNUSM Index) exprimée en Euro, et ce quelle que soit son évolution, minorée des frais de
gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le réinvestissement des dividendes nets.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif

est de sélectionner, de fagon systématique, les actions de petites et moyennes capitalisations US représentant
les principales convictions communes d’un groupe de gérants présélectionnés.

Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative
du compartiment et celle de la stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée
en Euro (tracking error) a un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a 15% de la volatilité de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée en Euro.

Le compartiment est exposé a la stratégie propriétaire ainsi qu’a sa devise locale pour les parts P, | et F.

Les parts S ne sont pas exposées a I'évolution de la devise locale.

En outre, la stratégie propriétaire met en ceuvre une méthode de sélection extra financiére de ses
composantes.

Le prospectus / reglement de 'OPC décrit de maniére compléte et précise ces caractéristiques.

Compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US - Rapport annuel au 31/12/2025 162



A1b. Eléments caractéristiques de ’OPC au cours des 5 derniers exercices

31/12/2025

Actif net Global en EUR

27 135 560,77

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US F en EUR

Actif net 6 752 258,34
Nombre de titres 59 790,9650
Valeur liquidative unitaire 112,93
Capitalisation unitaire sur plus et moins-values nettes 9,48
Capitalisation unitaire sur revenu -0,18
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US | en EUR

Actif net 3193 666,18
Nombre de titres 28 338,2290
Valeur liquidative unitaire 112,69
Capitalisation unitaire sur plus et moins-values nettes 9,47
Capitalisation unitaire sur revenu -0,40
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US P en EUR

Actif net 117 493,44
Nombre de titres 1048,9040
Valeur liquidative unitaire 112,01
Capitalisation unitaire sur plus et moins-values nettes 9,42
Capitalisation unitaire sur revenu -1,05

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US S en EUR

Actif net 17 072 142,81
Nombre de titres 150 000,0000
Valeur liquidative unitaire 113,81
Plus et moins-values nettes unitaire non distribuées 10,37
Report a nouveau unitaire sur revenu 0,08
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A2. Régles et méthodes comptables

Les comptes annuels sont présentés sous la forme prévue par le réglement ANC n° 2020-07 modifié par le
reglement ANC 2022-03.

Les principes généraux de la comptabilité s'appliquent :

- image fidéle, comparabilité, continuité de I'activité,

- régularité, sinceérité,

- prudence,

- permanence des méthodes d'un exercice a l'autre.

Le mode de comptabilisation retenu pour I'enregistrement des produits des titres a revenu fixe est celui des
intéréts encaisseés.

Les entrées et les cessions de titres sont comptabilisées frais exclus.
La devise de référence de la comptabilité du portefeuille est en euro.
Le premier exercice clos au 31 décembre 2025 a une durée exceptionnelle de 6 mois et 11 jours.

Régles d'évaluation des actifs

Les instruments financiers sont enregistrés en comptabilité selon la méthode des colts historiques et inscrits
au bilan a leur valeur actuelle qui est déterminée par la derniere valeur de marché connue ou a défaut
d'existence de marché par tous moyens externes ou par recours a des modéles financiers.

Les différences entre les valeurs actuelles utilisées lors du calcul de la valeur liquidative et les colts historiques
des valeurs mobilieres a leur entrée en portefeuille sont enregistrées dans des comptes « Plus ou moins
values latentes ».

Les valeurs qui ne sont pas dans la devise du portefeuille sont évaluées conformément au principe énoncé
ci-dessous, puis converties dans la devise du portefeuille suivant le cours des devises au jour de I'évaluation.

Dépoéts :

Les dépbts d'une durée de vie résiduelle inférieure ou égale a 3 mois sont valorisés selon la méthode linéaire.
Actions, obligations et autres valeurs négociées sur un marché réglementé ou assimilé :

Pour le calcul de la valeur liquidative, les actions et autres valeurs négociées sur un marché réglementé ou
assimilé sont évaluées sur la base du dernier cours de bourse du jour.

Les obligations et valeurs assimilées sont évaluées au cours de cléture communiqués par différents
prestataires de services financiers. Les intéréts courus des obligations et valeurs assimilées sont calculés
jusqu'a la date de la valeur liquidative.

Actions, obligations et autres valeurs non négociées sur un marché réglementé ou assimilé :

Les valeurs non négociées sur un marché réglementé sont évaluées sous la responsabilité du Conseil
d'Administration en utilisant des méthodes fondées sur la valeur patrimoniale et le rendement, en prenant en
considération les prix retenus lors de transactions significatives récentes.

Titres de créances négociables :

Les Titres de Créances Négociables et assimilés qui ne font pas l'objet de transactions significatives sont
évalués de fagon actuarielle sur la base d'un taux de référence défini ci-dessous, majoré le cas échéant d'un
écart représentatif des caractéristiques intrinséques de I'émetteur :

- TCN dont I'échéance est inférieure ou égale a 1 an : Taux interbancaire offert en euros (Euribor) ;

- TCN dont I'échéance est supérieure a 1 an : Taux des Bons du Trésor a intéréts Annuels Normalisés (BTAN)
ou taux de I'OAT (Obligations Assimilables du Trésor) de maturité proche pour les durées les plus longues.

Les Titres de Créances Négociables d'une durée de vie résiduelle inférieure ou égale a 3 mois pourront étre
évalués selon la méthode linéaire.

Les Bons du Trésor sont valorisés au taux du marché communiqué quotidiennement par la Banque de France
ou les spécialistes des bons du Trésor.
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OPC détenus :
Les parts ou actions d'OPC seront valorisées a la derniére valeur liquidative connue.
Opérations temporaires sur titres :

Les titres regus en pension sont inscrits a I'actif dans la rubrique « créances représentatives des titres regus
en pension » pour le montant prévu dans le contrat, majoré des intéréts courus a recevoir.

Les titres donnés en pension sont inscrits en portefeuille acheteur pour leur valeur actuelle. La dette
représentative des titres donnés en pension est inscrite en portefeuille vendeur a la valeur fixée au contrat
majorée des intéréts courus a payer.

Les titres prétés sont valorisés a leur valeur actuelle et sont inscrits a I'actif dans la rubrique « créances
représentatives de titres prétés » a la valeur actuelle majorée des intéréts courus a recevoir.

Les titres empruntés sont inscrits a I'actif dans la rubrique « titres empruntés » pour le montant prévu dans le
contrat, et au passif dans la rubrique « dettes représentatives de titres empruntés » pour le montant prévu
dans le contrat majoré des intéréts courus a payer.

Instruments financiers a terme :

Instruments financiers a terme négociés sur un marché réglementé ou assimilé :

Les instruments financiers a terme négociés sur les marchés réglementés sont valorisés au cours de
compensation du jour.

Instruments financiers a terme non négociés sur un marché réglementé ou assimilé :
Les Swaps :

Les contrats d'échange de taux d'intérét et/ou de devises sont valorisés a leur valeur de marché en fonction
du prix calculé par actualisation des flux d'intéréts futurs aux taux d'intéréts et/ou de devises de marché. Ce
prix est corrigé du risque de signature.

Les swaps d'indice sont évalués de fagon actuarielle sur la base d'un taux de référence fourni par la
contrepartie.

Les autres swaps sont évalués a leur valeur de marché ou a une valeur estimée selon les modalités arrétées
par le Conseil d'’Administration.

Frais de gestion

Les frais de gestion et de fonctionnement recouvrent I'ensemble des frais relatifs a I'OPC : gestion financiére,
administrative, comptable, conservation, distribution, frais d'audit...

Ces frais sont imputés au compte de résultat de I'OPC.

Les frais de gestion n'incluent pas les frais de transaction. Pour plus de précision sur les frais effectivement
facturés a 'OPC, se reporter au prospectus.

lls sont enregistrés au prorata temporis a chaque calcul de valeur liquidative.
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Frais facturés a ’'OPCVM — Action P Assiette Taux baréme
Frais de gestion o
Frais de fonctionnement et autres services (*)
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

commissions)

Prestataires percevant des commissions de

mouvement : Prélevement sur .
. L . Néant
- dépositaire chaque transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant
Frais facturés a ’TOPCVM — Action | Assiette Taux baréme
Frais de gestion
. 1,10% TTC
Actif net Taux maximum
Frais de fonctionnement et autres services (*) aux maximu
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

commissions)

Prestataires percevant des commissions de

mouvement : Prélévement sur .
e : Néant
- dépositaire chaque transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant
Frais facturés a ’TOPCVM - Action S Assiette Taux baréme
Frais de gestion
o
Actif net Taolﬁsn{;)-(lrrrn%m
Frais de fonctionnement et autres services (*)
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

commissions)

Prestataires percevant des commissions de

mouvement : Prélévement sur .
. L . Néant
- dépositaire chaque transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant
Frais facturés a ’TOPCVM — Action F Assiette Taux baréme
Frais de gestion
. 0,70% TTC
Actif net Taux maximum
Frais de fonctionnement et autres services (*)
Frais de gestion indirects (frais de gestion et Actif net Non significatifs

commissions)

Prestataires percevant des commissions de

mouvement : Prélévement sur .
. ; Néant
- dépositaire chaque transaction
- société de gestion
Commission de surperformance Actif net Néant
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Affectation des sommes distribuables
Définition des sommes distribuables

Les sommes distribuables sont constituées par :
Le revenu :

Le revenu net augmenté du report a nouveau et majoré ou diminué du solde du compte de régularisation des
revenus.

Les Plus et Moins-values :

Les plus-values réalisées, nettes de frais, diminuées des moins-values réalisées, nettes de frais, constatées
au cours de I'exercice, augmentées des plus-values nettes de méme nature constatées au cours d’exercices
antérieurs n'ayant pas fait I'objet d’'une distribution ou d’'une capitalisation et diminuées ou augmentées du
solde du compte de régularisation des plus-values.

Conformément a la réglementation pour les parts ouvrant droit a distribution :

Les sommes mentionnées « le revenu » et « les plus et moins-values » peuvent étre distribuées, en tout ou
partie, indépendamment l'une de Il'autre.

La mise en paiement des sommes distribuables est effectuée dans un délai maximal d'un mois aprés la tenue
de I'assemblée générale.

Modalités d'affectation des sommes distribuables :

Affectation des plus ou moins-values

Action(s) Affectation des revenus nets e (TS
Action ADS VENN Collective Alpha SMID Capitalisation, et/ou Distribution, et/ou Capitalisation, et/ou Distribution, et/ou
uUss Report par décision de la SICAV Report par décision de la SICAV
Action ADS VENNSgIIIectlve Alpha SMID Capitalisation Capitalisation

Action ADS VENNU()So:lectlve Alpha SMID Capitalisation Capitalisation

Action ADS VENNUCSo::I)ectlve Alpha SMID Capitalisation Capitalisation
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B. Evolution des capitaux propres et passifs de financement

B1. Evolution des capitaux propres et passifs de financement

Evolution des capitaux propres au cours de I’exercice en EUR 31/12/2025

Capitaux propres début d'exercice

Flux de I'exercice :

Souscriptions appelées (y compris la commission de souscription acquise a 'OPC) 25337 275,30
Rachats (sous déduction de la commission de rachat acquise a 'OPC) -1 251 234,45
Revenus nets de I'exercice avant comptes de régularisation -7 543,81
Plus ou moins-values réalisées nettes avant comptes de régularisation 2 308 594,90
Variation des plus ou moins-values latentes avant comptes de régularisation 748 468,83

Distribution de I'exercice antérieur sur revenus nets

Distribution de I'exercice antérieur sur plus ou moins-values réalisées nettes
Distribution de I'exercice antérieur sur plus-values latentes

Acomptes versés au cours de I'exercice sur revenus nets

Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus ou moins-values réalisées nettes
Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus-values latentes

Autres éléments

Capitaux propres en fin d’exercice (= Actif net) 27 135 560,77

B2. Reconstitution de la ligne « capitaux propres » des fonds de capital investissement et autres
véhicules

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B3. Evolution du nombre d’actions au cours de I’exercice

B3a. Nombre d’actions souscrites et rachetées pendant I’exercice

En action En montant
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US F
Actions souscrites durant I'exercice 67 194,9650 6 750 099,97
Actions rachetées durant I'exercice -7 404,0000 -763 204,32
Solde net des souscriptions/rachats 59 790,9650 5986 895,65
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 59 790,9650
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US |
Actions souscrites durant I'exercice 32 909,3880 3474 486,84
Actions rachetées durant I'exercice -4 571,1590 -488 030,13
Solde net des souscriptions/rachats 28 338,2290 2 986 456,71
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 28 338,2290
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US P
Actions souscrites durant I'exercice 1 048,9040 112 688,49
Actions rachetées durant I'exercice
Solde net des souscriptions/rachats 1048,9040 112 688,49
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 1 048,9040
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B3a. Nombre d’actions souscrites et rachetées pendant I’exercice

En action En montant
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US S
Actions souscrites durant I'exercice 150 000,0000 15 000 000,00
Actions rachetées durant I'exercice
Solde net des souscriptions/rachats 150 000,0000 15 000 000,00
Nombre d'actions en circulation a la fin de I'exercice 150 000,0000

B3b. Commissions de souscription et/ou rachat acquises

En montant

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US F
Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises
Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US |
Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises
Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US P
Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises
Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US S
Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises
Commissions de souscription acquises

Commissions de rachat acquises

B4. Flux concernant le nominal appelé et remboursé sur I’exercice

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B5. Flux sur les passifs de financement

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.
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B6. Ventilation de I'actif net par nature d’actions

Affectation des Devise
Libellé de I'action Affectation des | plus ou moins- de Actif net par action Nombre Valeur
Code ISIN revenus nets values nettes P p d'actions liquidative
réalisées

ADS VENN Collective
Alpha SMID US F Capitalisation Capitalisation EUR 6 752 258,34 59 790,9650 112,93
FR001400ZAS8
ADS VENN Collective
Alpha SMID US | Capitalisation Capitalisation EUR 3193 666,18 28 338,2290 112,69
FR001400ZAQ2
ADS VENN Collective
Alpha SMID US P Capitalisation Capitalisation EUR 117 493,44 1 048,9040 112,01
FRO01400ZAP4

Capitalisation, Capitalisation,
ADS VENN Collective |et/ou Distribution, |et/ou Distribution,
Alpha SMID US S et/ou Report par | et/ou Report par EUR 17 072 142,81 150 000,0000 113,81
FRO01400ZAR0 décision de la décision de la

SICAV SICAV
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C. Informations relatives aux expositions directes et indirectes sur les différents marchés

C1. Présentation des expositions directes par nature de marché et d’exposition

C1a. Exposition directe sur le marché actions (hors obligations convertibles)

Ventilation des expositions significatives par pays

Montants exprimés en milliers Exposition Pays 1 Pays 2 Pays 3 Pays 4 Pays 5
EUR
ETATS-UNIS ISRAEL PAYS-BAS CANADA
+/- +/- +/- +/- +/- +/-
Actif
Actions et valeurs assimilées 26 505,74 23 060,71 2 105,26 678,99 660,78
Opérations temporaires sur titres
Passif
Opérations de  cession  sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Hors-bilan
Futures NA NA NA NA NA
Options NA NA NA NA NA
Swaps NA NA NA NA NA
Autres instruments financiers NA NA NA NA NA
Total 26 505,74
C1b. Exposition sur le marché des obligations convertibles - Ventilation par pays et maturité de

I’exposition

Montants exprimés en milliers
EUR

Exposition

+/-

Décomposition de I'exposition par maturité

Décomposition par niveau
de deltas

<=1an

1<X<=5 ans

> 5 ans

<=0,6

0,6<X<=1

Total
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C1c. Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par nature
de taux

Actif

Dépots

Obligations

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Comptes financiers 307,51 307,51

Passif

Opérations de  cession  sur

instruments financiers

Opérations temporaires sur titres

Emprunts

Comptes financiers

Hors-bilan

Futures NA

Options NA

Swaps NA

Autres instruments financiers NA

Total 307,51
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C1d. Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par durée

résiduelle

[0-3mois] |13-6mois]| 1612 | j1_.3ans] | ]3-5ans] |15-10ans]| >10ans
Montants exprimés en milliers *) *) mo*ls] *) *) *) *)
EUR ()

+/- +/- +/- +/- +/- +- +/-

Actif
Dépots
Obligations
Titres de créances
Opérations temporaires sur titres
Comptes financiers 307,51
Passif
Opérations de cession sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Emprunts
Comptes financiers
Hors-bilan
Futures
Options
Swaps
Autres instruments
Total 307,51

(*) L’OPC peut regrouper ou compléter les intervalles de durées résiduelles selon la pertinence des stratégies de placement et d’'emprunts.
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C1e. Exposition directe sur le marché des devises

Devise 1

Montants exprimés en milliers
EUR usbD

+/-

Devise 2

+/-

Devise 3

+/-

Devise 4

+/-

Devise N

+/-

Actif
Dépots
Actions et valeurs assimilées 26 505,74
Obligations et valeurs assimilées
Titres de créances

Opérations temporaires sur titres
Créances

Comptes financiers 16,02

Passif

Opérations de  cession  sur
instruments financiers

Opérations temporaires sur titres
Emprunts

Dettes

Comptes financiers

Hors-bilan

Devises a recevoir

Devises a livrer

Futures options swaps

Autres opérations

Total 26 521,76

C1f. Exposition directe aux marchés de crédit

Montants exprimés en milliers EUR

Invest. Grade

+/-

Non Invest. Grade

Non notés

+-

Actif

Obligations convertibles en actions

Obligations et valeurs assimilées

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Passif

Opérations de cession sur instruments financiers
Opérations temporaires sur titres

Hors-bilan

Dérivés de crédits

Solde net
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C1g. Exposition des opérations faisant intervenir une contrepartie

Contreparties (montants exprimés en milliers EUR)

Valeur actuelle constitutive
d’une créance

Valeur actuelle constitutive
d’une dette

Opérations figurant a I'actif du bilan
Dépots
Instruments financiers a terme non compensés
Créances représentatives de titres financiers regus en pension
Créances représentatives de titres donnés en garantie
Créances représentatives de titres financiers prétés
Titres financiers empruntés
Titres regus en garantie
Titres financiers donnés en pension
Créances

Collatéral espéces

J.P.MORGAN AG FRANCFORT

Dépét de garantie espéces versé
Opérations figurant au passif du bilan
Dettes représentatives des titres donnés en pension
Instruments financiers a terme non compensés
Dettes

Collatéral espéces

370,00

C2. Expositions indirectes pour les OPC de multi-gestion

L’OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.

C3. Exposition sur les portefeuilles de capital investissement

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

C4. Exposition sur les préts pour les OFS

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.
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D. Autres informations relatives au bilan et au compte de résultat

D1. Créances et dettes : ventilation par nature

Nature de débit/crédit 31/12/2025

Créances

Collatéraux 370 000,00
Total des créances 370 000,00
Dettes

Frais de gestion fixe 11 196,63

Autres dettes 1 320,63
Total des dettes 12 517,26
Total des créances et des dettes 357 482,74

D2. Frais de gestion, autres frais et charges
31/12/2025
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US F
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 24 129,56
Pourcentage de frais de gestion fixes 0,70
Rétrocessions des frais de gestion
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US |
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 12 789,37
Pourcentage de frais de gestion fixes 1,10
Rétrocessions des frais de gestion
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US P
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 574,02
Pourcentage de frais de gestion fixes 2,00
Rétrocessions des frais de gestion
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US S
Commissions de garantie
Frais de gestion fixes 21 827,06
Pourcentage de frais de gestion fixes 0,25
Rétrocessions des frais de gestion
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D3. Engagements regus et donnés

Autres engagements (par nature de produit)

31/12/2025

Garanties regues
- dont instruments financiers regus en garantie et non-inscrits au bilan
Garanties données
- dont instruments financiers donnés en garantie et maintenus dans leur poste d'origine
Engagements de financement regus mais non encore tirés
Engagements de financement donnés mais non encore tirés

Autres engagements hors bilan

Total

D4. Autres informations

D4a. Valeur actuelle des instruments financiers faisant I'objet d'une acquisition temporaire

31/12/2025

Titres pris en pension livrée

Titres empruntés

D4b. Instruments financiers détenus, émis et/ou gérés par le Groupe

Code ISIN Libellé

31/12/2025

Actions
Obligations
TCN

OPC

Instruments financiers a terme

Total des titres du groupe
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D5. Détermination et ventilation des sommes distribuables

D5a. Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025

Revenus nets -11 462,22
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice
Revenus de I'exercice a affecter -11 462,22
Report a nouveau

Sommes distribuables au titre du revenu net -11 462,22

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US F

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025

Revenus nets -10 810,65
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)
Revenus de I'exercice a affecter (**) -10 810,65
Report a nouveau
Sommes distribuables au titre du revenu net -10 810,65
Affectation :

Distribution

Report a nouveau du revenu de I'exercice

Capitalisation -10 810,65

Total -10 810,65

* Information relative aux acomptes versés

Montant unitaire

Crédits d'imp6t totaux

Crédits d'impo6t unitaires

** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions

Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes

Crédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu
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Action ADS VENN Collective Alpha SMID US |

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025
Revenus nets -11 613,54
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)
Revenus de I'exercice a affecter (**) -11 613,54
Report a nouveau
Sommes distribuables au titre du revenu net -11 613,54
Affectation :
Distribution
Report a nouveau du revenu de I'exercice
Capitalisation -11 613,54
Total -11 613,54
* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'impdt totaux
Crédits d'imp6t unitaires
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes
Creédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US P
Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025
Revenus nets -1 110,34
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)
Revenus de I'exercice a affecter (**) -1 110,34
Report a nouveau
Sommes distribuables au titre du revenu net -1 110,34
Affectation :
Distribution
Report a nouveau du revenu de I'exercice
Capitalisation -1110,34
Total -1110,34
* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'imp6t totaux
Crédits d'impd6t unitaires
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
Crédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu
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Action ADS VENN Collective Alpha SMID US S

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025
Revenus nets 12 072,31
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)
Revenus de I'exercice a affecter (**) 12 072,31
Report a nouveau
Sommes distribuables au titre du revenu net 12 072,31
Affectation :
Distribution
Report a nouveau du revenu de I'exercice 12 072,31
Capitalisation
Total 12 072,31
* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'impdt totaux
Crédits d'imp6t unitaires
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes
Creédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu
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D5b. Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values réalisées nettes

Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values

réalisées nettes SRR
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice 2 402 407,44
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter 2 402 407,44
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées 2 402 407,44
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US F
:-;f;«le;téaslso:ec:teesssommes distribuables afférentes aux plus et moins-values 31/12/2025
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice 567 216,84
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**) 567 216,84
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées 567 216,84
Affectation :
Distribution
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes
Capitalisation 567 216,84
Total 567 216,84
* Information relative aux acomptes versés
Acomptes unitaires versés
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US |
gf:lei:téa;ﬂso'r‘let::esssommes distribuables afférentes aux plus et moins-values 31/12/2025
Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice 268 430,98
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**) 268 430,98
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées 268 430,98
Affectation :
Distribution
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes
Capitalisation 268 430,98
Total 268 430,98
* Information relative aux acomptes versés
Acomptes unitaires versés
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
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Action ADS VENN Collective Alpha SMID US P

Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values
réalisées nettes

31/12/2025

Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**)

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées

Affectation :

Distribution

Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes

Capitalisation

9 886,25

9 886,25

9 886,25

9 886,25

Total

9 886,25

* Information relative aux acomptes versés

Acomptes unitaires versés

** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d’actions

Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes

Action ADS VENN Collective Alpha SMID US S

Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values
réalisées nettes

31/12/2025

Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**)

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées

Affectation :

Distribution

Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes

Capitalisation

1556 873,37

1556 873,37

1556 873,37

1556 873,37

Total

1556 873,37

* Information relative aux acomptes versés
Acomptes unitaires versés
** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution

Nombre d’actions

Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
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E. Inventaire des actifs et passifs en EUR

E1. Inventaire des éléments de bilan

Désignation des valeurs par secteur d'activité (*) Devise Q;i?:]iit: a?u Valeur actuelle %'ﬁ;tif
ACTIONS ET VALEURS ASSIMILEES 26 505 735,85 | 97,68
ﬁgt;c:;ismei:évaleurs assimilées négociées sur un marché réglementé 26 505 735,85 97,68
Assurance 632 605,39 2,33
BROWN & BROWN INC usD 9322 632 605,39 2,33
Banques commerciales 694 824,21 2,56
GLOBAL-E ONLINE LTD usD 20759 694 824,21 2,56
Biens de consommation durables 660 753,34 2,44
SOMNIGROUP INTERNATIONAL INC usb 8 692 660 753,34 2,44
Courrier, fret aérien et logistique 678 987,37 2,50
AERCAP HOLDINGS NV usD 5547 678 987,37 2,50
Crédit a la consommation 654 740,21 2,41
CREDIT ACCEPTANCE CORP usb 1734 654 740,21 2,41
Distribution de produits alimentaires de premiére nécessité 638 552,65 2,35
TD SYNNEX CORP usD 4992 638 552,65 2,35
Distribution spécialisée 706 735,78 2,60
CARMAX INC usD 21481 706 735,78 2,60
Epargne et préts hypothécaires 684 365,76 2,52
STONEX GROUP INC usbD 8 449 684 365,76 2,52
Equipements de communication 592 328,58 2,18
INTERDIGITAL INC usD 2185 592 328,58 2,18
Equipements électriques 1 365 968,28 5,03
AMETEK INC usb 3835 670 410,70 2,47
MKS INSTRUMENTS INC usD 5112 695 557,58 2,56
Equipements et fournitures médicaux 730 725,36 2,69
ALIGN TECHNOLOGY INC usD 5496 730 725,36 2,69
Equipements et instruments électroniques 1 868 624,63 6,89
ARROW ELECTRONICS INC usb 7 044 660 826,70 2,44
CAMTEK LTD usD 7 344 664 990,15 2,45
SUPER MICRO COMPUTER INC usD 21780 542 807,78 2,00
Equipements et produits de loisirs 767 400,57 2,83
BRUNSWICK CORP usb 12 140 767 400,57 2,83
Gestion immobiliére et développement 637 103,94 2,35
COSTAR GROUP INC usbD 11128 637 103,94 2,35
Grossistes 644 756,95 2,38
LKQ CORP usD 25074 644 756,95 2,38
Hotels, restaurants et loisirs 738 639,55 2,72
EXPEDIA GROUP INC usD 3062 738 639,55 2,72
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E1. Inventaire des éléments de bilan

Désignation des valeurs par secteur d'activité (*) Devise Q:?)r:'t‘iit : aTu Valeur actuelle %'ﬁcttif
Immobilier 641 300,53 2,36
WAYFAIR INC- CLASS A usbD 7 501 641 300,53 2,36
Logiciels 2782 470,40 10,26
DOLLAR TREE INC usD 7 350 769 827,15 2,84
NCINO INC usD 30270 660 839,37 2,44
PEGASYSTEMS INC usD 13 600 691 550,94 2,55
RITCHIE BROS AUCTION usD 7 538 660 252,94 2,43
Machines 1363 094,01 5,02
IDEX CORP usD 4544 688 457,88 2,53
WABTEC CORP usD 3712 674 636,13 2,49
Médias 621 664,13 2,29
LAMAR ADVERTISING CO-A usb 5768 621 664,13 2,29
Métaux et minerais 660 782,77 2,44
FRANCO-NEVADA CORP usD 3744 660 782,77 2,44
Produits pharmaceutiques 553 427,52 2,04
HEALTHEQUITY INC usbD 7095 553 427,52 2,04
Semi-conducteurs et équipements pour fabrication 1 459 857,19 5,38
ENTEGRIS INC usD 9 959 714 415,90 2,63
TOWER SEMICONDUCTOR LTD usD 7 456 745 441,29 2,75
Services aux entreprises 691 191,42 2,55
CLEAN HARBORS INC usb 3462 691 191,42 2,55
Services aux professionnels 661 576,87 2,44
SS&C TECHNOLOGIES HOLDINGS usD 8888 661 576,87 2,44
Services financiers diversifiés 2 061 319,61 7,60
CLEARWATER ANALYTICS HDS-A usD 35508 729 237,48 2,69
FISERV INC usbD 12010 686 884,67 2,53
Q2 HOLDINGS INC usD 10 501 645 197,46 2,38
Services liés aux technologies de I'information 1112 096,61 4,10
SHIFT4 PAYMENTS INC-CLASS A usD 11202 600 613,00 2,22
VEEVA SYSTEMS INC-CLASS A usb 2691 511 483,61 1,88
Sociétés commerciales et de distribution 606 366,42 2,23
WESCO INTERNATIONAL INC usbD 2911 606 366,42 2,23
Soins et autres services médicaux 593 475,80 2,19
MEDPACE HOLDINGS INC usD 1241 593 475,80 2,19
Total 26 505 735,85 97,68

(*) Le secteur d’activité représente I'activité principale de I'émetteur de I'instrument financier ; il est issu de sources fiables reconnues au

plan international (GICS et NACE principalement).
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E2. Inventaire des opérations a terme de devises

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions exprimé dans la devise de
comptabilisation.

E3. Inventaire des instruments financiers a terme

E3a. Inventaire des instruments financiers a terme - actions

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.

E3b. Inventaire des instruments financiers a terme - taux d'intéréts

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réeglement relatif a la présentation des expositions.

Compartiment ADS VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US - Rapport annuel au 31/12/2025 185



E3c. Inventaire des instruments financiers a terme - de change

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions.

E3d. Inventaire des instruments financiers a terme - sur risque de crédit

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.

E3e. Inventaire des instruments financiers a terme - autres expositions

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.
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E4. Inventaire des instruments financiers a terme ou des opérations a terme de devises utilisés en
couverture d'une catégorie d'action

Valeur actuelle présentée

Montant de I'exposition (*)

au bilan
S . s . . . Classe de part
Type d'opération Devises a recevoir (+) Devises a livrer (-) —————
Actif Passif
Devise Montant (*) Devise Montant (*)
A/EUR/USD/20260316 -35 166,26 EUR 17 500 786,74 usD -17 535 953,00 | FR0O01400ZAR0
Total -35 166,26 17 500 786,74 -17 535 953,00

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions exprimé dans la devise de

comptabilisation.

E5. Synthése de I'inventaire

Valeur actuelle présentée au bilan

Autres actifs (+)

Autres passifs (-)

Passifs de financement (-)

Total opérations a terme de devises

Total inventaire des actifs et passifs éligibles (hors IFT)

Total instruments financiers a terme - actions
Total instruments financiers a terme - taux
Total instruments financiers a terme - change
Total instruments financiers a terme - crédit

Total instruments financiers a terme - autres expositions

Inventaire des IFT (hors IFT utilisés en couverture de parts émises) :

Inventaire des instruments financiers a terme utilisés en couverture de parts émises

26 505 735,85

-35 166,26
677 508,44
-12 517,26

Total = actif net

27 135 560,77

Libellé de I'action Dl?:if;:e Nombre d'actions Valeur liquidative
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US F EUR 59 790,9650 112,93
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US | EUR 28 338,2290 112,69
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US P EUR 1048,9040 112,01
Action ADS VENN Collective Alpha SMID US S EUR 150 000,0000 113,81
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DOCUMENT D’INFORMATIONS CLES

Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. |l ne s'agit pas d'un document & caractére commercial. Ces
informations vous sont fournies conformément a une obligation légale, afin de vous aider a comprendre en quoi consiste ce produit et quels risques, co(ts,
gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d'autres produits.

Nom du produit : ADS VENN Collective Alpha SMID US (l)

Code ISIN : FR001400ZAQ2

Initiateur du PRIIP : Arkéa Asset Management société de gestion de portefeuille, membre du groupe Crédit Mutuel Arkéa.

www.arkea-am.com. Appelez-le n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé) pour de plus amples informations.

L'Autorité des Marchés Financiers (AMF) est chargée du contréle d'Arkéa Asset Management en ce qui concerne ce document d'informations clés.
Ce PRIIP est autorisé par la France. Arkéa Asset Management est agréée en France sous le n° GP 01-036 et réglementée par 'AMF.

Date de production du document d'informations clés (DIC) : 20/06/2025

Type : Ce produit est un Compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS - OPCVM (SICAV) soumis au droit frangais.
Classification : Actions internationales.
Durée : La date de création du produit est le 20/06/2025, sa durée d'existence est de 99 ans. Ce produit n'a pas de date d'échéance.

La Société de gestion peut dissoudre le fonds par liquidation ou fusion avec un autre fonds conformément aux exigences légales.
L’actif et le passif des différents compartiments sont ségrégués. Dés lors, vous ne pourrez pas échanger les actions que vous détenez dans ce
compartiment contre les actions d’'un autre compartiment de la SICAV ARKEA IS FUNDS.

Objectifs : L'objectif de gestion du compartiment « ADS Venn Collective Alpha SMID US» est de répliquer physiquement la performance de |a stratégie
propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX » (code Bloomberg : VENNUSM Index) exprimée en Euro, et ce quelle que soit son
évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le réinvestissement des dividendes nets.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif est de sélectionner, de fagon
systématique, les actions de petites et moyennes capitalisations US représentant les principales convictions communes a un groupe de geérants
présélectionnés.

Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liguidative du compartiment et celle de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée en Euro (tracking error) & un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a 15 %
de la volatilité de |a stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée en Euro. Le compartiment est exposé a |a stratégie
propriétaire ainsi qu'a sa devise locale pour les parts P, | et F. Les parts S ne sont pas exposées & I'évolution de la devise locale. En outre, I'indice de
référence du fonds met en ceuvre une méthode de sélection extra financiere de ses composantes.

La stratégie d'investissement a pour but de répliquer physiquement l'indice VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX, dans la limite de I'écart de
suivi. Pour cela, le fonds investit a tout moment au minimum 95% de son actif net dans des actions émises par des sociétés composant I'indice VENN
COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX, étant précisé que les actions sélectionnées seront uniquement des actions de sociétés listées aux Etats-Unis.
Le solde de l'actif pourra également étre investi, dans |a limite de 5% maximum de I'actif net, en parts ou actions émises par des OPC de classification
: « monétaire », « monétaire court terme » ou « obligations et autres titres de créances libellés en euro ». Les OPC sélectionnés seront des OPC de
sociétés de gestion externes et/ou des OPC de la gamme d'Arkéa Asset Management ou d’une société liée.

La part | du compartiment pourra étre exposée au risque de change a hauteur de 110% maximum de son actif.

Pour réaliser I'objectif de gestion, le gérant pourra intervenir sur les marchés a terme fermes réglementé, organisés ou de gré a gré, dans un but de
couverture dans la limite d'une fois I'actif net et sans recherche de surexposition.

Investisseurs de détail visés : Ce fonds s’adresse a une clientéle qui souhaite diversifier son patrimoine en recherchant une plus-value a moyen terme
ou a long terme, tout en sachant appreécier le risque inhérent a ce type de placement.
Les parts de ce Fonds ne peuvent pas étre offertes ou vendues, directement ou indirectement, aux Etats-Unis ou pour le compte ou au bénéfice d’'une
« U.S. person », selon la définition de la réglementation américaine « Regulation S ».

Produit de capitalisation des revenus.

Les demandes de souscription ou de rachat de parts sont centralisées auprés de CACEIS Bank (pour les parts au porteur) ou d'lZNES (pour les parts
au nominatif pur) tous les jours au plus tard a 12h30 et exécutées quotidiennement.

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur
simple demande écrite dans un délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur |e site internet de la société de
gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations Clientéle au n® 09 69 32 88 32 (appel non surtaxe).

Lieu et modalités d'obtention de la valeur liquidative : La valeur liquidative du Produit est publiée sur le site www.arkea-am.com ou disponible sur
simple demande auprés de la société de gestion.

Nom du Dépositaire : CACEIS Bank.

Recommandation : ce produit pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la fin de la période de détention
recommandée.



Indicateur de risque :

Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le produit pendant toute la période de détention
recommandée de cing (5) années. Le risque réel peut étre trés différent si vous optez pour une sortie avant la fin de la
période de détention recommandée et vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur synthétique de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport & d'autres. |l indique la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé ce produit dans la
classe de risque 5 sur 7, qui est une classe de risque entre moyenne et élevée.

Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent a un niveau entre moyen et élevé et, si la situation venait a se détériorer
sur les marchés, il est probable que notre capacité & vous payer en soit affectée.

Risques matériellement pertinents non repris dans l'indicateur de risque synthétique :
- Impact des techniques financiéres liées aux produits dérivés : |'utilisation de produits dérivés peut amplifier I'impact des effets de mouvement de marché du

portefeuille et peut entrainer, sur de courtes périodes, des variations sensibles de la valeur liquidative, & la hausse comme a la baisse.

- Risque de contrepartie : risque de non-respect des engagements d'un contrat par I'une des parties.
Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marchés, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Scénarios de performance :

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleure et pire performances, ainsi que la
performance moyenne du produit au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment a I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée :5ans Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lui-méme, mais pas
nécessairement tous les frais dus a votre conseiller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer
sur les montants que vous recevrez.

Exemple d'investissement 10 000 euros

Minimum Il Wexiste aucun rendement minimal garanti. Vous Scénario défavorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre le
pourriez perdre tout ou partie de votre investissement mois mars 2015 et de mars 2020.
Scénario intermédiaire : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre le

T mois de février 2018 et de février 2023.

obtenir aprés 1299166 177332€ Scenario favorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre le mois
Tensions déduction des colits d'octobre 2016 et d'octobre 2021.

Rendement annuel

moyen -87,01 % -29,24 %

Ce que vous pourriez

récupérer apres 7798,93€ 981406 €

Défavorable déduction des colits

Rendement annuel 22,01 % 0,37 %
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 11305,63€ 1911443 €

Intermédiaire déduction des colits

Rendement annuel 13,06 % 13,83 %
moyen

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 19 655,61€ 24606,11€

e déduction des coiits

Rendement annuel 96,56 % 19,73 %
moyen

*période de détention recommandée

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépdts distincte de la société de gestion de portefeuille. En cas de défaillance de cette demiere,
les actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, |e risque de perte financiére du produit est atténué
en raison de |la ségrégation légale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous fournit des conseils a son sujet vous demande de payer des colts supplementaires. Si c'est le
cas, cette personne vous informera au sujet de ces colts et vous montrera l'incidence de I'ensemble des colts sur votre investissement.



Coits au fil du temps : Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents
types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous investissez, du temps pendant lequel
vous détenez le produit et du rendement du produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations
basées sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.
Nous avons supposeé :

Colits totaux 110€ 649,29 € L. . . - . .
- qu'au cours de la premiére année vous récupériez le montant que vous avez investi (rendement
annuel de 0%). Que pour les autres périodes de détention, le produit évolue de la maniére indiquée
Incidence des colits 1,10 % 1.27 % dans le scénario intermédiaire,
annuels™ chague année . 10 000 EUR sont investis.

* Période de détention recommandée.

** Elle montre dans quelle mesure les colits reduisent annuellement votre rendement au cours de la période de détention recommandee. Par exemple, elle montre que si vous
sortez & la fin de la periode de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 15,10 % avant déduction des codts et de 13,83 % aprés cette
déduction.

Il se peut que nous partagions les colts avec la personne qui vous vend le produit afin de couvrir les services qu'elle vous fournit. Cette personne vous
informera du montant.

Composition des coiits :

0,00 % du montant que vous payez au moment de I'entrée dans |'investissement ;

8 LR Ces colts sont déja compris dans le prix que vous payez ; Jusqua 0€
Cotits de sortie Mous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit. 0€
Frais de gestion et autres 1,10 % de la valeur de votre investissement par an.
frais administratifs et Cette estimation se base sur les coiits réels au cours de 'année derniére. 110 €
d'exploitation®
- 0,00% de la valeur de votre investissement par an. |l s'agit d'une estimation des

Colts de . . ; ; .

) coiits encourus lorsgue nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au produit. 0€
transaction L ; . )

Le montant réel varie en fonction de la quantité que nous achetons et vendons.

Commissions liées aux Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit
résultats et commission 0€

d'intéressement

* Une quote-part des frais de gestion peut servir a couvrir les colits de commercialisation et de distribution des parts.

Période de détention recommandée : 5ans
Compte tenu de la stratégie d’investissement et des actifs utilisés sur lequel le fonds investi, la période de détention recommandée est d’au moins 5 ans.

Les désinvestissements avant la fin de la période de détention recommandée sont possibles.
En cas de rachat avant |a fin de |la période de détention recommandée (5 ans au minimum), le risque que le prix de rachat de vos parts soit inférieur au
prix de souscription pourrait étre plus important sans étre certain.

Il n'existe pas de frais ou pénalités appliqués en cas de désinvestissement avant I'échéance.
Le désinvestissement peut étre partiel ou total.

Conformément a l'instruction AMF DOC-2017-05, il est rappelé gu'en cas de circonstances exceptionnelles, 'absence de mécanisme de plafonnement des
rachats pourra avoir pour conséquence l'incapacité de 'OPC a honorer les demandes de rachats et ainsi augmenter le risque de suspension compléete des
souscriptions et des rachats sur 'OPC.

Toute réclamation concernant la personne vous conseillant ou commercialisant (notamment votre intermédiaire) peut étre soumise directement a cette personne.
Vous pouvez également adresser votre réclamation aupres d'Arkéa Asset Management par e-mail 4 'adresse suivante : contact@arkea-am.com ou par courrier a
I'adresse suivante : 1 allée Louis Lichou 29480 Le Relecq Kerhuon. Des informations sur la politique de gestion des réclamations de la société de gestion sont
disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue francaise, sont adressés gratuitement sur simple
demande écrite dans un

délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en
appelant le Service Relations Clientéle au n° 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé). Selon les dispositions fiscales applicables a la situation particuliére de
linvestisseur, de sa résidence fiscale et/ou de la juridiction d'investissement du produit, les plus-values latentes ou réalisées ainsi que les revenus éventuels
lies a la détention de parts du produit peuvent étre soumis a taxation. Il doit s'adresser a un conseiller ou un professionnel. Certains revenus distribués par le
produit & des non-résidents en France sont susceptibles de supporter dans cet Etat une retenue a la source.
Les détails de la politique de rémunération actualisée sont disponibles sur le site internet www.arkea-am.com ainsi que sur simple demande auprés de la société de
estion.
I?es données relatives aux performances passées sont disponibles sur le site internet sous la rubrique "Documents a sur ce lien
télécharger" ou en cliquant https://www.federal-finance-gestion.fr/gestion/actifs/ads-venn-collective-alpha-smid-us-i
Les données relatives aux performances passées sont présentées sur les cing derniéres années.
.Le produit est conforme aux dispositions de I'article 8 du Réglement SFDR. Plus d'informations sur le site internet de la société de gestion www.arkea-
am.com.

Lorsque ce produit est utilisé comme support en unité de compte d’'un contrat d’assurance sur la vie ou de capitalisation, les informations complémentaires sur
ce contrat, telles que les colts du contrat, qui ne sont pas compris dans les colts indiqués dans le présent document, le contact en cas de réclamation et ce
qui se passe en cas de défaillance de |'entreprise d'assurance sont présentées dans le document d’informations clés de ce contrat obligatoirement remis par
votre assureur ou courtier.

Vous pouvez avoir recours au Médiateur de 'AMF de préférence via le formulaire en ligne: https://www.amf-france.org/fr/le-mediateur-de-lamf/votre-dossier-de-
mediation/vous-voulez- deposer-une-demande-de-mediation ou par courrier postal : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse -
75082 Paris CEDEX 02.

Les informations clés pour I'investisseur ici fournies sont exactes et a jour au 20/06/2025

Nous révisons et publions ce document d'informations clés au moins une fois par an.

Arkéa Asset Management SA a Directoire et Conseil de Surveillance au capital social de 3 027 160 euros. Siege social : 1, allée Louis Lichou 29480 LE RELECQ-KERHUON
Siren 438 414 377 R.C.S. Brest. Agrément de |'Autorité des Marchés Financiers — n® GP 01-036 — TVA : FR 64 438 414 377



DOCUMENT D’INFORMATIONS CLES

Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. |l ne s'agit pas d'un document & caractére commercial. Ces
informations vous sont fournies conformément a une obligation légale, afin de vous aider a comprendre en quoi consiste ce produit et quels risques, co(ts,
gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d'autres produits.

Nom du produit: ADS VENN Collective Alpha SMID US (F)

Code ISIN : FR001400ZAS8

Initiateur du PRIIP : Arkéa Asset Management société de gestion de portefeuille, membre du groupe Crédit Mutuel Arkéa.

www.arkea-am.com. Appelez-le n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé) pour de plus amples informations.

L’Autorité des Marchés Financiers (AMF) est chargée du contréle d'Arkéa Asset Management en ce qui concerne ce document d'informations clés. Ce
PRIIP est autorisé par la France. Arkéa Asset Management est agréée en France sous le n® GP 01-036 et réglementée par 'AMF.

Date de production du document d'informations clés (DIC) : 20/06/2025

Type : Ce produit est un Compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS - OPCVM (SICAV) soumis au droit frangais.
Classification : Actions internationales.
Durée : La date de création du produit est le 20/06/2025, sa durée d'existence est de 99 ans. Ce produit n'a pas de date d'échéance.

La Société de gestion peut dissoudre le fonds par liquidation ou fusion avec un autre fonds conformément aux exigences légales.
L’actif et le passif des différents compartiments sont ségrégués. Dés lors, vous ne pourrez pas échanger les actions que vous détenez dans ce
compartiment contre les actions d’'un autre compartiment de la SICAV ARKEA IS FUNDS.

Objectifs : L'objectif de gestion du compartiment « ADS Venn Collective Alpha SMID US» est de répliquer physiquement la performance de |a stratégie
propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX » (code Bloomberg : VENNUSM Index) exprimée en Euro, et ce quelle que soit son
évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le réinvestissement des dividendes nets.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif est de sélectionner, de fagon
systématique, les actions de petites et moyennes capitalisations US représentant les principales convictions communes a un groupe de geérants
présélectionnés.

Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre |'évolution de la valeur liguidative du compartiment et celle de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée en Euro (tracking error) @ un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a 15 %
de la volatilité de |a stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée en Euro. Le compartiment est exposé a |a stratégie
propriétaire ainsi qu'a sa devise locale pour les parts P, | et F. Les parts S ne sont pas exposées & I'évolution de la devise locale. En outre, I'indice de
référence du fonds met en ceuvre une méthode de sélection extra financiere de ses composantes.

La stratégie d'investissement a pour but de répliquer physiquement l'indice VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX, dans la limite de I'écart de
suivi. Pour cela, le fonds investit a tout moment au minimum 95% de son actif net dans des actions émises par des sociétés composant I'indice VENN
COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX, étant précisé que les actions sélectionnées seront uniquement des actions de sociétés listées aux Etats-Unis.
Le solde de l'actif pourra également étre investi, dans |a limite de 5% maximum de I'actif net, en parts ou actions émises par des OPC de classification
: « monétaire », « monétaire court terme » ou « obligations et autres titres de créances libellés en euro ». Les OPC sélectionnés seront des OPC de
sociétés de gestion externes et/ou des OPC de la gamme d'Arkéa Asset Management ou d’une société lie.

La part F du compartiment pourra étre exposée au risque de change a hauteur de 110% maximum de son actif.

Pour réaliser I'objectif de gestion, le gérant pourra intervenir sur les marchés a terme fermes réglementé, organisés ou de gré a gré, dans un but de
couverture dans la limite d'une fois I'actif net et sans recherche de surexposition.

Investisseurs de détail visés : Ce fonds s’adresse a une clientéle qui souhaite diversifier son patrimoine en recherchant une plus-value & moyen terme
ou a long terme, tout en sachant apprécier le risque inhérent a ce type de placement.
Les parts de ce Fonds ne peuvent pas étre offertes ou vendues, directement ou indirectement, aux Etats-Unis ou pour le compte ou au bénéfice d’'une
« U.S. person », selon la définition de la réglementation américaine « Regulation S ».

Produit de capitalisation/distribution des revenus. Les demandes de souscription ou de rachat de parts sont centralisées auprés de CACEIS Bank (pour
les parts au porteur) ou d'IZNES (pour les parts au nominatif pur) tous les jours au plus tard a 12h30 et exécutées quotidiennement.

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur
simple demande écrite dans un délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de
gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations Clientéle au n® 09 69 32 88 32 (appel non surtaxé).

Lieu et modalités d'obtention de la valeur liquidative : La valeur liquidative du Produit est publiée sur le site www.arkea-am.com ou disponible sur
simple demande auprés de la société de gestion.

Nom du Dépositaire : CACEIS Bank.

Recommandation : ce produit pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la fin de la période de détention
recommandée.



Indicateur de risque :

Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le produit pendant toute la période de détention
recommandée de cing (5) années. Le risque réel peut étre trés différent si vous optez pour une sortie avant la fin de la
période de détention recommandée et vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur synthétique de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport & d'autres. |l indique |la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé ce produit dans la
classe de risque 5 sur 7, qui est une classe de risque entre moyenne et élevée.

Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent a un niveau entre moyen et élevé et, si la situation venait a se détériorer
sur les marchés, il est probable que notre capacité & vous payer en soit affectée.

Risques matériellement pertinents non repris dans l'indicateur de risque synthétique :

- Impact des techniques financiéres liées aux produits dérivés : I'utilisation de produits dérivés peut amplifier I'impact des effets de mouvement de marché du
portefeuille et peut entrainer, sur de courtes périodes, des variations sensibles de la valeur liquidative, a la hausse comme a la baisse.

- Risque de contrepartie : risque de non-respect des engagements d'un contrat par I'une des parties.
Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marchés, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Sceénarios de performance :

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleure et pire performances, ainsi que la
performance moyenne du produit au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés differemment a 'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée : 5 ans Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lui-méme, mais pas
nécessairement tous les frais dus a votre conseiller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer
sur les montants que vous recevrez.

Exemple d'investissement 10 000 euros

Minimum Il Wexiste aucun rendement minimal garanti. Vous Scénario défavorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre le
pourriez perdre tout ou partie de votre investissement mois de 03/2015 et de 03/2020.
Scénario intermédiaire : ce type de scénario s’est produit pour un investissement entre le

RN EERE mois de 11/2015 et de 11/2020.

obtenir aprés 129926€ 1773,96€ Scenario favorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre le mois
Tensions déduction des codts de 10/2016 et de 10/2021.
Rendement annuel

moyen -87,01 % -29,24 %
Ce que vous pourriez

récupérer apres 7 799,49€ 981759 €

déduction des colits
Défavorable

Rendement annuel 22.01% 0,37 %
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 11306,45€ 19121,31€

emmadiare déduction des coiits

Rendement annuel 13,06 % 13,84 %
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 19 657,026 2461497 €

e déduction des coiits

Rendement annuel 96,57% 19,74 %
moyen

*période de détention recommandée

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépots distincte de la société de gestion de portefeuille. En cas de défaillance de cette derniére,
les actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, |e risque de perte financiére du produit est atténué
en raison de la ségrégation |égale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous foumnit des conseils a son sujet vous demande de payer des colits supplémentaires. Si c'est le
cas, cette personne vous informera au sujet de ces colts et vous montrera l'incidence de I'ensemble des colts sur votre investissement.



Coiits au fil du temps :
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents

types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous investissez, du temps pendant lequel
vous détenez le produit et du rendement du produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations
basées sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.

Coiits totaux T0€ 407,75 € Nous avons suppose

- qu'au cours de la premiére année vous récupériez le montant que vous avez investi (rendement
Incidence des coiits 0,70 % 0,80% annuel de 0%). Que pour les autres périodes de détention, le produit évolue de la maniére indiquée
annuels™ chague année dans le scénario intermediaire,

- 10 000 EUR sont investis.
* Période de détention recommandeée.

** Elle montre dans quelle mesure les coiits réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de détention recommandeée. Par exemple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 14,64 % avant déduction des colts et de 13,84 % apres cette
deéduction.

Il se peut que nous partagions les colts avec la personne qui vous vend le produit afin de couvrir les services qu’elle vous fournit. Cette personne vous
informera du montant.

Composition des colits :

Colts d'enirée 0,00 % du montant que vous payez au moment de I'entrée dans l'investissement ; Jusqua O€
Ces colts sont deja compris dans le prix que vous payez ;

Cofits de sortie Mous ne facturons pas de coit de sortie pour ce produit. 0€
Frais de gestion et autres 0,70 % de la valeur de votre investissement par an.
frais administratifs et Cette estimation se base sur les cots réels au cours de I'année derniére. 70 €
d'exploitation*

. 0,00 % de la valeur de votre investissement par an. |l s'agit d'une estimation des colts
Colts de . . ) . 0€
CEEEET encourus lorsque nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au produit. Le

montant réel varie en fonction de la quantité que nous achetons et vendons.

Conmissnnlices s Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit

résultats et commission 0€
dlintéressement

* Une quote-part des frais de gestion peut servir & couvrir les colts de commercialisation et de distribution des parts.

Période de détention recommandée : 5ans
Compte tenu de la stratégie d'investissement et des actifs utilisés sur lequel le fonds investi, la période de détention recommandée est d'au moins 5 ans.

Les désinvestissements avant la fin de la période de détention recommandée sont possibles.

En cas de rachat avant la fin de la période de détention recommandée (5 ans au minimum), le risque que le prix de rachat de vos parts soit inférieur au
prix de souscription pourrait étre plus important sans étre certain.

Il n'existe pas de frais ou pénalités appliqués en cas de désinvestissement avant I'échéance.

Le désinvestissement peut étre partiel ou total.

Conformément a l'instruction AMF DOC-2017-05, il est rappelé gu'en cas de circonstances exceptionnelles, I'absence de mécanisme de plafonnement des
rachats pourra avoir pour conséguence l'incapacité de I'OPC a honorer les demandes de rachats et ainsi augmenter le risque de suspension compléte des
souscriptions et des rachats sur 'OPC.

Toute réclamation concernant la personne vous conseillant ou commercialisant (notamment votre intermédiaire) peut étre soumise directement & cette
personne. Vous pouvez également adresser votre réclamation auprés d'Arkéa Asset Management par e-mail a I'adresse suivante : contact@arkea-am.com
ou par courrier a I'adresse suivante : 1 allée Louis Lichou 29480 Le Relecq Kerhuon. Des informations sur la politique de gestion des réclamations de la
societé de gestion sont disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur simple demande écrite
dans un

délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service
Relations Clientéle au n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé). Selon les dispositions fiscales applicables & la situation particuliére de l'investisseur, de sa résidence fiscale et/ou
de la juridiction d'investissement du produit, les plus-values latentes ou réalisées ainsi que les revenus éventuels liés a la détention de parts du produit peuvent étre soumis a
taxation. Il doit s’adresser & un conseiller ou un professionnel. Certains revenus distribués par le produit & des non-résidents en France sont susceptibles de supporter dans cet
Etat une retenue a la source.

Les détails de la politique de rémunération actualisée sont disponibles sur le site internet www.arkea-am.com ainsi gue sur simple demande auprés de |la société de gestion.

Les données relatives aux performances passées sont disponibles sur le site internet sous la rubrigue "Documents a télécharger” ou https://www.federal-finance-

gestion.frigestion/actifs/ads-

en cliguant Les donnees relatives aux performances passées sont présentées sur les cing demiéres années. - -
q pe P P q venn-collective-alpha-smid-us-f

Le produit est conforme aux dispositions de I'article 8 du Réglement SFDR. Plus d'informations sur le site internet de la société de gestion www.arkea-am.com.
Lorsque ce produit est utilisé comme support en unité de compte d'un contrat d'assurance sur la vie ou de capitalisation, les informations complémentaires sur ce contrat, telles que

les colts du contrat, qui ne sont pas compris dans les colts indiqués dans le présent document, le contact en cas de réclamation et ce qui se passe en cas de défaillance de
I'entreprise d'assurance sont présentées dans le document d'informations clés de ce contrat obligatoirement remis par votre assureur ou courtier.

Wous pouvez avoir recours au Médiateur de 'AMF de préférence via le formulaire en ligne: https://www.amf-france.org/fr/le-mediateur-de-lamfivotre-dossier-de-mediation/vous-voulez-
deposer-une-demande-de-mediation ou par courrier postal : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 Paris CEDEX 02,

Les informations clés pour I'investisseur ici fournies sont exactes et & jour au 20/06/2025

Nous révisons et publions ce document d'informations clés au moins une fois par an.

Arkéa Asset Management SA & Directoire et Conseil de Surveillance au capital social de 3 027 160 euros. Siége social : 1, allée Louis Lichou 29480 LE RELECQ-KERHUON
Siren 438 414 377 R.C.S. Brest. Agrément de |'Autorité des Marchés Financiers —n® GP 01-036 — TVA : FR 64 438 414 377
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DOCUMENT D’INFORMATIONS CLES

Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. |l ne s'agit pas d'un document & caractére commercial. Ces
informations vous sont fournies conformément a une obligation légale, afin de vous aider a comprendre en quoi consiste ce produit et quels risques, co(ts,
gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d'autres produits.

Nom du produit : ADS VENN Collective Alpha SMID US (P)

Code ISIN : FRO01400ZAP4

Initiateur du PRIIP : Arkéa Asset Management société de gestion de portefeuille, membre du groupe Crédit Mutuel Arkéa.

www.arkea-am.com. Appelez-le n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé) pour de plus amples informations.

L’Autorité des Marchés Financiers (AMF) est chargée du contréle d'Arkéa Asset Management en ce qui concerne ce document d'informations clés. Ce
PRIIP est autorisé par la France. Arkéa Asset Management est agréée en France sous le n® GP 01-036 et réglementée par 'AMF.

Date de production du document d'informations clés (DIC) : 20/06/2025

Type : Ce produit est un Compartiment de la SICAV ARKEA AM FUNDS - OPCVM (SICAV) soumis au droit frangais.
Classification : Actions internationales.
Durée : La date de création du produit est le 20/06/2025, sa durée d'existence est de 99 ans. Ce produit n'a pas de date d'échéance.

La Société de gestion peut dissoudre le fonds par liquidation ou fusion avec un autre fonds conformément aux exigences légales.
L’actif et le passif des différents compartiments sont ségrégués. Dés lors, vous ne pourrez pas échanger les actions que vous détenez dans ce
compartiment contre les actions d’'un autre compartiment de la SICAV ARKEA IS FUNDS.

Objectifs : L'objectif de gestion du compartiment « ADS Venn Collective Alpha SMID US» est de répliquer physiquement la performance de |a stratégie
propriétaire « VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX » (code Bloomberg : VENNUSM Index) exprimée en Euro, et ce quelle que soit son
évolution, minorée des frais de gestion. La stratégie propriétaire prend en compte le réinvestissement des dividendes nets.

La stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX repose sur un algorithme dont I'objectif est de sélectionner, de fagon
systématique, les actions de petites et moyennes capitalisations US représentant les principales convictions communes a un groupe de geérants
présélectionnés.

Le compartiment a pour objectif de maintenir I'écart de suivi maximal entre I'évolution de la valeur liquidative du compartiment et celle de la stratégie
propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée en Euro (tracking error) @ un niveau inférieur a 2% ou, s'il est plus élevé, a 15 %
de la volatilité de |a stratégie propriétaire VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX exprimée en Euro. Le compartiment est exposé a |a stratégie
propriétaire ainsi qu'a sa devise locale pour les parts P, | et F. Les parts S ne sont pas exposées a I'évolution de la devise locale. En outre, I'indice de
référence du fonds met en ceuvre une méthode de sélection extra financiere de ses composantes.

La stratégie d'investissement a pour but de répliquer physiquement I'indice VENN COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX, dans la limite de I'écart de
suivi. Pour cela, le fonds investit a tout moment au minimum 95% de son actif net dans des actions émises par des sociétés composant I'indice VENN
COLLECTIVE ALPHA SMID US INDEX, étant précisé que les actions sélectionnées seront uniguement des actions de sociétés listées aux Etats-Unis.
Le solde de l'actif pourra également étre investi, dans |a limite de 5% maximum de I'actif net, en parts ou actions émises par des OPC de classification
: « monétaire », « monétaire court terme » ou « obligations et autres titres de créances libellés en euro ». Les OPC sélectionnés seront des OPC de
sociétés de gestion externes et/ou des OPC de la gamme d'Arkéa Asset Management ou d’une société liée.

La part P du compartiment pourra étre exposée au risque de change a hauteur de 110% maximum de son actif.
Pour réaliser I'objectif de gestion, le gérant pourra intervenir sur les marchés a terme fermes réglementé, organisés ou de gré a gré, dans un but de
couverture dans la limite d'une fois I'actif net et sans recherche de surexposition.

Investisseurs de détail visés : Ce fonds s’adresse a une clientéle qui souhaite diversifier son patrimoine en recherchant une plus-value a moyen terme
ou a long terme, tout en sachant apprécier le risque inhérent a ce type de placement.
Les parts de ce Fonds ne peuvent pas étre offertes ou vendues, directement ou indirectement, aux Etats-Unis ou pour le compte ou au bénéfice d’'une
« U.S. person », selon la définition de la réglementation américaine « Regulation S ».

Produit de capitalisation des revenus.

Les demandes de souscription ou de rachat de parts sont centralisées auprés de CACEIS Bank (pour les parts au porteur) ou d'lZNES (pour les parts
au nominatif pur) tous les jours au plus tard a 12h30 et exécutées quotidiennement.

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur
simple demande écrite dans un délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de
gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations Clientéle au n® 09 69 32 88 32 (appel non surtaxe).

Lieu et modalités d'obtention de la valeur liquidative : La valeur liquidative du Produit est publiée sur le site www.arkea-am.com ou disponible sur
simple demande auprés de la société de gestion.

Nom du Dépositaire : CACEIS Bank.

Recommandation : ce produit pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la fin de la période de détention
recommandée.



Indicateur de risque :

Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le produit pendant toute la période de détention
recommandée de cing (5) années. Le risque réel peut étre trés différent si vous optez pour une sortie avant la fin de la
période de détention recommandée et vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur synthétique de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport & d'autres. |l indique |la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé ce produit dans la
classe de risque 5 sur 7, qui est une classe de risque entre moyenne et élevée.

Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent a un niveau entre moyen et élevé et, si la situation venait a se détériorer
sur les marchés, il est probable que notre capacité & vous payer en soit affectée.

Risques matériellement pertinents non repris dans l'indicateur de risque synthétique :

- Impact des techniques financiéres liées aux produits dérivés : I'utilisation de produits dérivés peut amplifier I'impact des effets de mouvement de marché du
portefeuille et peut entrainer, sur de courtes périodes, des variations sensibles de la valeur liquidative, a la hausse comme a la baisse.

- Risque de contrepartie : risque de non-respect des engagements d'un contrat par I'une des parties.
Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marchés, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Scénarios de performance :

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleure et pire performances, ainsi que la
performance moyenne du produit au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés differemment a l'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée: 5 ans Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lui-méme, mais

Exemple d'investissement 10 000 euros pas nécessairement tous les frais dus & votre conseiller ou distributeur. Ces
chiffres ne tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut
également influer sur les montants que vous recevrez.

i Il nexiste aucun rendement minimal garanti. Scénario défavorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement
entre le mois de 03/2015 et de 03/2020.

Scénario intermédiaire : ce type de scénario s'est produit pour un investissement
entre le mois de 02/2018 et de 02/2023

Vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement

Ce que vous pourriez
obtenir aprés 1298,80€ 177185€
Tensions déduction des colts Scénario favorable : ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre

le mois de 10/2016 et de de 10/2021.
Rendement annuel

moyen -87,01 % -29,26 %

Ce que vous pourriez

récupérer aprés 7 796,75€ 9800,38 €

Défavorable déduction des colits

Rendement annuel 2203 % -0.40%
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 11 302,48€ 19 087,78€

emmedinie déduction des coiits

Rendement annuel 13,02 % 13,80 %
moyen

Ce que vous pourriez
récupérer aprés 19650,12€ 24571,80€

Favorable déduction des colits

Rendement annuel 96,50 % 19,70 %
moyen

*période de détention recommandée

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépéts distincte de la société de gestion de portefeuille. En cas de défaillance de cette demiere,
les actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, |e risque de perte financiére du produit est atténué
en raison de la ségrégation |légale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous fournit des conseils a son sujet vous demande de payer des colits supplémentaires. Si c'est le
cas, cette personne vous informera au sujet de ces colts et vous montrera l'incidence de I'ensemble des colts sur votre investissement.



Coiits au fil du temps :
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents

types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous investissez, du temps pendant lequel
vous détenez le produit et du rendement du produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations
basées sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.
Coiits totaux 200 € 1216,46€ Nous avons suppose :
- qu'au cours de la premiére année vous récupériez le montant que vous avez investi (rendement
annuel de 0%). Que pour les autres périodes de détention, le produit évolue de la maniére indiguée
dans le scénario intermédiaire,
- 10 000 EUR sont investis.

Incidence des coits 29 232%
annuels™ chaque année

* Période de détention recommandée.

** Elle montre dans quelle mesure les codts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de détention recommandée. Par exemple, elle montre
que si vous sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu que volre rendement moyen par an soit de 15, 90% avant déduction des colits et de
13,81 % apres cette déduction.

Il se peut que nous partagions les colts avec |la personne qui vous vend le produit afin de couvrir les services qu'elle vous fournit. Cette personne
vous informera du montant.

Composition des colits :

0,00 % dumontant que vous payez au moment de I'entrée dans l'investissement ;

el e D Ces co(ts sont déja compris dans le prix que vous payez ; Jusqua 0€
Collts de sortie Mous ne facturons pas de coit de sortie pour ce produit. 0€

Frais de gestion et autres 2,00 % de la valeur de votre investissement par an.

frais administratifs et Cette estimation se base sur les codts réels au cours de 'année demiére. 200 €
d'exploitation*

0,00% de la valeur de votre investissement par an. |l s'agit d'une estimation des
colts encourus lorsgue nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au produit. 0€
Le montant réel varie en fonction de la quantité que nous achetons et vendons.

Colts de
transaction

Conmissnnlices s Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit

résultats et commission 0€
dlintéressement

* Une quote-part des frais de gestion peut servir & couvrir les colts de commercialisation et de distribution des parts.

Période de détention recommandée : 5ans
Compte tenu de la stratégie d'investissement et des actifs utilisés sur lequel le fonds investi, la période de détention recommandée est d'au moins 5 ans.

Les désinvestissements avant la fin de la période de détention recommandée sont possibles.

En cas de rachat avant la fin de la période de détention recommandée (5 ans au minimum), le risque que le prix de rachat de vos parts soit inférieur au
prix de souscription pourrait étre plus important sans étre certain.

Il n'existe pas de frais ou pénalités appliqués en cas de désinvestissement avant I'échéance.

Le désinvestissement peut étre partiel ou total.

Conformément a l'instruction AMF DOC-2017-05, il est rappelé gu'en cas de circonstances exceptionnelles, 'absence de mécanisme de plafonnement
des rachats pourra avoir pour conséquence l'incapacité de 'OPC a honorer les demandes de rachats et ainsi augmenter le risque de suspension
compléte des souscriptions et des rachats sur I'OPC.

Toute réclamation concernant |a personne vous conseillant ou commercialisant (notamment votre intermédiaire) peut étre soumise directement a cette
personne. Vous pouvez également adresser votre réclamation auprés d'Arkéa Asset Management par e-mail & 'adresse suivante : contact@arkea-
am.com ou par courrier a l'adresse suivante : 1 allée Louis Lichou 29480 Le Relecq Kerhuon. Des informations sur la politique de gestion des
réclamations de la société de gestion sont disponibles sur le site internet de la société de gestion : www.arkea-am.com

Le prospectus du produit et les derniers documents annuels et périodiques du fonds, rédigés en langue frangaise, sont adressés gratuitement sur
simple demande écrite dans un délai d'une semaine auprés d'Arkéa Asset Management également disponibles sur le site internet de la société de
gestion : www.arkea-am.com ou en appelant le Service Relations Clientéle au n® 09.69.32.88.32 (appel non surtaxé). Selon les dispositions fiscales
applicables a la situation particuliére de l'investisseur, de sa résidence fiscale et/ou de la juridiction d'investissement du produit, les plus-values latentes
ou réalisées ainsi que les revenus éventuels liés a la détention de parts du produit peuvent étre soumis a taxation. Il doit s’adresser a un conseiller ou un
professionnel. Certains revenus distribués par le produit a des non-résidents en France sont susceptibles de supporter dans cet Etat une retenue a la
source.

Les détails de la politique de rémunération actualisée sont disponibles sur le site internet www.arkea-am.com ainsi que sur simple demande auprés de la
société de gestion.

Les données relatives aux performances passées sont disponibles sur le site internet sous la rubrique "Documents a télécharger” ou

en cliquant sur ce lien https://www.federal-finance-gestion.fr/gestion/actifs/ads-venn-collective-alpha-smid-us-p

Les données relatives aux performances passées sont présentées sur les cing derniéres années.

Le produit est conforme aux dispositions de I'article 8 du Réglement SFDR. Plus d'informations sur le site internet de la société de gestion www.arkea-
am.com.

Lorsque ce produit est utilisé comme support en unité de compte d'un contrat d'assurance sur la vie ou de capitalisation, les informations complémentaires sur
ce contrat, telles que les colts du contrat, qui ne sont pas compris dans les co(ts indiqués dans |e présent document, le contact en cas de réclamation et ce
qui se passe en cas de défaillance de I'entreprise d'assurance sont présentées dans le document d'informations clés de ce contrat obligatoirement remis par
votre assureur ou courtier.

Vous pouvez avoir recours au Médiateur de 'AMF de préférence via le formulaire en ligne: https://www.amf-france.org/fr/le-mediateur-de-lamf/votre-dossier-de-
mediation/vous-voulez- deposer-une-demande-de-mediation ou par courrier postal : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse -

75082 Paris CEDEX 02.
Les informations clés pour l'investisseur ici fournies sont exactes et & jour au 20/06/2025.

Nous révisons et publions ce document d'informations clés au moins une fois par an.

Arkéa Asset Management SA & Directoire et Conseil de Surveillance au capital social de 3 027 160 euros. Siége social : 1, allée Louis Lichou 29480 LE RELECQ-KERHUON

Siren 438 414 377 R.C.S. Brest. Agrément de I'Autorité des Marchés Financiers —n” GP 01-036 — TVA : FR 64 438 414 377



Par Investissement durable,
on entend un
investissement dans une
activité économique qui
contribue 3 un objectif
environnemental ou social,
pour autant gu'il ne cause
de préjudice impartant &
aucun de ces objectifs et
que les sociétés dans
lesguelles le prodult
financier a investi
appliquent des pratiques de
bonne gouvernance,

La taxinomie de I'UE est
un systéme de

classification institué par le

réglement (UE) 2020/8 52,
qui dresse une liste
dactivités économiques
durables sur le plan
environnemental. Ce
réglement ne comprend
pas de liste des activités
économiques durables sur
le plan social. Les
investissements durables
ayant un objectif
environnemental ne sont
pas nécessairement
alignés sur la taxinomie.

Informations périodiques pour les produits financiers visés a I'Article 8, paragraphes
1, 2 et 2bis du Réglement (UE) 2019/2088 et a I'Article 6, premier alinéa du
Réglement (UE) 2020/852

Dénomination du produit : ADS Venn Collective Alpha SMID US

Identifiant d'entité juridique : 969500E4YTD8Y70K8G51

Caractéristiques environnementales

et/ou sociales

Ce produit financier avait-il un objectif d'investissement durable ?

®®[] OQui L Non

[ 1l a réalisé des investissements durables ayant | [X] [}
un objectif environnemental : _ %

promouvait des caractéristiques
environnementales et sociales (E/S) et, bien qu'il n'ait pas
eu d'objectif d'investissement durable, il présentait une
proportion de

[ dans des activités économiques qui sont 16.3 % d'investissements durables

considérées comme durables sur le plan
environnemental au titre de la taxinomie de
FUE ] ayant un objectif environnemental et réalisés dans
des activités économiques qui sont considérés comme
durables sur le plan environnemental au titre de la

[J dans des activités économiques qui ne ) .
Taxinomie de I'UE

sont pas considérées comme durables sur le
plan environnemental au titre de la taxinomie

de I'UE
[ ayant un objectif environnemental et réalisés dans

des activités économiques qui ne sont pas considérés
comme durables sur le plan environnemental au titre
de la Taxinomie de I'UE

[J 1l a réalisé des investissements durables ayant

. . [ ayant un objectif social
un objectif social : __%

1 Il promouvait des caractéristiques E/S, mais n’a pas
réalisé d’investissements durables




is
E-:’

Les indicateurs de
durabllité permettent de
mesurer la maniére dont
les caractéristiques
environnementales ou
soclales promues par le
produit financier sont
atteintes,

Les principales incidences
négatives correspondent
aux incidences négatives
les plus significatives des
décisions d'investissement
sur les facteurs de
durabilité liés aux
questions
environnementales,
sociales et de personnel,
au respect des droits de
Fhomme et a la lutte
contre la corruption et les
actes de corruption

Dans quelle mesure les caractéristiques environnementales et/ou sociales promues par ce
produit financier ont-elles été atteintes ?

Le fonds a promu des caractéristiques environnementales et sociales par la prise en compte de critéres
Environnementaux, Sociaux et de Gouvernance (ESG) dans la sélection des actifs financiers. Le fonds a mis en
ceuvre une approche ESG généraliste a travers une méthode “Best-in-Class”. Ainsi, chaque émetteur a éte
analysé sur un ensemble de critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance, conduisant a une note
ESG.

Ainsi le taux d'alignement aux caractéristiques E/S a été évalué selon la part des émetteurs bénéficiant d'une
note ESG, sur total de |'actif net du fonds.
Le taux d'alignement des caractéristiques environnementales et sociales s'est éleve a 97.7%.

Quelle a été la performance des indicateurs de durabilité ?

La performance des indicateurs de durabilité est la suivante :
Concernant l'indicateur "Intensité Carbone Scope 1&2", le fonds a présenté une performance de
30.2 tCO2eq/ME.

...et par rapport aux périodes précédentes ?

Il n'est pas possible de comparer cette performance aux années précédentes, s'agissant du premier
état périodique réalisé pour ce fonds.

Quels étaient les objectifs des investissements durables que le produit financier entendait
notamment réaliser et comment les investissements durables effectués y ont-ils contribué ?

Non pertinent pour ce produit.

Dans quelle mesure les investissements durables que le produit financier a notamment réalisés
n'ont-ils pas causé de préjudice important a un objectif d'investissement durable sur le plan
environnemental ou social ?

Non pertinent pour ce produit.

- Comment les indicateurs concernant les incidences négatives ont-ils été pris en
considération ?

Les principales incidences négatives (“PAl"), telles que définies par le Réglement Délégué
(UE) 2022/1288, sont prises en compte lors de |'application de listes d'exclusion appliquée
aux investissements directs (hors OPC) réalisés par le fonds : - Pacte Mondial des Nations
Unies : Exclusion des sociétés qui contreviennent de facon sévére et/ou récurrente aux 10
principes du pacte mondial édicté par les Nations Unies. (PAl n°10). - Armes
controversées (PAl n°14) : exclusion des sociétés impliquées dans la conception, la
fabrication, le commerce ou le stockage de mines antipersonnel et/ou des armes &
sous-munitions et/ou des armes bactériologiques et chimiques



’ a | ]
La liste comprend les
Investissements
constituant la plus grande
proportion
d’investissements du
produit financier au cours

de la période de
référence, 3 savolr ;

- Les investissements durables étaient-ils conformes aux principes directeurs de I'OCDE a
l'intention des entreprises multinationales et aux principes directeurs des Nations unies
relatifs aux entreprises et aux droits de I'homme ? Description Détaillée :

Non pertinent pour ce produit.

La taxinomije de I'UE établit un principe constant @ “ne pas causer de préjudice important” en vertu duquel les
investissements alignés sur la taxinomie ne devraient pas causer de préjudice important aux objectifs de la
taxinomie de I'UE et s‘accompagne de critéres spécifiques de I'Union.

Le principe consistant “ne pas causer de préjudice important” s'applique uniquement aux investissements
sous-jacents au produit financier qui prennent en compte les critéres de I'Union européenne en matiere
d’activités économiques durables sur le plan environnemental. Les investissements sous-jacents a la portion
restante de ce produit financier ne prennent pas en compte les critéres de I’'Union européenne en matiére
d’activités économiques durables sur le plan environnemental.

Tout autre investissement durable ne doit pas non plus causer de préjudice important aux objectifs
environnementaux ou sociaux.

Comment ce produit financier a-t-il pris en considération les principales incidences
négatives sur les facteurs de durabilité ?

Les principales incidences négatives sont prises en compte par I'algorithme de sélection des constituants de
I'indice que le fonds réplique physiquement.

Cette méthodologie permet d'identifier les sociétés dont les activités ont des incidences négatives sur les
facteurs de durabilité, a savoir :

- Pacte Mondial des Nations Unies : Exclusion des sociétés qui contreviennent de fagon sévére et/ou
récurrente aux droits de 'Homme (PAI n°10).

- Armes controversées (PAIl n°14) : exclusion des sociétés impliquées dans |la conception, la fabrication, la
commercialisation et/ou le stockage de mines antipersonnel et/ou des armes dites controversées (mines
antipersonnel, bombes a sous munitions, armements bactériologiques ou chimigues, munitions a uranium
appauvri ou au phosphore blanc).

Quels ont été les principaux investissements de ce produit financier ?

Investissements les plus importants Secteur % actif Pays

Dollar Tree Inc Biens de consommation de  2.8% Etats-Unis
base

Brunswick Corp/DE Biens de consommation 2.8% Etats-Unis

discrétionnaire

Tower Semiconductor Ltd Technologie 2.7% Israél

EXPEDIA GROUP INC Communication 2.7% Etats-Unis
ALIGN TECHNOLOGY INC Santé 2.7% Etats-Unis
Clearwater Analytics Holdings Technologie 2.7% Etats-Unis

Entegris Inc Industrie 2.6% Etats-Unis



Investissements les plus importants Secteur % actif Pays
CarMax Inc Biens de consommation 2.6% Etats-Unis
discrétionnaire
MKS Instruments Inc Technologie 2.6% Etats-Unis

Global-e Online Ltd Technologie 2.6% Israél

Pegasystems Inc Technologie 2.5% Etats-Unis
Clean Harbors Inc Industrie 2.5% Etats-Unis
IDEX Corp Industrie 2.5% Etats-Unis
Fiserv Inc Services Financiers 2.5% Etats-Unis
StoneX Group Inc Services Financiers 2.5% Etats-Unis

Quelle était la proportion d’investissements liés a la durabilité ?
L'allocation des actifs
décrit la proportion des
investissements dans des
actifs spécifiques.

| Alignés sur la Taxinomie
#1A Durables 0.0 %

16.3 %

X Sociaux
Investissements y
0.0%
#1B Autres
caractéristiques E/S
81.4%

#2 Autres
2.3%

La catégorie #1 Alignés sur les caractéristiques E/S inclut les investissements du produit financier utilisés pour atteindre les
caractéristiques environnementales ou sociales promues par le produit financier.

La catégorie #2 Autres inclut les investissements restants du produit financier qui ne sont ni alignés sur les caractéristiques
environnementales ou sociales ni considérés comme des investissements durables.

La catégorie #1 Alignés sur les caractéristiques E/S comprend :

- La sous-catégorie #1A Durables couvrant les investissements durables ayant des objectifs environnementaux ou
sociaux.

- La sous-catégorie #1B Autres caractéristiques E/S couvrant les investissements alignés sur les caractéristiques
environnementales ou sociales qui ne sont pas considérés comme des investissements durables.



Pour étre conforme a la
taxinomie de |'UE, les
critéres applicables au gaz
fossile comprennent des
limitation des émissions et
le passage a l'électricite
d'origine intégralement
renouvelable ou a des
carburants a faible teneur
en carbone d'icl 4 1a fin de
2035. En ce qui concerne I’
énergie nucléaire, les
critéres comprennent des
régles complétes en
matiére de slreté nucléaire
et de gestion des déchets.

Les activités alignées sur la
taxinomie sont exprimées
en pourcentage :

= du chiffre d’affaires
pour refiéter la
proportion des
revenus provenant des
activités vertes des
sociétés dans
lesquelles le produit
financier a investi;

= des dépenses
d’investissement
(CapEx) pour montrer
les investissements
verts réalisés par les
sociétés dans
lesquelles le produit
financier a investi,
pour une transition
Vers une économie
verte par exemple ;

= des dépenses
d'exploitation (OpEx)

pour refléter les
activités
opérationnelles vertes
des sociétés dans
lesquelles le produit a
investi.

Dans quels secteurs économiques les investissements ont-ils été réalisés ?

Les investissements durables ont été réalisés dans les secteurs suivants : Matériel technologique,
stockage et périphériques, Semiconducteurs et équipements semiconducteurs, Equipements
électroniques, instruments et composants, Logiciels, Equipement de communication, Gestion
immobiliere et développement, Hotels, restaurants et loisirs.

Dans quelle mesure les investissements durables ayant un objectif environnemental
étaient-ils alignés sur la taxinomie de 'UE ?

Non pertinent pour ce produit.

Le produit financier a-t-il investi dans des activités liées au gaz fossile et/ou a I'énergie nucléaire conformes
a la taxinomie de 'EU*?
[J Oui:
[J Danslegazfossile [ Dans le nucléaire

Non

! Les activités liées au gaz fossile et/ou au nucléaire ne seront conformes a la taxonomie de I'EU que si elles
contribuent a limiter le changement climatique (“atténuation du changement climatique”) et ne causent de
préjudice important a aucun objectif de la taxonomie de I'EU - voir la note explicative dans la marge de gauche.
L'ensemble des critéres applicables aux activités économiques dans les secteurs du gaz fossile et de I'énergie
nucléaire qui sont conformes & la taxinomie de I'UE sont définis dans le réglement délégué (UE) 2022/1214 de la
Commission.

Les graphiques ci-dessous font apparaitre en vert le pourcentage d'investissement qui étaient alignés sur la
taxinomie de I'UE. Etant donné qu’il n'existe pas de méthodologie appropriée pour déterminer I'alignement des
obligations souveraines* sur la taxinomie, le premier graphique montre l'alignement sur la taxinomie par rapport a
tous les investissements du produit financier, y compris les obligations souveraines, tandis que le deuxiéme
graphique représente l'alignement sur la taxinomie uniquement par rapport aux investissement du produit
financier autres que les obligations souveraines.

1. Alignement des investissements sur la 2. Alignement des investissements sur la
taxinomie, dont obligations souveraines* taxinomie, hors obligations souveraines*

0 0

Chiffre | % Chiffre %

d’affaires EE d'affaires EEE
0 0

0/0 0/0

U O
0 0

OpEx o OpEx %

00/0 50% 1000/0 ORA] 500A] 1 OODA]



Les activités habilitantes
permettent directement a
d'autres activités de
contribuer de maniére
substantielle & la réalisation
dun objectif
environnemental,

Les activités transitoires
sont des activités pour
lesquelles il n'existe pas
encore de solution de
remplacement sobres en
carbone et, entre autres,
dont les niveaux d'@mission
de gaz a effet de serre
correspondent aux
meilleures performances
réalisables.

Le symbole :?f':

représente des

investissements durables

ayant un objectif
environnemental qui ne

tiennent pas compte des

critéres en matiére
dactivités économiques
durables sur le plan

environnemental au titre du
réglement (UE) 2020/852

@ Alignés sur la taxinomie: gaz fossile

@ Alignés sur la taxinomie: nucléaire

@ Alignés sur la taxinomie (hors gaz et nucléaire)
Non alignés sur la taxinomie

@ Alignés sur la taxinomie: gaz fossile

@ Alignés sur la taxinomie: nucléaire

@ Alignés sur la taxinomie (hors gaz et nucléaire)
Non alignés sur la taxinomie

Ce graphique représente 100% des investissements
totaux.

() Quelle était la proportion d’investissements réalisés dans des activités transitoires et

habilitantes?
Proportion des investissements réalisés dans des activités transitoires: 0 %
Proportion des investissements réalisés dans des activités habilitantes: 0 %

Comment le pourcentage d’investissements alignés sur la taxinomie de I'UE a-t-il évolué par
rapport aux périodes de référence précédentes ?

Non pertinent pour ce produit.

@ Quelle était la proportion d’investissements durables ayant un objectif environnemental qui
n'étaient pas alignés sur la taxinomie de 'UE ?

Non pertinent pour ce produit.

Quelle était la proportion d’investissements durables sur le plan social ?

Non pertinent pour ce produit.

9 Quels étaient les investissements inclus dans la catégorie « autres » , quelle était leur finalité

et des garanties environnementales ou sociales minimales s’appliquaient-elles a eux ?

Les investissements inclus dans cette catégorie sont les liquidités ainsi que les produits dérivés
utilisés. Du fait de leur nature, ces produits ne prennent pas en compte les enjeux
environnementaux et sociaux. Ainsi que, le cas échéant, les investissements dans des sociétés
ou des OPC n'ayant pas fait 'objet d’une analyse extra financiére.



Quelles mesures ont été prises pour atteindre les caractéristiques environnementales et/ou
[ _d sociales au cours de la période de référence ?

: Des contrdles rigoureux dans la mise en c2uvre de la politique d'investissement responsable ont permis
d’assurer le respect des caractéristiques environnementales et sociales de facon continue. Sur la base
des notations, indicateurs ESG et de notre politique d’exclusion, avec I'appui de notre Recherche ESG, le
gerant a veillé a respecter les contraintes de notation minimale a lI'achat et procédé a la vente de titres
en cas de dégradation en dessous du seuil d’éligibilité. Par ailleurs, le département Maitrise des Risques
a vérifié le respect des contraintes réglementaires et statutaires extra-financieres du fonds et alerte la
Gestion ainsi que le Controle Permanent en cas de manguement. Enfin, le département « contrdle
permanent » a vérifié la conformité et la bonne mise en ceuvre de la méthodologie ESG ainsi que le
dispositif de surveillance des contraintes ESG.

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport a l'indice de référence
durable ?

A

Les indices de référence Non pertinent

sont des indices permettant

de mesurer si le produit

financier atteint les

caractéristiques En quoi Findice de référence différait-il d’un indice de marché large ?
environnementales ou

sociales qu'il promeut, Non pertinent pour ce produit.

Quelle a été la performance de ce produit financier au regard des indicateurs de durabilité visant
a déterminer I'alignement de lindice de référence sur les caractéristiques environnementales ou
sociales promues ?

Non pertinent pour ce produit.

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport & l'indice de référence ?

Non pertinent

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport a l'indice de marché large ?

Non pertinent pour ce produit.



